


 

一、 本活動由新北市政府就業服務處所主辦，活動結束後，履歷資料將由本處各就業

服務站台登入「台灣就業通」。 

二、 本資料僅提供主辦單位新北市政府就業服務處及勞動部勞動力發展署，從事就業

服務或職業訓練業務使用。 

三、 為維護求職者權益，切勿與未佩戴大會發放廠商識別證人員面談或留下個人資

料，避免個人資料外洩。 

四、 活動中有任何疑問或緊急事件，請洽大會服務台或告知現場工作人員。 

五、 各徵才廠商所提出之徵才職缺、人數及學經歷等並非絕對，有意求職面試者，請

主動洽詢現場設攤廠商。 

六、 為增加面試錄取機會，建議您可自行製作履歷自傳，以供面試時廠商參考使用。 

七、 若現場無合適工作機會，歡迎至本處各就業服務站台辦理求職登記，或上新北市

人力網(https://ilabor.ntpc.gov.tw/cloud/GoodJob)，本處將竭誠為您服務。 

八、 感謝您的參與，並預祝您求職順利。 

新北市政府勞工局 

新北市政府就業服務處 啟 

求職人員注意事項

https://ilabor.ntpc.gov.tw/cloud/GoodJob
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公司 

名稱 宜特科技股份有限公司 
攤位 

編號 
1 

公司 

地址 
300 新竹市東區力行一路 10-1 號 

營業 

項目 

1.IC 電路修補 2.工程樣品製備 3.故障分析 4.訊號測試 5.材料分析 
6.可靠度設計驗證 7.化學分析/各類輔導 行業別 IC 設計相關業 

福利 

制度 

#以人為本，共創宜家幸福職場！ 

◎持續學習與成長 
 •「新人領航」培育計畫，透過一對一教練之新人培育與關懷，搭配專屬培訓計
畫，助力快速融入。 
 •專業訓練藍圖、專業技術論壇與 e-Learning 線上學習資源，讓你擁有學習的
主動權，全面提升專業技能，打造理想職涯。 

◎耀眼的薪酬與獎勵 
 1. 獎金分紅，肯定你的努力 
  年薪超過 14 個月，季獎金、分紅獎金、績優獎勵金與各類節日獎禮金，讓
努力得到應有的肯定，成就自我與家庭的幸福！ 
 2. 升遷與調薪，激發潛能 
  提供具競爭力的調薪幅度，搭配暢通的升遷機制，支持員工挑戰自我、持續
成長，成就更精彩的職涯！ 

◎暖心福利，體貼你的生活 
 1. 休假制度優於法令規定，平衡生活與工作 
  •彈性休假，讓同仁自由安排假勤 。 
  •全薪病假，讓同仁安心休養，照顧自我健康。 
  •榮譽假，肯定優秀員工之表現 。 
 2. 多元補助，幸福無限 
  •高額旅遊補助金，讓你與家人朋友同遊，共享歡樂時光，擁有窩心的幸福
感。 
  •提供享食卷、交誼基金、慶生下午茶、生日禮物與禮金等，讓你工作之際亦
感受美好溫馨時刻。 
  •提供結婚補助、生育補助及員工子女獎助學金等，對你和家人的每個重要時
刻加倍用心。 
  •提供個人宿舍與住宿補助，讓你安居樂業，無後顧之憂。 

◎健康職場，全方位關懷 
 1. EAP 員工協助方案 
  從心理到法律，透過專業諮詢協助解決問題，打造全方位安心職場。 
 2. 健康講座與活動 
  •定期員工健檢與各項健康安全衛生照護措施，守護員工健康。 
  •邀請專家舉辦健康講座，搭配豐富多彩的健康活動，從趣味中養成健康生活
習慣。 
  •以多元之健康促進活動之獎勵與激勵，營造活力的職場運動文化。 
 3. 友善工作環境，暖心工作氛圍 
  •公司設有員工餐廳、按摩室、健身房、多功能教室、咖啡廳等休憩空間，舒
適的工作與休息環境，讓工作與生活皆充滿活力。 
  •視障按摩服務，自由預約、適當緩解工作壓力 。 

◎凝聚情感的員工活動 
 •鼓勵員工與家人共度美好時光，享受旅遊補助金、電影節、家庭日、運動會等
活動，讓「宜家人」的心緊緊相連。 
 •藉由各類社團活動、手作課程與專業講座，豐富工作日常，開拓無限可能。 

加入宜特科技，讓我們從「心」出發，共創價值、共迎永續未來！ 

QR 

code 

 

 

 

 

 

 

職稱 工作時間 
休息& 
休假制度 

學歷 工 作 內 容 待遇 
需求

人數 

工作 

地點 

可靠度

工程師 

08:30-

17:30 

12:00-

13:00/ 

週休 

二日 

大學/ 

電子電機等

理工科系 

尤佳 

1.執行分析實驗，進行樣品驗證 

2.進行實驗結果判讀，完成分析報告 

3.進行客戶需求討論，協助客戶解決問

題 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

38,000-

43,000

元 

依學經

歷、工

作能力

與專業

特質核

敘 

20 
新竹 

縣市 
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故障 

分析 

工程師 

(8 小時) 

日班 

中午班 

小夜班 

大夜班 

(12 小時) 

二三輪 

日/夜班 

08:00-

20:00 

20:00-

08:00 

(8 小時) 

休息 1 小時

/週休二日 

(12 小時) 

休息 2 次，

各 1 小時/

依輪班週期

休假(固定

班別，不需

輪調，提供

優渥輪班 

津貼) 

大學/ 

電子電機、 

材料、化工

化學、物理

等 

理工科系 

尤佳 

1.執行分析實驗，進行樣品驗證 

2.進行實驗結果判讀，完成分析報告 

3.進行客戶需求討論，協助客戶解決問

題 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

38,000-

43,000

元 

依學經

歷、工

作能力

與專業

特質核

敘 

20 

新竹 

縣市 

材料 

分析 

工程師 

(12 小時) 

三三輪 

日/夜班 

08:00-

20:00 

20:00-

08:00 

(12 小時) 

休息 2 次， 

各 1 小時/

依輪班週期

休假(固定

班別，不需

輪調，提供

優渥輪班 

津貼) 

1.執行分析實驗，進行樣品驗證 

2.進行實驗結果判讀，完成分析報告 

3.進行客戶需求討論，協助客戶解決問

題 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

20 

PCB 

Layout 

工程師 

08:30-

17:30 

12:00-

13:00/ 

週休二日 

大學/ 

1.工程學科

相關。 

2.有基本電

子電路知識

佳，對於繪

圖與電子電

路有興趣。 

1.電路 PCB 多層板設計與佈局 

2.與客戶進行佈局設計討論 

3.建立零件資料庫 

5 

新竹市

東區 

業務 

工程師 

大學/ 

電機電子、

工程學科相

關、商業及

管理學科相

關、市場行

銷學科相

關、外國語

文學科相關

尤佳 

1.拓展業務機會、推廣技術服務 

2.開發新客戶，與客戶建立夥伴關係 

3.積極掌握市場資訊，進行商機分析與

建議 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

5 

專案 

工程師 

1.提供整合性專案諮詢 

2.依案件需求進行實驗流程建議 

3.進行專案管理與資源調度 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

5 

IC 

封裝生

產製程

工程師 

(12 小時) 

二二輪 

日/夜班 

08:00-

20:00 

20:00-

08:00 

休息 2 次，

各 1 小時/

依輪班週期

休假(固定

班別，不需

輪調，提供

優渥輪班 

津貼) 

大學/ 

電子電機等

理工科系 

尤佳 

1.封裝樣品製作 

2.協助專案工程開發 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

5 
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測試 

工程師 

08:30-

17:30 

12:00-

13:00/ 

週休二日 

大學/ 

工程學科 

相關 

1.產品相容性品質測試驗證 

2.作業系統安裝及功能驗證 

3.產品功能性及穩定性測試 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

38,000-

43,000

元 

依學經

歷、工

作能力

與專業

特質核

敘 

5 
台北市 

內湖區 

管理師 

(8 小時) 

日班 

中午班 

休息 1 小時

/ 

週休二日 

大學/ 

商業及管理

學科相關、

語文學科 

相關尤佳 

1.履行辦公日常職責，製作各類報表、

紀錄工作計畫及操作系統 

2.維護、彙整並歸檔文件及檔案 

3.其他主管交辦事項 

<歡迎應屆畢業生，態度正向積極、具

團隊合作能力> 

32,000-

37,000

元 

依學經

歷、工

作能力

與專業

特質核

敘 

5 

新竹市

東區 

企業 

實習生 

(8 小時) 

日班 

中午班 

小夜班 

大夜班 

(12 小時) 

三三輪 

日/夜班 

08:00-

20:00 

20:00-

08:00 

(8 小時) 

休息 1 小時

/週休二日 

(12 小時) 

休息 2 次，

各 1 小時/

依輪班週期

休假(固定

班別，不需

輪調，提供

優渥輪班 

津貼) 

大學/ 

工程學科 

相關尤佳 

【班別依實際部門而定】 

1.執行分析實驗，進行樣品驗證 

2.進行實驗結果判讀，完成分析報告 

3.進行客戶需求討論，協助客戶解決問

題 

<態度正向積極、具團隊合作能力> 

30,000-

35,000

元 

依學經

歷、工

作能力

與專業

特質核

敘 

5 
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公司 
名稱 美商優力國際安全認證有限公司 

攤位 
編號 2 

公司 
地址 

台北市北投區大業路 260 號(近淡水線/信義線奇岩捷運站) 

營業 
項目 

作為應用安全科學領域的全球領導者，我們將安全、保障與永續性方面的挑戰
轉化為全球 100 多個國家/地區客戶的機遇。我們提供測試、檢查與認證服
務，以及軟件產品和專業意見提供，這些服務都支援客戶的產品創新與業務增
長。 UL 標誌是一種公認的符號，標誌著對客戶產品的信任，反映了我們對
推進安全任務的堅定承諾。 我們幫助客戶進行創新，推出新產品和服務，駕
馭全球市場與複雜的供應鏈，以永續性和負責任的方式持續向未來發展。 我
們的科學是您的優勢。 

行業別 檢測技術服務 

福利 
制度 

※保險類：除法令規定外, 並為員工加團保及眷屬團保  
※年終獎金及績效獎金  
※提供退休金及離職金 
※年終尾牙聚餐、社團活動、團建活動  
※福委會:旅遊補助、生日禮券、不定期節慶禮品 
※休假制度: 優於勞基法的休假制度 
※每週工作時數 38.75 小時、週休二日 
重視員工的保障、激勵、及愉快的工作環境 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

認證 

工程師-

電子 

電機類 

09:00

-

18:00 

依勞基法之規

定。其中特別

休假及每週工

時優於勞基法 

(每天工作

7.75 小時, 

每週工作時數 

38.75 小時、 

週休二日) 

大學 

/ 

碩士 

1.審核產品 

2.撰寫產品報告  

3.提供安全技術諮詢 

需求條件：電子、電機、光電、機械相關

科系 

英文：佳 

40,000

元起 

5 

台北市 

北投區 

(近淡水

線/信義

線奇岩

捷運站) 

認證 

工程師-

化學/ 

化工/ 

材料/ 

環工類 

碩士 

1.審核產品 

2.撰寫產品報告  

3.提供安全技術諮詢 

需求條件：化學、化工、材料、環工相關

科系 

英文：佳 

3 

資訊安全

工程師 

大學 

/ 

碩士 

1.根據客戶和認證計劃要求撰寫正式報告 

2.依據資安規範對模組、產品和系統進行

認證 

3.提供銷售支持並銷售更複雜的項目 

需求條件：資工、資管相關科系 

英文：佳 

2 

實驗室測

試技術師

-電子 

電機類 
08:30

-

17:30 

大學 

1.建立測試環境與操作儀器設備 

2.檢視樣品並準備測試報告 

3.維護測試設備及實驗室 

需求條件：電子、電機、機械相關科系 

英文：中等 34,000-

38,000

元 

3 

實驗室測

試技術師

-化學/ 

化工/ 

材料類 

1.建立測試環境與操作儀器設備 

2.檢視樣品並準備測試報告 

3.維護測試設備及實驗室 

需求條件：化學、化工、材料`相關科系 

英文：中等 

5 



5 

 

 

 

實驗室測

試技術師

-能源類

(電池、 

充電樁) 

08:30 

-

17:30 

依勞基法之規

定。其中特別

休假及每週工

時優於勞基法 

(每天工作

7.75 小時, 每

週工作時數

38.75 小時、

週休二日) 

大學 

1.建立測試環境與操作儀器設備 

2.檢視樣品並準備測試報告 

3.維護測試設備及實驗室 

需求條件：電子、電機、機械相關科系 

英文: 中等 

35,000-

38,000

元 

2 
桃園市 

蘆竹區 

國際認證

行政專員 

09:00 

-

18:00 

1.客戶案件進度管理與文件處理 

2.客戶關係維護 

3.其他交辦事項 

需求條件：英文、西班牙文、企管或其他

外語科系 

英文：佳 

34,000-

38,000

元 

2 

台北市 

北投區 

(近淡水

線/信義

線奇岩

捷運站) 

業務營運

專員 

1.維繫既有客戶並協助新客戶開發 

2.提供客戶服務與諮詢, 制作報價, 達成業

績目標  

3.蒐集客戶和市場訊息, 制定銷售計劃, 並

及時跟進 

4.根據市場與銷售宣傳工作計劃的分工, 

協助各項參展, 活動及研討會等 

5.其他交辦事項 

需求條件：企管、英文或其他外語科系 

英文：佳 

3 
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公司 

名稱 
登山營造股份有限公司 

攤位 

編號 
3 

公司 

地址 
台北市中山區南京東路二段 88 號 20 樓之 2 

營業 

項目 
建築營造、工程管理 行業別 營建工程業 

福利 

制度 

1. 年終獎金(依年度營運及個人績效而定)  

2. 婚喪喜慶、生育、生日禮金  

3. 員工旅遊，一年國內、一年國外  

4. 設職安室，重視職業安全(已有任用合格講師) 

5. 臨場健康服務，重視員工職場健康  

6. 定期健康檢查，優於法令規定的健康檢查  

7. 外業同仁排班制、內業同仁週休二日，依勞基法提供特休假等  

8. 提供員工制服、安全配備  

9. 專業技術加給、職務加給  

10. 完整的教育訓練及指導、晉升、獎勵及外訓補助  

11. 公司不定期聚餐  

12. 零食櫃  

13. 各式社團及公益活動，歡迎你主動參與  

14. 員工宿舍(依距離提供) 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 
休息&休假制度 學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

營造 

工程師 

08:00
-

17:30 

12:00-13:30 

休假方式： 

依各月休假 

總天數排休 

大學 

1.協力廠商施工品質、進度之管

理、監督 

2.工程進度及預算管理 

3.工程數量估算及辦理廠商計價  

4.工程放樣檢驗及複核 

5.其他，依主管指示辦理 

45,000

元起 
5 

台北市 

大安區 

士林區 

新北市 

土城區 
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公司 
名稱 漢華水處理工程股份有限公司 

攤位 
編號 4 

公司 
地址 

台北市內湖區瑞光路 618 號 5 樓 (內湖科技園區) 

營業 
項目 

純水/超純水處理系統、廢水處理系統、製程廢水回收系統、有機/無機廢水回收系
統、中水/放流水回收系統、鍋爐用水處理系統、半導體/核子級樹脂再生、UF 膜/RO
膜清洗。 

行業
別 

環境衛生及污

染防治服務業 

福利 
制度 

年終獎金、三節獎金/禮品、電信費補助、國內旅遊、國外旅遊、優於勞基法特休、伙

食津貼、員工團體保險 

QR 
cod

e 

 

職稱 
工作

時間 

休息&

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

設計部
工程師 

08:30-
17:30 

或 
09:00-
18:00 

12:00-
13:00 
週休 
二日 

大學
以上 

1.流程設計：負責純水、廢水及水回收系統的流程設計，確
保系統符合設計標準與需求 
2.功能設計與設備選型：針對單元功能進行設計，選擇適合
的設備型號和規格 
3.圖面繪製：繪製流程圖與平面配置圖，以支持工程設計需
求 
4.專案執行：依主管指示執行交辦任務，協助專案順利完成 

45,000
元起 

3 
台北市 
台中市 

規劃 
工程師 

1.水處理系統規劃設計 
2.水處理系統成本估算 
3.試驗機測試 
4.必要時需協助現場監工及系統試運轉 

4 

台中市 

機管 
設計 

工程師 

1.廠房管線，管架設計 
2.繪製，修改工程設計圖，竣工圖 
3.繪製水處理相關設備圖 
4.現場空間規劃,套圖 

2 

維護 
工程師 

08:30-
17:30 

1.保養與巡檢：安排水系統耗材的保養時程，執行與監督日
常維護工作，並記錄巡檢結果 
2.針對異常事件進行緊急處理 
3.維護案管理：負責維護工程的監工，監督施工進度，並進
行系統測試和驗收資料的整理與提交 
4.廠商與人員管理：協調廠商派工，管理外部人員進場，確
保施工過程順利進行 
5.現場管理：負責水處理系統維護的現場施工管理，確保施
工品質與進度 

4 

桃園市 
新竹市 
台中市 
台南市 
高雄市 

現場 
工程師 

1.工地監督：負責監督承包商在特定區域內的施工活動，確
保工程按標準和規範進行 
2.品質管理：確保施工過程中的工程品質，嚴格遵循設計要
求和技術規範 
3.進度控管：管理施工進度，確保施工計劃按時完成，並對
進度進行實時調整 
4.區域性管理：管理指定區域內的施工工作，確保各項工作
順利進行並達到預期效果 
5.試車與驗收：參與系統的試車過程，確保系統運行符合設
計標準，並協助完成最終驗收 

10 

儀電 
工程師 

08:30-
17:30 

或 
09:00-
18:00 

1.設計能力：能夠以電腦繪製圖面並提供給加工或外包單位
使用 
2.程式控制：具備基本的 PLC 及程式控制概念，負責公司
PLC 系統的維護、維修與管理 
3.現場支援：配合外勤任務，協助公司試車人員在業主端現
場進行功能測試或監督廠商施工進度 
4.儀電內容規劃：規劃及評估儀電內容，包含圖面細部設
計、BOM 表、發包文件及標單製作 
5.設備異常分析與解決：協助分析設備異常並提出解決方案 

2 台中市 
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公司 

名稱 
信邦電子股份有限公司 

攤位 
編號 5 

公司 

地址 
新北市汐止區新台五路一段 79 號 4 樓之 13 

營業 
項目 

電子產品研發、製造整合服務 行業別 
電 腦 及 其
週 邊 設 備
製造業 

福利 
制度 

《豐厚薪資最實際》 
－年薪保障 13 個月、一年兩次績效獎金、年度固定調薪制度 
－生日、三節及婚喪喜慶我們都會用禮券/金照顧你 
《福利及生活照顧》 
－國定補班日免補班、任職一年享有額外七天有薪事假 
－年度健康檢查，駐廠醫生，讓員工們 Happy Work Healthy Life 
－感性與知性兼具的社團活動、優惠的健身票券 
－國內外旅遊補助，讓你在工作忙碌之餘也能出外踏青走走 
－多功能區附設販賣機，優惠的點心飲品，讓你補充能量 
－附設駐廠按摩師，上班時間有專業按摩師幫你按摩舒壓 

QR 

code 
 

職稱 
工作
時間 

休息& 
休假制度 

學歷 工 作 內 容 待遇 
需求
人數 

工作 
地點 

策略 
規劃師 
(汐止) 

常日班
09:00-
18:00 

中午 
休息 

1 小時
/週休 
二日 

大學/ 
碩士 

1.市場與產業調查 
2.對外行銷 
3.對內形象溝通與教育訓練 
4.多益 750 以上 
5.擅於 PowerPoint 製作者尤佳 38,000

元起 

1 

新北市 
汐止區 

太陽能 
系統 

專案業務
(汐止) 

1.產品推廣、客戶開發與維繫、專案進度追蹤及市場情報蒐集 
2.良好溝通、抗壓及獨立作業能力，可出差及自備車 

1 

設計規劃 
工程師 
(汐止) 

1.系統設計規劃：含現勘(須爬高)、圖說繪製、規劃書、預算成
本 
2.基礎電力或結構相關知識 

35,000
元起 

1 

MIS 
工程師 
(汐止/ 
苗栗) 

協助集團及海外子公司系統導入及維護 

40,000
元起 

1 
新北市 
汐止區 
苗栗市 

業務 
工程師 
(汐止) 

1.開發潛在客戶並推廣新產品 
2.既有客戶關係維護，提供報價、協調交期與出貨事宜 

1 

新北市 
汐止區 

業務助理 
(汐止) 

1.ERP 系統操作 
2.滿足客戶生產排程相關作業 
3.客戶開案跟蹤相關工作 
4.維持客戶長期良好關係 
5.對帳/應收貨款作業 
6.主管交辦事項 

30,000-
35,000

元 
1 

生管 
工程師 

(苗栗市) 

常日班
08:30-
17:30 

1.訂單處理、工單開立 
2.物料計畫、物料追蹤、物料異常處理 
3.排程規劃、工單發料、生產進度確認管理 
4.完成 KPI 項目達成目標 

35,000
元起 

1 

苗栗市 

PE 
工程師 

(苗栗市) 

1.Cable 產品可行性評估 
2.BOM 表解析 
3.成本分析 
4.DFM 製作 
5.樣品以及量產問題點跟進(PPAP 主導) 

1 

Cable 開
發工程師 
(苗栗市) 

1 

品管 
副工程師 
(苗栗市) 

1. MES 品質管控資料建置 
2.品質檢驗 AOI 資料建置 
3.客訴、製程品質異常之處理 
4.電測、量測、輔助治具驗證 
5.PPAP 文件製作 

1 
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公司 

名稱 
宗瑋工業股份有限公司 

攤位 

編號 
6 

公司 

地址 

新北市新莊區新樹路 268 巷 51 號 

新北市樹林區保安街二段二號 

營業 

項目 
塑膠成品生產射出及設計/開發、製造與銷售 行業別 製造業 

福利 

制度 

員工旅遊補助/員工團保補助 

子女教育補助金/同仁互助基金 

完善教育訓練/國外觀摩…等 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

品管 

08:00-

17:00 

午休 1 小時 

週休二日 
大學 

產品檢驗(IQC、IPQC、FQC、

OQC) 

33,000-

35,000 元 

2 

新北市 

新莊區 

樹林區 

工程 熟 Pro/E、AuToCAD 2 

業務 

1.國外客戶書信往來、處理訂

單 

2.協助業務與客戶之產品相關

需求 

3.進出口文件製作 

2 
新北市 

新莊區 
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公司 

名稱 
KEYENCE 台灣基恩斯股份有限公司 

攤位 

編號 
7 

公司 

地址 
台北市中山區中山北路二段 42 號 12 樓 

營業 

項目 

KEYENCE 致力於推動工廠自動化的發展以及客戶生產效率及良率的提升，
為感測器、精密量測系統、PLC、影像系統、雷射雕刻機及顯微鏡等的全
球領先供應商。從科技產業到食品產業等都可以適用 KEYENCE 的產品，
應用範圍極廣。 

行業別 光電產業 

福利 

制度 

■ 調薪：一年兩次，根據半年一次的人事評價結果。 
■ 季獎金：一年固定四次(3、6、9、12 月)業績分紅，根據業績發放獎
金。 
■ 其他獎金及補助：每個月業績獎金、年終獎金、夏季獎金、三節獎金、
加班費、通勤交通補助、一年一次旅遊津貼。 
■ 周休二日、年假、特休、婚喪喜慶休假、病假等。 
■ 其他福利：公司團保、退休金、CDF 制度(Keyence 每月額外提撥，為
感謝員工服務七年的獎勵金)、健康檢查、公司車及公司手機。 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

業務 
工程師 

08:30-
17:30 

休息 
1 小時 

週休二日 

大學
以上 

1.開發潛在客戶，拓展市場，以達成業績目標 
2.拜訪客戶，依據實際狀況，提出解決客戶難題
的可行方案，介紹適合的產品 
3.維繫穩定客戶關係 
4.負責訂單處理及售後技術支援 

新進員工 
基本薪資
55,000 元 

第一年 
年薪：約

1,140,000 元
(2023 年 
實際狀況) 

30 

台北市 
中山區 

新竹市東區 
台中市 
西屯區 
台南市 
中西區 
高雄市 
前鎮區 

技術 
支援 

工程師 

1.與業務一同推進項目，並提供技術支援 
2.解決設備導入的技術問題 
3.針對客戶的系統環境提出適當的建議 
4.規劃業務人員的技術訓練課程 
5.提出設備功能優化建議，供日本研發部門參考 

新進員工 
基本薪資
55,000 元 
年薪：約 

1,000,000
元 

1 
台北市 
中山區 

業務 
助理 

1.輸入、處理並追蹤客戶訂單，維護訂單資料 
2.與客戶端保持聯繫，回覆 Email，並確認交貨 
3.定期提供出貨報表狀況，供業務人員及主管掌
握 
4.協助業務人員處理相關銷售業務及公司內部行
政作業 
5.需熟 OFFICE 軟體操作應用 
6.協助管理辦公室事務處理 

40,000 元 
年薪：約

700,000 元 

2 

台北市 
中山區 
台中市 
西屯區 

產品滿
意管理
部專員 

1.維修品受理相關業務 
2.協助業務及客戶調查維修品故障原因，提供良
好的售後服務 
3.維修報價及維修品寄送等相關業務 
4.產品維護修理，旨在快速對應客戶及提高客戶
滿意度 
(需實際動手進行維修，會有完整教育訓練，無相
關經驗可) 
5.維修相關報表管理 

1 

台北市 
中山區 

產品控
管部門

專員 

1.測試機管理(外借出貨、外借狀況追蹤、庫存管
理)  
2.出口文件製作 
3.業務展示機管理 
4.商品型錄管理 
5.報表製作 
6.主管交辦事項 
7.業務、倉庫、快遞對應及聯繫 

1 



11 

 

 
 

公司 

名稱 
光陽工業股份有限公司 

攤位 

編號 
8 

公司 

地址 

(高雄總公司)高雄市三民區灣興街 35 號 
(台北辦公室)台北市南港區三重路 19-5 號 9 樓 

營業 

項目 

速克達、檔車、全地形車及多用途運載車、電動機車、電動輔助自行車、電動代
步車、電動自行車 

行業

別 

機車及其零件製

造業 

福利 

制度 

1. 提撥稅前盈餘 15%作為員工獎金。 
2. 生活與工作平衡。 
3. 公司地理位置佳，周遭交通及生活機能便利。 
4. 假日加班免費供餐。(高雄總公司) 
5. 免費加保團體保險。 
6. 午餐用餐優惠。(高雄總公司) 
7. 員工購車優惠。 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

資訊數據
工程師 

08:00-
17:00 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.能源站資訊收集規劃與趨勢分析 
2.資料庫系統建立與管理 
3.數據分析結果對應方案制訂 

40,000
元起 

1 

台北市 
南港區 

能源站 
系統整合 
工程師 

1.能源站系統情境分析優化與控制策略制訂 
2.專案軟體推進、協調與問題解析 

1 

軟體開發 
工程師 

1.JAVA 程式設計 
2.NET 程式設計 
3.Android App 開發 
4.iOS App 開發 
5.依據專案或公司發展學習新技術 

35,500
元起 

2 

高雄市 
三民區 

設計 
工程師 

分為多項工作內容，根據專業分發工作崗位： 
1.引擎/車體/懸吊業務改善推進、部品設計製圖
(2/3D)、LAYOUT 規劃、CAE 分析 
2.車輛系統迴路及配線設計、電裝部品 2/3D 繪圖、電
裝系統整合設計 
3.整車系統控制韌體開發、通訊系統架構建立與發展、
CAN 通訊系統架構建立 
4.鋁合金鑄造模治具設計開發、塑膠成型新技術開發/
推進 
5.電動車類(馬達/電池/PCB 等)生產器具設計開發、能
源櫃相關硬體設計 

10 

研測 
工程師 

分為多項工作內容，根據專業分派工作崗位： 
1.新機種開發人力(自製系統/EURO_5 調校 
2.R 研究_調校能力/作業標準強化研究/EURO_5 OBD2
觸媒監控對應 
3.引擎開發及研究測試推進：機種性能及機能驗證、引
擎單體噴射系統調校、引擎研究測試推進 
4.設備操作&實驗室輪值(夜班&假日) 
5.電動車開發及研究測試推進/整車性能及機能驗證/整
車調校研究測試推進 
6.大型電動車整車測試及調校 
7.振噪執行測試量測與數據整理執行、分攤對振噪驗證
測試車輛整備及架設人力 
8.振動噪音測試要件量測及解析對應，提升整車 NVH
及產品競爭力 

10 
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公司 
名稱 汎銓科技股份有限公司 

攤位 

編號 
9 

公司 
地址 

新竹市埔頂路 27 號 1 樓 

營業 
項目 

汎銓科技配備全套 MA、SA、FA 分析設備，包含高解析度 TEM、SIMS、
FIB、SEM 等分析儀器，協助產業界找出產品設計缺陷和故障成因。 

行業別 技術服務業 

福利 
制度 

1.年終獎金 2.年度調薪 3.績效獎金(月、季獎金) 
4.輪班、外派津貼 5.年節、生日禮金 6.三節禮品 
7.結婚、生育、葬禮補助 8.每年高額旅遊補助、高品質員工旅遊 
9.福委會/社團補助 10.尾牙/不定期餐敘 
11.員工休息室、健身中心等設施 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

TEM 案件 
工程師/ 

助理工程師 

做二休二， 
每日 12 小時 

【日班】
07:30-19:30 

【夜班】
19:30-07:30 

四班二輪
/依二周

變形工時 

專科
大學 

1.TEM 案件製備,分析(DBFIB/TEM 設
備操作) 
2.助理工程師/工程師/資深工程師表現
優年薪 100 萬元以上 
3.表現績優年薪可達 200 萬元以上 
4.上班地點為各營運點(新竹、 台南、
國外) ,可以配合公司安排地點者優先面
談 

40,000
元起，
年薪可
達百萬 

20 

新竹市 
每年需
輪派短
派日、
美、德 

工程師/ 
助理工程師 

1.做二休二，
每日 12 小時 

【日班】
07:30-19:30 

【夜班】
19:30-07:30 
2.三班輪， 
每日 8 小時 

【日班】
08:30-17:30 
【小夜班】

13:00-22:00 
【夜班】

00:00-08:00 

四班二輪
/三班輪/ 
依二周變
形工時 

1.FIB/SEM 設備操作分析 ＆客戶工程
問題討論 
2.材料/故障分析需求討論，分析資料
品質控管，客戶問題解決 
3.化性逆向工程處理，數位圖片處理 
4.設備維護及保養 
5.SIMS/XPS/AFM 設備操作分析,客戶
工程問題討論 
6.IC 故障分析專案整合服務，接案討論
及分析執行， 工程客戶服務，客戶推
廣 
7.FIB 電路修補 
8.由公司依個人專長決定合適的工作職
缺 
9.助理工程師技能養成&表現優年薪
65-70 萬元以上 
10.工程師表現優年薪 80 萬元以上 
11.資深工程師表現優年薪 90 萬元以上 
12.表現績優的新進人員給予留任簽約
金 

33,000-
38,000

元 
(固定或
變動薪
資因個
人資歷
或績效
而異) 

20 

新竹市 

技術專員 不限 

1.協助部門工程庶務處理 
2.技能養成&表現優 年薪 70 萬元以上 
3.上班地點為各營運點(新竹、 台南、 
國外)，可以配合公司安排地點者優先
面談 

20 
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公司 

名稱 
聯禦科技-GreatForti 

攤位 

編號 
10 

公司 

地址 
114 台北市瑞光路 423 號 3F 

營業 

項目 

●Tb 級 DDoS 防禦與監測服務。 

●安全穩定的線路資源及專業即時監控 

●Internet 服務優化服務 

行業別 資訊軟體服務業 

福利 

制度 

1.每年 14 天特休（到職年度即按比例優給） 

2.每年 3 天全薪病假 

3.保障 14 個月年薪外加績效獎金 

4.免費零食、咖啡 

5.不定期聚會活動 

6.員工團保、年度健康檢查 

7.員工進修補助 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

網管助理

工程師 
輪班三班制 

日班 

07:00-16:00 

中班 

15:00-24:00 

夜班 

23:00-08:00 

中間休息 

1 小時 

月休 8-10 日 

專科

以上 

1.監控網路即時狀態 

2.即時回應示警，通知相關人員，

並記載內容 

3.定期檢測網路軟硬體設備 

4.依據標準化流程調整系統設定配

置 

33,000-

35,000

元 

輪班津貼

另計 

2 

臺北市 

內湖區 
網路系統

工程師 

1.維護客戶前端網站配置，DNS 配

置，測試 Web 服務及異常排查 

2. CDN 基本建置操作及維護 

3.網路攻擊的 WAF 設置防護 

4.監控軟體與 SNMP 協定的操作與

使用 

5.配合公司專案規劃之系統測試與

執行 

32,000-

35,000

元 

輪班津貼

另計 

2 

Python

後端 

工程師 

日班 

09:00-18:00 

中午休息 

1 小時 

週休 2 日 

大學

以上 

1.系統維護與開發 

2.撰寫 API、自動化測試腳本 

3.開發文件撰寫與維護 

4.完成主管交辦事項 

40,000

元起 
1 
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公司 

名稱 
新日興股份有限公司 

攤位 

編號 
11 

公司 

地址 
新北市樹林區俊英街 174 號 

營業 

項目 

●HINGES 樞紐製件 ●MIM 金屬射出成型  
●SPRINGS 彈簧製件 ●STAMPINGS 沖壓製件  
●LATHE 車銑製件 

行業

別 
科技製造業 

福利 

制度 

【員工分紅獎勵制度】 
【守護員工健康】員工健康檢查、專責護士 
【照顧員工家庭】婚喪喜慶及住院醫療慰問金 
【子女教育補助】子女托兒補貼申請(簽約之托兒機構) 
【培育員工職涯發展】新進員工教育訓練，在職進修補助 
【打造員工幸福職場】五一勞動節、端午節、中秋節(禮卷或禮品) 
 職工福利委員會，年度員工旅遊、員工生日禮金，提供公司制服，特定工作區
域提供安全鞋及相關防護器具 
【促進勞資關係和諧】定期召開[勞資會議][勞安會議] 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

機構研發
(助理) 
工程師 

08:30-
17:30 

(固定班) 

中午休息
50 分鐘/
下午休息
10 分鐘
(15:00-
15:10) 

週休二日 

大學
以上 

1.機種(專案)開發/設計/可行性評估 
2. DFM 報告整合/撰寫/優化報告 
3.開模樣品 3D 構圖/2D 標圖/外發供應商/ 
樣品組立製作/ID feedback 製作 
4.機種相關測試驗證/量試和品質問題檢討及改
善 
5.客戶及供應商 來訪接待/討論/對應 
※需會 Pro/E or Solidworks 等 3D 繪圖軟體 

36,000
元起(有
相關經 
驗另議) 

10 

新北市 
樹林區 

製程 
(助理) 
工程師 

1.生產製程規劃與 SOP 撰寫 
2.生產檢治具設計、協助打樣評估測試作業 
3.試模交樣及 DFM 製作、產線 LAYOUT 規
劃、自動化開發  
4.生產異常和客戶研討對應 
※工作母機操作/識別三視圖 

10 

新產品 
開發品質 

(助理) 
工程師 

1.新產品開發專案品質管制計畫的制定與驗證 
(如尺寸量測、外觀檢驗、功能測試、可靠度測
試等) 
2.新產品開發專案品質檢具/治具檢討與驗證 
3.新產品開發專案品質資料的製作與分析(如
FAI、CPK、 GR&R) 
4.新產品開發專案品質異常報告的彙整與追蹤
改善 
※具備 AutoCad 機械識圖能力 
※具英文讀寫能力，多益 450 分以上尤佳 

10 

ERP 軟體
(助理) 
工程師 

1.ERP 系統維護及問題排除 
2.ERP 系統客製化開發 
3.企業流程改造和系統文件製作 
4.BI 報表開發 
5.其他主管交代事項 

2 

稽核 
(助理) 
管理師 

1.協助執行例行性及專案稽核作業、出具報
告、追蹤改善等 
2.稽核資訊公告申報及配合外部稽核資料準備
作業 
3.執行內部控制自評作業並完成評估報告 
4.需協助跨部門溝通協調、優化作業流程等 
5.出差子公司內控查核 
6.其他主管交辦事 

1 
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公司 

名稱 
兆聯實業股份有限公司 

攤位 

編號 
12 

公司 

地址 

總公司/廠辦：桃園市桃園區桃鶯路 439-3 號 
新竹工廠：新竹縣湖口鄉仁政路 20 號 
竹科辦公室：新竹市高峰路 306 巷 48 號 
台中廠辦：台中市西屯區工業三十三路 7 號 
台南廠辦：台南市新市區看西路 36 號 

營業 

項目 
水資源回收循環工程 (tsmc 優良供應商) 行業別 工程業 

福利 

制度 

所有員工均享有: 團保、部門聚餐、年終尾牙/圍爐聚餐、年終尾牙摸彩活
動、公務車借用、私車公用補助金、國內外差旅補助金、教育訓練、婚/喪禮
金、生日禮金、生育禮金、社團補助金、員工旅遊補助金 
正式員工專屬福利: 每年健康檢查、期中獎金、年終獎金、績效獎金、年度考
核 B+以上保障年薪 18 個月 

QR 

code 

 

職稱 
工作
時間 

休息& 
休假 
制度 

學歷 工 作 內 容 待遇 
需求
人數 

工作 
地點 

工程處
專案 

工程師 

08:30-
17:30 
可配合

專案 
加班 

12:00-
13:00/ 
週休 
二日 

高中職/專科 
(具水處理/儀
電/環安相關
工程經驗佳) 1.工程專案執行、監造與工作事項安排  

2.配合專案系統測試、運轉、調整 
3.專案工程文件製作、請購發包 
4.與廠商、業主溝通及協調事宜 
5.現場系統維護保養 

41,000-
45,000 元 
(加班費、
各項津貼/
補助/獎金

另計) 

5 

桃園市 
龍潭園區 
新竹市 
苗栗縣 
竹南鎮 

竹科 
台中市 
西屯區 

中科 
台南市 
新市區 

南科 
高雄市 
路竹區 

美國 
(英文 
多益 

600 分 
以上) 

工程處
專案 

工程師 

大學以上 
(具水處理/儀
電/環安相關
工程經驗佳) 

46,000-
50,000 元 
(加班費、
各項津貼/
補助/獎金

另計) 

5 

工程處
儀電 

工程師 

高中職/專科 
(具水處理/儀
電/環安相關
工程經驗佳) 

1.工程專案執行、監造與工作事項安排 
2.配合專案系統測試、運轉、調整、規劃 
3.專案工程文件製作、請購發包 
4.與廠商、業主溝通及協調事宜 
5.現場系統維護保養 
6.三用電表/設備電路圖現場查線 
7.主管交辦事務 

41,000-
45,000 元 
(加班費、
各項津貼/
補助/獎金

另計) 

5 

工程處
儀電 

工程師 

大學以上 
 (具水處理/
儀電/環安相
關工程經驗

佳) 

46,000-
50,000 元 
(加班費、
各項津貼/
補助/獎金

另計) 

5 

職安處
工安 

工程師 

高中職/專科 
 (須具職業
安全衛生業
務主管證照
或乙級勞安

技術士) 

1.勞安衛執行相關要項(現場安全衛生管理:依
規定執行、宣導、巡檢、工作安全分析報
表、回報) 
2.協助制訂安全衛生規章 
3.規劃、執行安全衛生教育訓練 
4.緊急應變相關演練辦理 
5.業主接洽事務連繫 
6.其他文書處理 
7. ISO 45001 執行推展 

41,000-
45,000 元 
(加班費、
各項津貼/
補助/獎金

另計) 

5 

職安處
工安 

工程師 

大學以上 
 (須具職業
安全衛生業
務主管證照
或乙級勞安

技術士) 

46,000-
50,000 元 
(加班費、
各項津貼/
補助/獎金

另計) 

5 
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公司 

名稱 
百一電子股份有限公司 

攤位 

編號 
13 

公司 

地址 
桃園市中壢區自強一路 3 號 

營業 

項目 
衛星通訊數位產品 

行業

別 
通信網路業 

福利 

制度 

1.以年度獲利狀況依公司法提撥員工酬勞(正式員工) 
2.提供三節獎金,生日禮金及婚喪喜慶補助(正式員工) 
3.員工年度旅遊補助(正式員工) 
4.免費定期員工健康檢查 
5.免費提供員工團體保險 
6.員工餐廳-伙食團膳 
7.年終尾牙 
8.舒適之 OA 辦公環境 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

軟體 
工程師 

09:00-
18:00 

12:00-
13:00 

週休二日 

大學 
以上 

Set-Top-Box 生產軟體之分析驗證與開發 
負責開發/整合/維護 Set-Top-Box SW. 
Android TV 平台相關 APP 開發與整合 

40,000 
元起 

2 

桃園市 
中壢區 

硬體 
工程師 

STB, WIFI 相關網通產品硬體設計 影音相關介面硬體設計與
測試 1 

AI 與資
料庫程
式開發
工程師 

1.根據需求來設計、撰寫關連式資料庫 
2.協助串接資料庫與前、後台應用程式 
3.主要開發環境是 Linux 作業系統之嵌入式平台 
4.協助關於 AI 開發的資料分析、整理與訓練 
5.資料庫與大型語言模型（LLM）的整合應用 

1 

Embed
ded 

Linux 
System 
開發工

程師 

1. 在 Embedded Linux System 進行應用程式開發  
2. Web GUI, Network Application, CGI  
3. 前後端整合 
4. 主要開發 AI 與雲端相關產品 

1 

軟體測
試工程

師 

1.AI 相關產品測試 
2.產品文件撰寫 
3.產品 FAE(協助安裝產品/分析客户問題/產品窗口) 
4. 協助處理部門其它事項 
5.協助 APP 上架發佈 

1 

iOSApp 
開發 

工程師 

大學、 
碩士 

1. iOS App 開發、測試、上架、維護、性能優化  
2.主要開發 AI 與雲端相關 App 1 

RF 測試
工程師 

專科、 
大學 

WIFi BT 相關網通產品硬體測試。 1 

國外資
深業務 

大學 

1. develop strong relationships with a portfolio of B2B 
commerce for EMEA, ASEAN operator/telco market 
2. Cross collaborate with manufacturing partner for 
controlling budget/timeline. 
3. Owns account strategy including RFP, proposal, and 
executive management; and negotiating complex 
contractual terms 
4. Follow up the projects and well risk assessment & 
take corrective actions needed 
5. great English presentation skill and promote 
company product. 
6. cross deparmant communication 

1 
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公司 

名稱 
宜得利家居股份有限公司 

攤位 

編號 
14 

公司 

地址 
台北市中正區許昌街 17 號 7 樓之 1 

營業 

項目 

對外：家具、家飾用品門市、倉儲物流、法人事業（商業設施設計規劃） 
對內：商品開發、貿易、廣告宣傳、總務、人事、財務、資訊管理、人材招募
等 

行業別 
批發及零售業/ 
流通服務業 

福利 

制度 

1.員工享有團保。 
2.員工購物優惠(在職滿 3 個月後)。 
3.一年發放兩次獎金(夏季、冬季獎金)。 
4.可利用日本當地特約住宿會館。 
5.新進人員教育及各項在職研修。 
6.每年定期舉辦日本及美國研修。 
7.公司具備完善的配轉教育(調職教育)，以增進員工的工作經驗及知識。 
8.薪資待遇（薪資均含伙食津貼） 
雙北地區：35,260-43,260 元 
其他地區：31,260-37,260 元 
※店舖配屬由公司進行安排，需調動至非戶籍地者享租屋津貼。 
※入職後若因調職搬家，公司將協助負擔一趟搬家費用。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

儲備幹部 

(雙北地區) 
1.店舖營業時間：

10:00-22:00 

(各店營業時間

可能不同) 

2.排班制，每日

實際工作 8 小時

（外加 1 小時休

息時間） 

彈性輪休 

排班制 

※年間總

休假日數

依照行政

院公布年

度休假日

數為主 

大學 

以上、 

科系不

拘、男

性未服

兵役也

歡迎投

遞履歷 

1.行銷管理(學習如何對商圈評估，

競爭對手的分析等等) 

2.顧客管理(學習如何待人接物，如

何掌握顧客真正的需求等等) 

3.商品管理(學習商品知識以及如何

提高業績的陳列技巧等等) 

4.金錢管理(學習透過對業績數字的

管理，來發現問題點等等) 

5.店舖管理(學習如何制定工作計

畫，人員教育等等) 

35,260

元起 

（薪資

均含 

伙食 

津貼） 

100 

台北市 

新北市 

儲備幹部

(雙北以外

地區) 

31,260

元起 

（薪資

均含 

伙食 

津貼） 

台北市

新北市 

以外 

地區 
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公司 

名稱 
華南商業銀行&華南永昌綜合證券股份有限公司 

攤位 

編號 
15 

公司 

地址 

台北市信義區松仁路 123 號 
台北市松山區民生東路四段 54 號 5 樓 

營業 

項目 

收受支票存款及其他各種存款、辦理政府債券自行買賣業務、辦理放款、票據貼
現、辦理國內外匯兌、買賣或代售黃金條塊、金幣、銀幣、代理收付款項、辦理消
費金融業務發行信用卡、設立國外分行辦理當地政府核准辦理之銀行業務、買賣外
國貨幣、辦理短期票券簽証、承銷經紀與自營業務等。 

行業

別 

金融及保險業 
證券及期貨業 

福利 

制度 

銀行： 
【優渥的獎金制度】年終獎金平均約 1.5 個月、績效獎金平均約 4 個月、員工酬勞
平均約 1.5-2 個月。 
【貼心的福利措施】行員優惠存款利率、行員優惠貸款利率、休假規定優於勞動基
準法、提供團體保險、三節福利金、結婚互助金、生育互助金、退休互助金、婚育
津貼等。 
證券： 
團保、三節獎金、生日禮金、結婚、生育、奠儀、 
旅遊補助、急難救助、教育訓練、證照補助、 
定期健康檢查、社團活動、員工持股信託 

QR 

code 

銀行 

 
證券 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

一般 
行員 

日班
08:50-
17:00 

中午休息 
40 分鐘 
為原則 
採單位 

輪休息制 
週休二日 

大學
(含) 
以上 

於營業單位歷練各部門業務，包含存匯、外匯、授
信、理財及徵信等範疇 

40,000
元起 

200 

台北市 
新北市 
(分為 

北區、 
中區及 
南區， 
可選擇
報考地

區) 

儲備 
菁英 
人才 
(MA) 

碩士
(含) 
以上 

1. 以培育為國內外分行或總行基層主管為目的，培育
期滿視儲備菁英人才職涯發展規劃、培育期間綜合表
現與整體業務需要，決定派任單位 
2. 入行後先至國內分行輪習授信/徵信/理財/外匯/存
匯等業務至少 1 年，再依任務需要輪調至總行，期間
至少 1 年，總培育期至少 2 年，並於培育期滿後安排
與高階主管面談，共同討輪及建議結訓後之派任單位 
3. 培育期滿後，派任於國內分行擔任授信職位之
MA，將視本行任務需要及個人意願，經審查合格，
優先派任至海外分行培育 

46,000
元起 

100 

儲備 
資訊 
科技 
菁英 
人才 

日班
08:50-
17:00 
(單位

歷練期
間需輪
值其他
班別) 

碩士 
(含) 

以上， 
資訊/ 
資工/ 
資管 
相關 
科系 

1. 以培育為金融業資訊專業人才為目的，培育期滿視
個人職涯發展規劃、培育期間綜合表現與整體業務需
要，決定派任單位 
2. 負責軟體工程系統開發設計、資料庫建置管理、系
統架構規劃維運及網路安全架構分析與監理 

55,000
元起 

30 新北市 

金融 
科技 
菁英 
人才 

日班
08:50-
17:00 

碩士 
(含) 

以上， 
資工/ 
資管/ 
數學/ 
理工/ 
財經 
相關 
科系 

1.以培育為金融業數位專業人才為目的，培育期滿視
個人職涯發展規劃、培育期間綜合表現與整體業務需
要，決定派任單位 
2.負責執行數位轉型專案各項工作，包含內外部數據
蒐集、需求分析、E2E 流程優化迭代及數位策略建議
暨金融科技導入 

50,000
元起 

10 台北市 



19 

 

法律菁
英人才 

日班
08:50-
17:00 

中午休息 
40 分鐘 
為原則 

採單位輪
休息制 

週休二日 

碩士
(含) 

以上， 
法律/ 
財金 
法律 
相關 
科系 

1.以培育為金融業法律專業人才為目的，培育期滿視
個人職涯發展規劃、培育期間綜合表現與整體業務需
要，決定派任單位 
2.負責訴訟及非訟案件處理、契約草擬審議、提供法
令諮詢及意見出具 

50,000
元起 

10 

台北市 

風險管
理菁英

人才 

碩士
(含) 

以上， 
商學/ 

財金、 
財工/ 
經濟/ 
統計/ 
風管/ 
資管 
相關 
科系 

1.以培育為金融業風險專業人才為目的，培育期滿視
個人職涯發展規劃、培育期間綜合表現與整體業務需
要，決定派任單位 
2.負責風險管理規章制度規劃與修訂、模型開發建置
與評價、系統專案規劃與導入及各項風險限額訂定 

10 

程式設
計人員 

大學 
(含) 

以上， 
資訊/ 
資工/ 
資管 
相關 
科系 

1.負責開發/維護銀行主要應用軟體，快速應對軟件系
統的需求，開發軟件 
2.負責前端網站或應用程序之開發及服務串接 
3.負責後端數據庫，伺服器之應用程序開發及服務串
接 

43,000
元起 

20 新北市 

大數據
分析人

員 

大學
(含) 
以上 

1.建立及維護客戶經營所需的數據模型 
2.針對特定客群營運成效分析報告，追蹤分析數位行
銷活動之回應率、與經營成效 
3.追蹤與分析特定客群行為數據、交易數據分析及洞
察 
*無相關工作經驗應徵者須提供相關數據分析模型專題
資料 

45,000
元起 

20 台北市 

營業員 
07:40
-16:00 

休息
0.5- 

1 小時 
週休二日 

高中 

1.有價證券受託買賣及各項金融商品之推廣 
2.提供投資理財商品的諮詢服務 
3.拜訪與服務客戶 
4.開發新客源 

28,590
元起 

10 
台北市 
新北市 

(各縣市) 

後線 
人員 

08:00
-16:30 

大學 
1.開戶、集保、交割、結算、信用、key-in 
2.協助處理行政工作及主管主辦事項 

30,000
元起  

5 台北市 

證櫃 
專員 

08:30
-17:00 

高中 

※派駐銀行端的證券服務人員 
1.各項金融商品之推廣 
2.提供投資理財商品的諮詢服務 
3.拜訪與服務客戶 

28,590
元起 

10 
台北市 
新北市 

(各縣市) 

金融 
科技 
實習 
人員 

中午休息 
40 分鐘 
為原則 
採單位 

輪休息制 
週休二日 

大學
(含) 
以上 

1.協助參與及執行 AI 應用專案 
2.掌握最新科技趨勢、同業與市場技術運用，探索業
務運用可能性 
3.其他主管交辦事項 

暑期：
30,000

元 
短期： 

時薪 
200 
元 

2 台北市 
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UI 
實習 
人員 

08:30
-17:00 

中午休息 
40 分鐘 
為原則 
採單位 

輪休息制 
週休二日 

大學
(含) 
以上 

1.設計直觀、易用的使用者介面，包括一頁式網站視
覺設計、社群內容圖文設計等 
2.創造視覺設計元素，如圖標、按鈕、色彩搭配等，
注重設計美學與使用者體驗 
3.其他主管交辦事項 

暑期：
30,000

元 
短期： 

時薪 
200 
元 

2 

台北市 

數據 
視覺化

設計 
實習 
人員 

1.參與需求訪談並設計相關視覺化分析儀表板 
2.視覺化分析儀表板設計 

2 

數位 
行銷 
體驗 
設計 
實習 
人員 

1.與各行銷業務人員合作設計行銷推播素材 
2.以使用者體驗設計理念，針對專案製作並優化數位
體驗網頁與相關程式 
3.其他主管交辦事項 

2 

數位 
行銷 
規劃 
實習 
人員 

1.規劃與執行數位行銷活動 
2.檢視與分析行銷活動執行成果並提出優化建議 
3.協助彙整與製作簡報 

2 

數位 
媒體 
製作 
實習 
人員 

1.協助企劃及製作相關數位媒體影片或圖片 
2.製作一頁式網頁 
3.其他主管交辦事項 

2 
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公司 

名稱 
銓鍇國際股份有限公司 

攤位 

編號 
16 

公司 

地址 
新北市中和區中正路 700 號 5 樓 

營業 

項目 
雲端整合服務、雲端遷移、資安防護、AI 算力服務 

行業

別 
資訊軟體業 

福利 

制度 

【薪資與福利】 
員工紅利(視公司營運而定)  
保障年薪 13 個月  
三節獎金/禮品 (春節、端午、中秋)  
生日禮金  
內部員工推薦獎金  
績效獎金(視公司營運及個人評核訂定)  
結婚禮金、生育津貼、喪殯/住院慰問金  
外出洽公/尾牙/聚餐的車資補助 (企業簽單，不需代墊費用等繁瑣程序)  
【休假與保險】  
優於法令的不扣薪病假  
獎勵優秀員工的榮譽假  
員工團保 (意外傷害補助)  
年度健康檢查全額補助及健檢假  
【休閒與其他】  
彈性 30 分鐘上下班時間  
全公司聚餐 (每兩個月一次)  
不定期各部門聚餐  
員工旅遊  
年終尾牙餐會及豐富獎品  
特約廠商優惠  
每週美味下午茶時光  
每週員工紓壓按摩  
堆滿食物的零食櫃、飲料自由享用  
不定期活動：公司週年、冬令進補、聖誕交換禮物  
【訓練與發展】  
新進人員/各專業職能訓練  
外部教育訓練/技術研討會費用補助  
取得證照獎勵  
不定期大型內部教育訓練 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

雲端 
工程師 

日班 
09:00-
18:00 
彈性 

30 分鐘 
上班時間 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學/ 
專科 
以上 

1.協助雲端架構師規劃專案(PoC 或正式案件) 
2.執行專案，必要時須支援擔任溝通與執行窗口 
3.專案執行所需之技術研究及支援 
4.協助執行原廠資格認證相關事宜(例如：MSP 稽核、ISO
稽核) 
5.其他主管交辦事項 

35,000
元起 

5 

新北市 
中和區 

雲端 
架構師 

1.專案之規劃、建置、導入、執行及管理追蹤，撰寫相關
文件(包含 SOW、費用估算、架構圖等)、處理執行問題、
管理執行風險、進度時程、驗證測試、客戶溝通 
2.專案執行所需之技術研究及支援，必要時需支援業務與
售前活動 
3.負責客戶之教育訓練含教材規畫與擔任授課講師 
4.執掌原廠資格認證相關事宜(例如：MSP 稽核、ISO 稽
核) 
5.其他主管交辦事項 

2 

經營 
分析 
專員 

1.管理報表編製、分析及預測 
2.客戶請款單下載、製作、寄送 
3.逾期帳款整理與催款信寄送 
4.其他主管交辦事項 

30,000
元起 

2 
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MIS
工程師 

日班 
09:00-
18:00 
彈性 

30 分鐘 
上班時間 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學/ 
專科 
以上 

1.熟悉 Palo Alto 防火牆設定。 
2.維護 Horizon 建立 VDI 操作與權限設定。 
3.設定與維護 Vcenter&Esxi 主機。 
4.維護調整 OA WiFi 設備。 
5.處理 OA Client 端、電腦端、VDI 使用問題。 
6.建立操作 office 365 權限設定。 
7.Officescan(Apexone)部屬，定期檢查病毒碼版本更新。 
8.L2/L3 網路設備維運管理 

35,000
元起 

3 

新北市 
中和區 產品管

理師 

1.擬訂產品年度計畫與預算，專案進度回報，定期追蹤並
提出改善措施 
2.業務團隊的銷售支援如教育訓練、報價支援與個案審
核、流程改善、跨部門溝通協調等 
3.供應商的關係維護與策略擬訂執行，持續為公司取得最
有競爭力的交易條件 
4.產品生命週期管理，包含既有產品的維護和新產品的開
發 
5.產品行銷活動，預算擬訂追蹤、活動規畫與執行 
6.主管交辦事項 

2 

業務管
理師 

1. 協助客戶案件處理，相關系統資料建立與維護。 
2. 負責文件之審查與管理。 
3. 定期整理業績資訊及報表 
4. 協助部門行政事項 
5. 其他主管交辦事項。 

32,000
元起 

2 
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公司 

名稱 
聯華食品工業股份有限公司 

攤位 

編號 
17 

公司 

地址 
臺北市大同區迪化街一段 148 號 

營業 

項目 

聯華食品主要營業項目為休閒事業、鮮食事業兩大事業體。休閒事業體：旗下品牌有
可樂果、卡迪那、滿天星、萬歲牌、元本山及荷卡廚坊等諸多耳熟能詳的休閒商品。
鮮食事業體：主要生產便當、飯糰、壽司手卷、三明治等產品供應超商客戶。近年更
推出冷凍食品自有品牌【荷卡料理所】，打造簡單、快速、方便的即食個人餐點 

行業別 食品製造業 

福利 

制度 

獎金/禮金類：年終獎金、績效獎金、三節禮金、婚、喪及生育禮金。 
多元福利制度：員工旅遊、社團活動、尾牙及春酒聚餐、健康檢查、員工購物優惠、
完整的教育訓練規劃、語言及證照津貼。 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

系統 
工程師 

08:30-
17:30 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學 

1.具備虛擬化相關知識與技能，如 VMWare, HyperV 等 
2.具備基礎網路知識，有防火牆，VPN，Vlan， L2、L3
交換器管理經驗者佳 
3.公司內網系統架構建置與維護 
4.協助維護 Windows AD、DNS、DHCP、Exchange、
Cognos 等系統 
5.與各部門合作，了解業務需求，提供技術支持和解決方
案 
6.其他主管交辦事項 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

1 

台北市 
大同區 

國貿 
採購 
專員 

1.原料開發及進口採購業務 
2.贖單報關文件管理與記錄 
3.機器零件採購 
4.市場調查與需求分析 
5.議價與合同談判 
6.國際食品展參訪 
7.風險管理與合規監督 

1 

通路 
行銷 
助理 

1.所屬品牌年度全通路活動計劃 
2.屬通路年度跨品牌通路活動計劃 
3.上述二者事前評估、規劃、分析、事後績效檢視、再優
化之專案流程管理 
4.通路行銷活動 DM/POSM 設計製作與管理 
5.通路行銷專案費用管控 
6.每月固定市訪，進行市況觀察、活動成效檢視 

34,000
元起 

1 

程式 
設計師 

1.資訊系統之程式開發與維護 
2.系統開發相關文件撰寫 
3.系統上線教育訓練 
4.新技術的研究 
5.系統參數設定 
6.其他主管交辦事項 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

3 

產品 
企劃 
助理 

09:00-
18:00 

1.協助 PM 執行新品上市之流程作業 
2.協助執行產品之市場調查、競品分析等資料準備 
3.執行對外聯繫商品贊助活動及異業合作接洽 
4.協助執行商品在各通路的現況報告並提出接下來需執行
的行動方案 
5.主管交辦事項與部門行政事務 

34,000
元起 

1 

自動化
設備 

工程師 

08:00-
16:45 

1.產線設備定期維修及保養 
2.協助提升機台製程良率及產線異常處置判斷 
3.協助機台新製程條件參數開發 
4.設備與製程改善 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

1 
桃園市 
龜山區 
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包材 
工程師 

08:00-
16:45 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學 

1.執行食品包材開發、改善專案 
2.分析包材材質、結構，根據包材內容物特性與保存需
求，評估合適之包裝 
3. 執行包材研發導入前驗證、相關實驗分析與量產前測試 
4.建立物料相關作業及文件 
5. 動、執行 ESG、碳足跡、專利等相關包材專案 

38,000
元起 

1 
桃園市 
龜山區 

生產部
辦事員 

08:00-
16:30 
08:30-
17:15 

休息 
1 小時 
週休
二日 
/排休 
依照
各廠
區而
定 

1.每班生產結束後的結帳及報工處理 
2.生產相關表單的新增/修改/準備及歸檔 
3.學習並熟悉生產區各站流程及設備原理，每日巡檢 
4.生產相關排程及人力安排，並進行相關教育訓練 
5.課內 5S 及改善專案的執行 
6.生產工單達成率及其料品耗用的監控，並分析原因提出
改善對策 
7.新品試車協助 
8.人員出勤管理及調度 
9.其他主管交辦事項 

34,000
元起 

3 

桃園市 
龜山區 
中壢區 
彰化縣 
北斗鎮 
嘉義縣 
朴子市 

設備 
維護 

工程師 

08:00-
16:30 

休息 
1 小時 
週休
二日 

1.負責廠區內各項生產設備維護保養與修繕，以確保運作
順暢 
2.執行廠區內公共設備等各項設備維修保養 
3.執行日常文件保養、各負責區域公共設備維修履歷，及
其他各項工作表單 
4.其他主管交辦事項 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

3 

基隆市 
安樂區 
桃園市 
中壢區 
嘉義縣 
朴子市 

品保 
助理 

工程師 

08:00-
16:30 
08:30-
17:15 

休息 
1 小時 
週休
二日 
/排休 
依照
各廠
區而
定 

1. 執行各項之微生物檢驗作業，並產出相關資料報表 
2. 製作及修訂產品「QC 品質工程圖」及「HACCP 計畫
書」 
3. 執行製程品質巡檢與查核，並產出品質管理資料與報表 
4. 執行生產相關活動之製程品質檢驗及取樣作業，並產出
相關資料報表 
5. 執行儀器校正、不良品追蹤作業，並追蹤與判定生產異
常原因 
6. 協助管理實驗室相關作業 

34,000
元起 

3 

基隆市 
安樂區 
桃園市 
龜山區 
中壢區 

食品 
研發 
技轉 
人員 

08:30-
17:15 

休息 
1 小時 
週休
二日 

1. 執行新商品生產製程測試，以符合廠內生產線製作條件 
2. 執行試產作業階段之相關文件與記錄 
3. 執行新開發原物料、半成品及成品之相關文書作業 
4. 配合執行新設備之製程條件測試作業 
5. 配合協助既有商品生產製程條件優化、測試及相關文書
作業 

36,000
元起 

2 
桃園市 
中壢區 
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公司 

名稱 
神通資訊科技股份有限公司 

攤位 

編號 
18 

公司 

地址 
台北市內湖區堤頂大道二段 187 號 

營業 

項目 
系統整合 行業別 資訊產業 

福利 

制度 

生日禮券 
三節禮券 
員工優惠票券訂購 
家庭關懷補助（結婚 / 生育補助；員工子女獎學金） 
國內外旅遊補助 / 電影包場活動 / 員工家庭日 
多元社團活動 
內部各式訓練課程提供 
外部訓練補助 
菁英人才訓練計畫 
內部讀書會 
急難救助貸款 
無息購車/購屋/購置筆電之優惠貸款 
健身房設置 
兩年一次員工健檢 
定期醫師駐診及護理師隨時服務 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

軟體 

工程師 

日班 

09:00-

18:00 

(午休 12:00-

13:00) 

週休二日 

大學 

以上 

系統開發及文件撰寫 

提供系統諮詢服務 

40,000

元起 

(依學經

歷、證照

核薪) 

4 

台北市 

網管 

工程師 

高中職

以上 

專案網路架構設計、建置 

機房維運 

文件撰寫 

38,000

元起 
3 

維運 

工程師 

資料庫維護 

設備建置與維修 

文件撰寫 

35,000

元起 

2 

系統 

分析師 
大學 

以上 

系統分析、設計以及程式撰寫 

規劃、執行、控管系統架構設計 

系統測試與修改 

2 

業務專

員 

產品銷售、帳款處理 

業務開發、維繫客戶 
2 
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公司 

名稱 
臺灣永光化學工業股份有限公司 

攤位 

編號 
19 

公司 

地址 

臺北市大安區敦化南路二段 77 號 5-6 樓(總部) 

桃園市觀音區工業三路 12 號(二廠區) 

營業 

項目 

1.色料化學品：紡織染料、皮革染料、金屬染料、紙用染料、PUR 貼合
膠、太陽能染料 
2.特用化學品：紫外線吸收劑、受阻胺光安錠劑、配方產品、功能性母
粒、抗氧化劑、高分子可聚合型染料 
3.電子化學品：光阻劑、顯影液、研磨漿料、濕式製程化學品、熱固化
及光固化功能性油墨、電子用功能化學品 
4.醫藥化學品：前列腺素原料藥、心血管疾病原料藥、癌症原料藥、動
物用藥、其他原料藥 
5.碳粉產品：彩色碳粉、黑白碳粉、碳粉成品卡匣、載體及顯像劑 

行業別 
化學原料 

製造業 

福利 

制度 

【薪資制度】 
1.每月績效獎金 2.三節/生日禮金 3.員工酬勞、年終獎金 
4.婚喪補助金 5.生育補助金 6.工作改善提案獎金 
7.研發專利獎金 8.伙食補助 
【福利制度】 
1.宿舍、交通車 2.員工餐廳 3.員工旅遊補助 4.子女教育補助金 
5.退休撫卹制度 6.各類社團活動補助 7.特約商店 
8.資深員工獎座及金幣 9.圖書館 
【健康照護】 
1.特約心理諮商 2.健身中心 3.職場安全管理 4.年度健康檢查 
5.醫生駐廠問診 6.急難救助 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

製程 

(助理) 

工程師 

08:30-17:00 
(早班) 

07:00-15:00 
(中班) 

15:00-23:00 
(夜班) 

23:00-07:00 

用餐 0.5

小時/週

休二日 

學/

碩士 

1.化學品的合成、調合、濃縮及

監控作業 

2.生產製程、產品配方管理、改

善 

學士 
37,000-40,000 元 

碩士 42,000-
46,000 元 

【另有輪班津貼、
生產獎金】 

11 

桃園市 

觀音區 

研發 

工程師 
08:30-17:00 

碩/

博士 

1.新產品、化學合成技術開發  

2.製程技術開發與產品改善  

碩士 42,000-
46,000 元 

博士 63,000 元起 
【另有輪班津貼、

生產獎金】 

11 

設備 

助理 

工程師 

08:30-17:00 
(早班) 

07:00-15:00 
(中班) 

15:00-23:00 
(夜班) 

23:00-07:00 

學士 

生產、公用設備的維修保養及故

障排除，如水、電、氣、空調、

消防設備等 

37,000-40,000 元 
【另有輪班津貼、

生產獎金】 
6 

品管/

品保

(助理) 

工程師 

學/

碩士 

1.原料檢驗 

2.專案代工產品製程、成品檢測 

3.有害物質檢測 

學士 
37,000-40,000 元 

碩士 42,000-
46,000 元 

【另有輪班津貼、
生產獎金】 

9 

生產助

理工程

師 

學士 
1.操作製程設備，監控生產作業 

2.無化工基礎可，提供完整培訓 

34,000 元起 
【另有輪班津貼、

生產獎金】 
4 
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公司 

名稱 
台灣無印良品股份有限公司 

攤位 

編號 
20 

公司 

地址 
台北市松山區八德路四段 760 號 13F 

營業 

項目 
服飾、家用、家具、文具、美保、食品及農產品 

行業

別 
零售業/商品零售 

福利 

制度 

員購購物優惠、健康檢查及結婚/生育補助、三節禮品、勞動節禮品、生日禮金、

生日假、志工假、門市聚餐 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 需求人數 

工作

地點 

儲備 

幹部 

08:00-

23:30 

需配合

門市三

班制輪

班 

8 小時/

班 休息 

1 小時 

月排休 

8 天(含)

以上 

大學

(含) 

以上

畢業 

1.負責維護門市日常營運，確保達成銷售目標、KPI

及營運效率 

2.領導、監督及培訓團隊，實踐絕佳的顧客服務並

積極了解顧客的需求及反饋 

3.門市預算制定、損益分析與營運改善提案與執行 

4.有效傳達品牌核心價值觀及目標願景以激勵團隊

向心力 

5.熟悉 SOP 操作流程：熟悉標準操作流程，進行店

務管理，執行並優化公司政策和流程，維護品牌形

象 

6.商圈經營、營業結果分析與報告 

7.透過門市體驗，利用社交平台及相關 CRM 工具以

建立並提升顧客忠誠度 

8.配合全區域門市輪調與新展店支援：配合門市輪

調及新展店的支援工作，確保營運策略順利展開 

9.客訴及危機處理：處理顧客投訴及各類緊急事

件，保障顧客服務的順暢進行 

50,000

元起 
20 

台北市 

新北市 

需配合 

全台門 

市輪調 

月薪 

社員 

08:00-

23:30 

需配合

門市三

班制輪

班 

8 小時/

班 

高中

(含) 

以上

畢業 

1.顧客應對 

2.商品管理 

3.後方業務 

4.活動企劃 

台北市 

新北市 

桃園市 

新竹市 

34,300

元起 

苗栗以南 

33,300

元起 

30 

台北市 

新北市 

全台依 

居住地 

點分發 

時薪 

社員 

08:00-

23:30 

可彈性 

排班 

4-8 

小時 

週排休 

2-3 天 

高中

學歷 

時薪

190-

220

元 

10 
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公司 

名稱 
三商餐飲股份有限公司 

攤位 

編號 
21 

公司 

地址 
台北市中山區建國北路 2 段 145 號 5 樓 

營業 

項目 

三商巧福、拿坡里披薩、福勝亭、鮮五丼、品川蘭、BANCO、巧福 Plus、三商炸
雞、虎記餃子、雲端廚房、咖意哩 

行業

別 
餐飲業 

福利 

制度 

✪獎金福利： 
三節禮金(券)、生日餐券、員工分紅、績效獎金、年終獎金 
✪教育訓練： 
新人教育訓練、OJT 實作訓練、儲備店長培訓課程 
✪關懷照護： 
團體保險、免費年度健康檢查、團體紓壓活動、員工諮商與輔導 
✪好康福利： 
員工餐點、旅遊補助、尾牙活動 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

資訊處-
軟體 

工程師 

08:30-
17:30 

12:00-
13:00 
週休 
二日 

專科
以上 

1.客製化資訊系統平台開發及維護 
2.具備 C#、ASP.NET 技能，對 MVC 有概念(有 MVC 經驗
者尤佳)  
3.了解及使用過 Oracle 或 SQL Server 資料庫者尤佳 
4.流程分析、規劃與系統優化(例：分析文件、測試處理...
等)  
5.有專案開發相關經驗者為佳，若無工作經驗, 負責任、態
度積極, 肯學習者亦可 
6.其他主管交辦事項 

40,000
元起 

1 

台北市 
中山區 

資訊處-
前端 
系統 
課長 

1.回應並協助門市系統的日常操作問題，確保系統順暢運
作 
2.協助使用者進行營運系統的故障排除 
3.與營運單位跟技術團隊協調，解決營運系統相關的跨部
門溝通問題 
4.協助主管交辦事項，並參與系統規劃測試和上線工作，
確保系統可上線 
5.日常維護營運系統，確保系統的穩定和正常運作 
6.具備 POS 系統程式（C#、.NET）和資料庫（MS.SQL、
Oracle）操作的經驗 

1 

財會處-
會計 
課長 

1.廠商貨款或費用等應付款項帳務 
2.客戶應收款項帳務 
3.其他一般會計帳務 
4.營業稅申報、所得稅扣繳申報及調節表等各項稅務作業 
5.各式報表編製或覆核 
6.協助各項作業流程改善、內控流程規劃及掌握 
7.其他主管交辦事項 

1 

投資人 
關係 
專員/ 
主管 
( IR ) 

大學
以上 

1.規劃法說會、負責媒體公關與曝光之企劃、統籌及執行 
2.協助投資人關係之建立與維護 
3.安排投資人會議，協助公司發言人相關事務 
4.維護國內外券商、投資法人、行業分析師的關係  
5.投資人意見、資本市場、同業資訊蒐集，不定期內部呈
報 
6.掌握並維護公司營運及財務、產業分析報告、同業營運
與財務表現，協助傳遞適切的資訊予投資人 
7.投資人溝通所需中英文資料，包含法說會簡報、新聞
稿、QA 等，並協助官網相關資訊更新 
8.協助編製股東會年報、議事手冊與撰寫中英文簡報 
9.公關議題及危機事件處理 
10.主管交辦事項、協助股務相關作業與專案 

1 
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店鋪 
發展處-

採購 
主管 

08:30-
17:30 

12:00-
13:00 
週休 
二日 

大學
以上 

1.行政事務處理 
2.供應商資源尋找與評選執行 
3.商品採購作業 
4.採購談判與議價 

40,000
元起 

1 
台北市 
中山區 

門市 
儲備 
幹部 

營業 
時間

09:00-
22:00，
依各門 
市營業 
時間內 
排班 
(每日 
工時 

8 小時) 

休息 
1 小時 
月休
8-10

天 

高中
以上 

1.店鋪營運培訓 
2.顧客服務與客訴處理 
3.產品製作 
4.清潔管理 

35,000-
39,000

元 
5 

台北市 
新北市 

門市 
服務 
人員 

不拘 

1.日常店務處理 
2.顧客服務 
3.產品製作 
4.清潔管理 

32,000-
35,000

元 
10 

兼職 
門市 
服務 
人員 

彈性 
排班 
4-8 
小時 

每 
4 小時
休息
30 

分鐘/
彈性 
排休 

1.顧客服務 
2.產品製作 
3.清潔管理 

時薪 
190 
元起 

15 
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公司 

名稱 
悠旅生活事業股份有限公司(星巴克) 

攤位 

編號 
22 

公司 

地址 
台北市信義區基隆路一段 200 號 5 樓 

營業 

項目 
咖啡飲料、食品點心、咖啡豆與沖煮器具、生活用品 行業別 餐飲服務業 

福利 

制度 

1.上班日員工飲料、每月員工福利品、員工消費折扣 

2.每年健康檢查、團保 

3.在學學生助學金(須達學分、成績和排班時數要求)、 

員工子女獎學金 

4.正職員工福儲信託 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

儲備

幹部 

配合門市 

營業時間，

每日工作

8.5 小時，

需輪 

早、晚班 

每週一例一休，

週排班排休 

含 0.5 小時不計

薪用餐休息時間 

大學

畢 

1.顧客服務與門市環境清潔 

2.飲品調製與咖啡文化推廣 

3.商品銷售與行銷活動執行 

4.門市營運績效與庫存管理 

30,800- 

33,230

元 

15 

台北市 

新北市 

全台門市 

店職

員 

每日工作

8.5 小時，

需輪 

早、晚班 

高中

職畢 

1.顧客服務與門市環境清潔 

2.飲品調製與咖啡文化推廣 

3.商品銷售與行銷活動執行 

31,800

元 
15 

台北市 

內湖區 

中山區 

新北市 

淡水區 時薪

人員 
彈性排班 

週排班排休，工

作滿４小時即安

排 0.5 小時不計

薪休息時間 

不拘 

1.顧客服務與門市環境清潔 

2.飲品調製與咖啡文化推廣 

3.商品銷售與行銷活動執行 

時薪 

190 元 

10 

實習

生 

配合學校 

實習簽約 

要求安排 

1.顧客服務與門市環境清潔 

2.飲品調製與咖啡文化推廣 

3.商品銷售與行銷活動執行 

10 

台北市 

新北市 

全台門市 
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公司 

名稱 
萬泰物流供應鏈股份有限公司 

攤位 

編號 
23 

公司 

地址 
10492 台北市中山區八德路二段 308 號 5 樓 

營業 

項目 

1.全球物流運籌：供應鏈管理、客製化服務、電子訂艙系統、貨物追蹤系統、併裝
集運 
2.海空運承攬：整併櫃運輸、特殊貨櫃之運輸、特殊貨物運輸、戶到戶服務、三角
貿易、轉口運輸、倉儲服務 
3.國際快遞 
4.船務代理：代理各大航運公司操作貨物運送服務 
5.參展：參展品運輸諮詢、參展品進館/就定位/出館等專業服務、世界各展場之攤
位租賃 
6.私人行李：到府搬運，細心卸貨放置定點、專業人員處理報關業務、各大上市外
派經理人行李運送經驗豐富 

行業
別 

物流運輸業 

福利 

制度 

•員工團體保險•充沛的午休時光(總公司：1hr45mins)•每年員工健康檢查 
•特約商店優惠：路易莎咖啡(總公司 B1)•辦公文具補助 
【獎金、禮品相關】 
•三節獎金(春節、端午節、中秋節獎金)•年終獎金•生日禮金或禮品•結婚、生育、喪葬補助 
•年度全勤獎金•子女獎學金•員工推薦獎金 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求 

人數 

工作 

地點 

《台北》
開發 
業務 
專員 

09:00-
18:00 

12:00-
13:45 

週休二日 

大學
以上 

1.管理開發客戶的訂單，跟進交期，協調出貨事宜，
確保滿足客戶需求 
2.積極拓展國內外市場，挖掘潛在客戶，提升市場佔
有率 
3.深入了解客戶需求後，進行報價並推動銷售，累積
專業知識與經驗 

32,000
元起 

5 

台北市 

《台北》
大陸 

華南線-
海運 
OP 

助理 

1.與代理聯絡及確認訂單放倉事宜 
2.繕打出口提單，提供客戶核對內容並提供文件給船
公司 
3.應收及應付帳款 key-in 
4.新增指定貨客戶、代理及同行作業流程 
5.其他主管交辦事項 

2 

《台北》
財務部 

出納 
櫃台 

接待員 

大學
以上 
財務
相關
科系
畢業 

1. 櫃台接待：成為公司門面的專業接待，鍛鍊你的專
業形象與溝通能力 
2. 總機電話接聽：負責接聽與轉接電話，讓你鍛鍊溝
通技巧 
3. 出納會計結帳：負責日常現金及支票結算，學習基
礎財務處理，累積實戰經驗 
4. 提單發放與發票開立：協助處理提單與發票，讓你
在實踐中快速成長 

1 

《桃園》
倉管 
人員 

大學
以上 

1.熟悉財務收入及費用等相關會計作業 
2.熟悉倉儲管理相關系統之操作(WMS 系統) 
3.與倉庫人員協調安排進出倉排程 
4.與客戶、業務聯絡進出倉事宜 
5.理貨事宜 
6.主管交辦事項 

1 桃園市 

《台北》
大陸 

進口課
OP 

1.華中北進口到貨 KEY-IN 
2.應收/應付(支出單)製作 
3.派件領單/發單作業 
4.其他主管交辦事項 

2 台北市 
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《台北》
美國 

分公司
OP 助理 

09:00-
18:00 

12:00-
13:45 

週休二日 

大學
以上 

郵寄收發與處理： 
1.回覆公司內外郵件，及時處理來自代理商與內部同
仁的郵件 
2.協調內外部溝通，確保國際運輸業務流程的順利運
行 
 
內部系統進行資料作業： 
1.負責在公司的物流系統中準確地輸入進口貨物的相
關資訊 
2.確保所有貨物運輸的詳細資料，包括客戶資料、貨
物明細、目的地等，均能準確反映在系統中 
 
其他主管交辦事項： 
1.配合上級主管完成各類臨時指派的業務工作，協助
團隊達成運輸業務目標 
2.處理其他與國際運輸業務相關的日常行政及操作性
事務 

32,000
元起 

1 

台北市 

《台北》
海運 
運務 

OP 助理 
 

1.客戶聯繫與訂倉放倉管理： 
與客戶保持密切聯繫，處理訂倉與放倉事宜，確保貨
物存儲需求與調度安排準確無誤 
協調倉儲空間與運輸排程，並跟進各項訂倉及放倉進
度 
 
2.出口提單處理及文件核對： 
負責整理及核對出口提單內容，確保信息準確無誤 
提供客戶所需的提單資訊，並確認內容正確後，將相
關文件提交給船公司 
 
3.文件發送與代理聯繫： 
及時將到貨文件發送給代理，並確保代理獲得所需的
運輸文件，保障貨物順利交付 
 
4.應收及應付帳款管理： 
負責應收及應付帳款的數據錄入，確保帳務信息準確
且及時更新，並協助財務部門追蹤付款及收款狀況 
 
5.新增客戶及作業流程管理： 
處理指定貨物客戶、同行及代理的新增作業流程，包
括確認業務需求、簽約事宜及相關文書處理 
確保新增客戶及合作方的資料錄入與系統更新準確，
並協調跨部門合作以提升業務效率 
 
6.主管交辦事項： 
完成主管交辦的各項工作任務，提供所需的協助與資
料支持，並確保高效、準時地完成 

5 
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公司 

名稱 
大都會汽車客運股份有限公司 

攤位 

編號 
24 

公司 

地址 
台北市內湖區民權東路 6 段 11 巷 6 號 

營業 

項目 

本公司通過 ISO 認證，前身為台北市公共汽車管理處，大眾運輸服務範圍橫跨
台北市及新北市市區公車、基隆國道公路客運及租車服務。秉持著『安全第
一、服務至上』的經營理念，未來仍將持續並積極發展綠色產業及創造新工作
機會 

行業別 運輸業 

福利 

制度 

免費搭乘本集團路線公車、免費健康檢查、免費制服、婚喪及 住院補助費、行
車互助金、車廂內外清潔(委外) 外縣市提供員工宿舍、教育訓練、歡迎加入幸
福企業。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

公車 

駕駛 

(上下

午班) 

排班制(雙班) 

05:00-15:00  

15:00-24:00 

每日工時 8 小時 

(依排班表為主) 

連續 

4 小時 

休息 

30 分鐘 

一例一休 

國中

以上 

公車駕駛 

需有職業大客車或職業聯結車駕照(無

經驗可) 

45,000

元起 
15 

台北市 

新北市 

基隆市 

儲備 

幹部 

(無經

驗可) 排班制  

每日 8-10 小時  

(依排班表為主)  

4 小時 

休息 

30 分鐘 

一例一休 

高中

職以

上 

調度車輛、管理駕駛員等等 

37,500-

42,500

元 

10 
台北市 

新北市 

法務 

助理 

(無經

驗可) 

中間休息

1 小時 

一例一休 

專科

以上 

肇事案件處理、隨車查察、定點查察、

各項專案勤務 (法律系佳) 

34,500

元起 
2 

台北市 

內湖區 

車輛 

維修 

技術員 

08:00-17:00 

中間休息

1 小時 

週休二日 

高中

職以

上 

具丙級修護證照(大客車修護) 
37,250

元起 
5 

行政 

人員 

(無經

驗可) 

專科

以上 

行政相關之作業、各類文件檔案整理和

資料庫系統、文書資料處理工作(運輸

管理科系) 

32,000-

35,000

元 

1 

服務員 

(工讀可) 

14:30-23:15  

07:00-16:00  

11:00-20:00  

(依排班表為主) 

4 小時 

休息 

30 分鐘 

一例一休 

高中

職以

上 

協助乘客上下車，車輛進站內部整理，

等等 

28,600-

33,600 

元 

(工讀生 

以時薪

190 

元計) 

2 

台北市 

信義區 

(市府 

轉運站) 
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公司 

名稱 
松川精密股份有限公司 

攤位 

編號 
25 

公司 

地址 
新北市樹林區中華路 377 號 

營業 

項目 
繼電器 

行業

別 
科技製造業 

福利 

制度 

1.員工旅遊(國內、外) 
2.生日禮金 
3.三大節慶禮金、年終獎金 
4.員工健檢 
5.提供午餐 
6.健身房 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

(墨西 
哥廠) 
金屬 

零件部 
模具 
維修 

工程師 

輪班 
日班 

08:00-
17:20 
夜班 

20:00-
05:20 

日班 
(上午 10:00-

10:10 及 
下午 15:00- 

15:10 
是休息時間) 
(用餐 1 小時) 

夜班 
22:00-22:10/ 
00:10-01:10/ 
03:00-03:10 
(週休二日) 

高中
職以
上 

1.負責模具維修及保養作業 
2.思緒清楚具沖壓模具 2D/3D 視圖能力 
3.協助生產單位處理模具異常狀況 
4.具模具問題修正改善能力 
5.模具備品庫存量 
6.其他主管交辦事項 
7.遵守公司品質各項管理規定，並落實 ISO 規範
之作業 
8.需能接受外派或出差墨西哥廠或嘉義廠 

40,000
元起 

5 

新北市 
樹林區 

(台北廠)
研發部 
工程師 

日班 
08:00-
17:20 

上午 
10:00-10:10

及下午 
15:00-15:10 
是休息時間 

(用餐 1 小時) 
(週休二日) 

大學 

1.產品機構設計 
2.開發階段樣品製作與測試、樣品承認、BOM
表與相關文件建立 
3.參與產品之設計、開發會議及過程 
4.需與協力廠商或場內生產單位溝通，提供有利
生產 
5.針對公司現有產品改善或提升方向，如:提升現
有能力、設計降低生產成本、提升產品可靠性等
方向 

35,000-
40,000

元 
5 

(台北廠)
研發部 

助理 
工程師 

1.協助產品機構設計 
2.協助開發階段樣品製作與測試、樣品承認、
BOM 表與相關文件建立 
3.協助與協力廠商或廠內生產單位溝通，提供有
利生產 
4.協助對公司現有產品改善或提升方向，如：提
升現有能力、設計降低生產成本、提升產品可靠
性等方向 

32,000-
37,000

元 
5 

(台北廠)
研發部 

零件 
工程師 

1.新材料、新供應商開發 
2.材料承認 
3.製定材料零件規範驗證 
4.建立零件資料庫，並進行更新與維護 
5.新材料與零件資料蒐集 
6.參與新產品開發階段時材料選用的研討及評估 
7.替代料尋找及測試 

35,000-
40,000

元 
5 

(台北廠)
研發部 

工程 
助理  

大學
以上 

1.新產品開發專案 APQP 相關文件彙整(FMEA、
CP、SPC、MSA) 
2.各專案進度掌握及督促(APQP+PPAP) 
3.對車載 IATF-16949、APQP、PPAP 相關經驗
要能熟悉 
4.國內外專利商標事務處理及其期限管理 
5.主管交辦事項 

32,000-
37,000

元 
5 
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(台北廠)
實驗室 
工程師 

日班 
08:00-
17:20 

上午 
10:00-10:10

及下午 
15:00-15:10 
是休息時間 

(用餐 1 小時) 
(週休二日) 

專科
以上 

1.繼電器相關測試之解決方案 
2.測試設備操作及保養、樣品分析、客戶負載模
擬測試 
3.協助試驗設備規劃與廠商尋找 
4.熟悉ＩＥＣ、ＵＬ、ＣＮＳ等試驗規範 

35,000-
40,000

元 
5 

新北市 
樹林區 

(台北廠)
實驗室 

助理 
工程師 

1.協助繼電器相關測試之解決方案 
2.測試設備操作及保養、樣品分析、客戶負載模
擬測試 
3.協助試驗設備規劃與廠商尋找 

32,000-
37,000

元 
5 

(台北廠)
資深 
生產 
技術 

工程師 

專科
以上 

1.新產品模治檢具、樣品的開發、製作、進度管
理 
2.具備治具設計、加工(銑床、磨床、鑽床)經驗 
3.建立標準生產流程、產品生產製程規劃/改善及
工時估算、新技術製程開發 
4.負責生產線流程相關文件繪製 
5.三年以上工作經驗 
6.須至嘉義廠出差 45,000

元起 

5 

(台北廠)
品保部 

專案 
工程師 

大學
以上 

1.熟悉 TS16949 品質運作與推行，與車廠及一階
客戶的工作對應 
2.生產流程各階段的品質管理與改善 
3.內外部品質問題真因調查及對策處理 
4.客訴案件審核、處理與提出改善計劃 
5.能配合到墨西哥出差協助與指導製程品質(出差
津貼另計) 

5 

(台北廠)
品保部 
工程師 

大學 

1.熟悉 TS16949 品質運作與推行，與車廠及一階
客戶的工作對應(有時須出差) 
2.生產流程各階段的品質與製程異常管理與改善 
3.內外部品質問題真因調查及對策處理 
4.客訴案件審核、處理與提出改善計劃              
5.品保相關 PPAP 的製作 

35,000-
40,000

元 
5 

(台北廠)
塑膠 

零件部 
模具 

工程師/
助理 

工程師 

高中
以上 

1.負責模具開發、維修及保養作業 
2.思緒清楚具塑膠模具 2D/3D 視圖能力 
3.具備車床、銑床、磨床、放電機、投影機、補
模機、TESA 高度規機台操作使用能力 
4.協助生產單位處理模具異常狀況 
5.具模具問題修正改善能力 
6.生產中模仁維修及掌握備品庫存量 
7.其他主管交辦事項 
8.遵守公司品質各項管理規定，並落實 ISO 規範
之作業 

37,000-
42,000

元 
5 

(台北廠)
塑膠部 

模具 
設計 

工程師/
助理 

工程師 

1.塑膠模具 2D、3D 繪製 
2.進行 DFM 及模流分析 
3.模具開發與可行性評估檢討 
4.流程控制，與其他部門協調 
5.科學性試模 
6.主管交辦事項 

32,000-
37,000

元 
5 

(台北廠)
塑膠 

零件部-
線割 
程式 
人員 
(助理 

工程師/
工程師) 

1.具備基礎程式軟體操作、基礎識圖能力 
2.細心、反應力佳 
3.具備相關經驗者佳 
4.圖面及程式修改、協調及溝通 
5.電腦文書處理及主管交辦事項 
6.協助與供應商配合 

29,000-
34,000

元 
5 
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(台北廠) 
CNC 
銑床 

工程師  

日班、 
大夜班、
需輪班 
08:00-

17:20；
20:00-
05:20 

日班 
(上午 10:00-

10:10 及 
下午 15:00- 

15:10 
是休息時間) 
(用餐 1 小時) 

夜班 
22:00-22:10/ 
00:10-01:10/ 
03:00-03:10 
(週休二日) 

高中
以上 

1.CNC 三軸銑床操作 
2.閱覽加工成品之圖面，編排加工製程順序，編
寫加工程式，並進行程式模擬操作 CNC 進行 加
工 
3.運用 AUTO CAD 
4.有經驗者佳 
5.需配合加班、輪班、出差(嘉義) 

35,000-
40,000

元 
5 

新北市 
樹林區 

(台北廠)
塑膠 

零件部 
加工課-

助理 
工程師/
工程師 

輪班 
日班 

08:00-
17:20 
(用餐 

1 小時) 
夜班 

20:00-
05:20 
(用餐 

1 小時) 

1.線切割機台操作、現場相關事項作業 
2.需配合加班、輪班 
3.主管交辦事項 

32,000-
37,000

元 
5 
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公司 

名稱 
KPMG 安侯建業聯合會計師事務所 

攤位 

編號 
26 

公司 

地址 
台北市信義區信義路五段 7 號 68 樓 

營業 

項目 

1.審計服務 
(1)財務報表查核簽證與諮詢服務 
(2)營利事業所得稅查核簽證申報與諮詢服務 
(3)股票上市、上櫃、興櫃股票及公開發行規劃與諮詢服務 
(4)海外上市與籌資規劃輔導 
2.稅務服務 
(1)企業稅務及間接稅諮詢 
(2)家族〈個人〉財產稅務諮詢 
(3)國際駐外主管報酬設計及所得稅申報服務 
(4)投資及工商登記服務 〈對外投資含大陸地區〉 
(5)會計及帳務服務 
3.顧問服務 
(1)風險顧問服務 
(2)財務顧問服務 
(3)管理顧問服務 

行業別 會計服務業 

福利 

制度 

【舒活的職場環境】 
•同仁專屬高空咖啡吧:提供正餐、點心、飲品，為同仁充電 
•新人關懷計畫，讓新進同仁快速融入  
•彈性工作模式，兼顧家庭及工作(彈性上下班時間、一個月 8 次 Work From 
Home ) 
•Happy Friday! 安排驚喜活動(如提早下班、電影欣賞、下午茶或講座等) 
•配置個人筆記型電腦，專屬個人行動辦公 
•每月行動通信費補助 
•多元社團活動，鼓勵同仁發展各式興趣活動(品酒社、 球類運動社團、國際演講
社、日本文化研習社、茶藝社、藝文社、編織手作社、熱舞社、空中瑜珈社…等) 
•專業按摩師服務，放鬆緊繃的肌肉與神經 
•定期舉辦各式運動及健康教育課程，促進身心健康 
•女性員工集乳室，提供安心的使用空間 
•彈性服裝穿著，輕鬆休閒穿搭 
【完善用心的福利】 
•依學經歷及專業資格從優敘薪 
•年終獎金丶績效獎金及福利金，犒賞同仁的辛勞 
•健康檢查補助(具健檢假)、生育津貼、婚喪津貼 
•團體住院醫療險、意外醫療險、意外險、定期壽險及癌症險(事務所全額負擔保
費) 
•到職即預給年假，輕鬆平衡工作與生活 
•陪產假、育嬰假、特休假、資深年資假 
•EAP 員工協助方案，提供第三方專業諮詢專線，提供各式問題諮商 
•醫師諮詢預約服務，提供同仁醫療專業諮詢，為健康把關 
•忙季關懷活動(提供保健食品、下午茶點心，讓同仁補充滿滿的能量) 
•職福活動(不定期舉辦聚餐活動、旅遊活動等) 
•生日禮與國內外員工旅遊補助 
•多間特約商店專屬優惠，輕鬆省荷包 
•夜間計程車資補助，維護同仁安心返家 
•家庭日活動，邀請同仁與親友一同共享歡樂時光 
•年度尾牙 
【多樣的職涯成長】 
•順暢的升遷管道 
•多元職涯發展(內部轉調、國際轉調) 
•專業學習發展旅程，提供各職級專業發展規劃，引導同仁持續學習、技能再造與
提升 
•專業/語言訓練課程 
•TOEIC 報名費補助 
•專業執照獎勵金(鼓勵同仁取得各項專業證照，並提供優渥獎勵金) 
•會計師、律師考試溫書假/公假 

QR 

code 
 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 
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【審計部】 
審計員/ 

高級 
審計員/ 

主任 
(台北) 

09:00-

18:00 

中間 

休息 

1 小時 

週休 

二日 

大學、

碩士 

1.審計工作之規劃執行 
2.財務報告之撰寫及編製 
3.運用審計觀念分析評估查核風險 
4.協助審計客戶的財務、交易和內部控制流程 

40,000 
元起 

15 

台北市 

信義區 

【稅務投
資部】 

專員 
(國際 

稅務諮詢) 

專員第一年主要職責為協助高專、經理及合夥
人： 
1.跟進國際稅務法規趨勢與發展，協助客戶瞭解
新興國際租稅法規對企業之影響並提供建議 
2.提供跨國集團投資與交易之稅務諮詢服務 
3.與各國 KPMG 會員合作，提供客戶 KPMG 整
合最佳服務 

38,000- 
43,000

元 
(固定或
變動薪
資因個
人資歷
或績效
而異) 

3 
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公司 

名稱 
聯邦商業銀行股份有限公司 

攤位 

編號 
27 

公司 

地址 
105402 台北市松山區民生東路三段 109 號 5 樓 

營業 

項目 
銀行業務 行業別 銀行業 

福利 

制度 

春節福利節金、中秋福利節金、業績獎金(業務人員)、績效獎金、年

終獎金；完善獎酬獎金制度；提供團體保險、委託專業醫療健檢機

構辦理員工健檢、婚喪喜慶補助、伙食津貼、差旅費補助、行員儲

蓄存款、低利率員工購屋及消費性貸款、員工持股信託。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

分行存匯

人員 

08:50-

17:50 

休息時間 

1 小時 

週休二日 

大學 

負責存款業務、國內匯兌業

務、出納及代理業務等 

38,000 元

起(含伙食

津貼) 

10 

臺北市 

新北市 

桃園市 

新竹市 

信託作業

人員 

協助信託產品企劃及基金作

業處理 
1 

臺北市 

中山區 

洗錢防制

人員 

可疑交易監控警示案件調查

與申報及其他與洗錢防制相

關事項規劃及執行 

1 

資訊人員 
電子金融應用系統開發與維

護 
3 

臺北市 

內湖區 

數位金融

服務規劃

專員 

數位金融產品服務應用規劃

與流程設計。(網路銀行、

行動銀行、電子支付..)及數

位銀行發展趨勢資料蒐集與

研究 

1 
臺北市 

中山區 
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公司 

名稱 
台灣知識庫 

攤位 

編號 
28 

公司 

地址 
台北市中正區博愛路 60 號 3 樓 

營業 

項目 

1.兒童基礎教育創意開發  
2.大學、研究所升學書審口試輔導 
3.美語進修 
4.升學與公職國營輔考  
5.電子商務與 app 開發  
6.內容、平台、工具、培訓數位學習整體方案規劃與建置 

行業

別 
短期補習班 

福利 

制度 

保險類：享有團體保險、旅遊平安保險。 
制度類：全勤奬金、績效奬金、教育訓練、順暢升遷管道。 
休閒類：不定期員工聚餐、年終聚餐、績優員旅補助。 
補助金額：婚喪喜慶賀奠金、集團產品員工可享優惠折扣。 
禮金/禮品：生日禮券、中秋禮品。 
其它福利：醫護臨場服務。 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

活動 
企劃 
業務 

08:00-
23:00 
依門市
營業 
時間 
排班 
每日 
工時 

8 小時 

休息 
1 小時 
依各
月休
假天
數排
休 

大學
以上 

1.提供課程學習規劃 
2.顧客關懷及售後服務 
3.行政事務交辦 
4.完成主管交辦的任務 

30,300
元起 

(福利金
另計) 

10 台北市 
新北市 
全台門

市 
門市 
行銷 
人員 

5 

英語 
輔導 
老師 

1.口說流利，具教學熱忱者優先錄取 
2.一對一、一對五、一對多英語輔導 
3.完成主管交辦的任務 
※英文-精通 

32,000 
元起 

10 

台北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
台南市 
高雄市 

儲備 
幹部 

1.負責集團講師及集團品牌之教育訓練 
2.行銷活動推廣，具備開發新客戶的能力 
3.帶領團隊前進達成組織目標 
4.跨部門溝通協調，建構組織團隊運作 
5.完成主管交辦的任務 
※二年以上工作經歴 

34,800
元起 

(福利金
另計) 

5 

台北市 
新北市 
全台門

市 

國小 
素養 
課程 
推廣 

諮詢師 

1.將素養導向課程推廣至教育單位、業者及家長 
2.辦理講座或體驗活動以推廣課程 
3.提供素養導向課程內容相關諮詢 
4.主管交辦事項 
※二年以上業務經驗 

30,300
元起 

(福利金
另計) 

6 

台北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
台南市 
高雄市 

【行銷
企劃】

網路 
行銷 
人員 

1.主打內容行銷，主導網站優化 
2.更新有價值內容，打造高互動率、高黏著度的粉絲
池 
3.進行數據驅動，擬定可行的優化策 
4.擬定拍攝企劃、腳本，進行溝通並執行企劃案的提
案、推廣，文宣資料的規劃與製作 
5.完成主管交辦的任務 

5 

台北市 
中正區 

【電子
商務】

數位 
行銷 
企劃 

1.廣告文案撰寫與網站介面優化 
2.數位廣告投放&行銷企劃 
3.使用 Google Analytics 等工具執行數據分析，  
4.社群經營打造品牌形象 
5.其他主管交辦事項 

5 
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公司 

名稱 
兆豐證券股份有限公司 

攤位 

編號 
29 

公司 

地址 
台北市中正區忠孝東路二段 95 號 

營業 

項目 

1.有價證券之經紀、自營及承銷 
2.有價證券買賣融資融券業務 
3.有價證券股務事項之代理 
4.受託買賣外國有價證券 
5.經營期貨交易輔助業務 
6.經營財富管理業務 

行業

別 
證券及期貨業 

福利 

制度 

1.具競爭力的薪資 
2.依公司營運狀況及績效給予之三節獎金、績效獎金、員工酬勞 
3.完善教育訓練 
4.團體保險 
5.員工健康檢查 
6.生日禮金 

QR 

code 

 

職稱 
工作
時間 

休息& 
休假制度 

學歷 工 作 內 容 待遇 
需求
人數 

工作地點 

證券公司
資訊人員
(應用系統

三組) 

08:30
-17:30 

休息 
1 小時 
週休 
2 日 

大學
以上 

1.證券帳務系統需求開發及維運 
2.通路線上服務系統及內網系統需求開發及維運 
3.數位創新專案規劃以及專案執行管理 

40,000
元起 

(依學經
歷、證照

核薪) 

4 

台北市 
中正區 

證券公司
資訊人員
(應用系統

四組) 

期貨風控系統維運 1 

證券公司
資訊人員
(應用系統

五組) 

複委託系統需求開發及維運 2 

複委託 
交易員 

1.受託買賣外國股票、債券及境外結構型商品 
2.日常交易室庶務執行 
3.系統規劃測試、上手聯繫溝通、專案參與 

1 

承銷評估
人員 

1.上市櫃公司資金募集之規劃及客戶關係維護 
2.撰寫籌資案件評估報告書及申報相關文件 
3.上市櫃公司併購及財務顧問等業務規劃 

1 

承銷輔導
人員 

大學 輔導國內(外)公司上市櫃(IPO) 3 

承銷業務
規劃人員 

大學
以上 

國內(外)公司 IPO 上市櫃主協辦案件業務接洽 1 

金融商品
交易室 

業務人員 
08:20-
17:20 

1.執行金融商品專案業務推廣、產品介紹與行銷
活動規劃 
2.協助參與外部行銷專案分析、提案與執行 
3.跨部門專案規劃與推動、其他主管交辦事務 

30,000
元起 

1 

金融商品
風險管理

及企劃 
人員 

1.部門各項風險控管、查核作業及相關報表製作 
2.部門內部相關辦辦法修訂 

35,000
元起 

1 

營業人員 
07:45-
15:45 

1.負責證券、期貨、選擇權之開發及接單 
2.協銷各項金融商品(如：基金、保險及結構型商
品) 
3.協助客戶進行投資理財規劃 
4.提供投資理財商品的諮詢服務 

30,000
元起 

10 

新北市 
永和區 
板橋區 
新莊區 
三重區 
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公司 

名稱 
裕隆集團_新鑫股份有限公司 

攤位 

編號 
30 

公司 

地址 
台北市大安區敦化南路二段 2 號 14 樓 

營業 

項目 

提供給企業客戶財務規劃建議及服務。 
1.企業資融服務。 
2.商用車融資服務。 
3.微型企業融資服務(中小企業為主：例如 餐飲業、咖啡館、個人電商、個
人工作室) 
4.太陽能發電、儲能、售電、交易 

行業別 其他金融及輔助業 

福利 

制度 

【幸福企業，正職人員保障 14 個月】 
1. 春節、端午及中秋禮金，獎金合計為 2 個月 
2. 加發年節獎金：視公司獲利情況及個人績效表現而定 
3. 業務人員-營業績效獎金、後勤人員-績效獎金 
4. 業務人員另提供油資補助、通訊補助、停車補助及無息汽車分期優惠 
5. 員工持股信託 
【加碼加碼，工作中的小確幸】 
1. 員工休閒補助：國內、外旅遊、演唱會、運動課程及文藝活動等任你請 
2. 培訓補助：自我發展精進專業能力 
3. 生日禮金：紅包現金才有感 
4. 三節點數任你選：百貨公司禮券、多種商品讓你帶回家 
5. 婚喪及生育補助 
6. 部門活動聚餐 
7. 多元社團活動 
【你的健康，我們來守護】 
1. 免費員工健康檢查 
2. 臨場醫師健康諮詢與講座活動 
3. 健康促進活動 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

微企業

務人員 

08:45-

17:30 

休息 

1 小時 

週休二日 

大學

畢業 

1.業務開拓業績達成、授信品質維持 

2.初步電訪客戶篩選、親自拜訪客戶並與客

戶建立、維持長期良好關係 

3.依客戶營運及資金需求提供財務規劃建議 

4.提出授信案件申請、簽約對保並進行現場

訪查 

39,000

元起 
10 

新北市 

板橋區 

桃園市 

桃園區 

新竹縣 

竹北市 

台中市西區 

高雄市 

新興區 
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公司 

名稱 
LRS & ConBiz 

攤位 

編號 
31 

公司 

地址 

台北市信義區松仁路 89 號 6 樓 A 室 (LRS) 
台北市信義區松勤街 86 號 8 樓 (ConBiz) 

營業 

項目 

⚫ 人力資源顧問、人事諮詢服務、招募職能外包 
⚫ 中高階獵才(LRS)、派遣及薪資代結(ConBiz) 

行業別 工商顧問服務 

福利 

制度 

●有競爭力的薪資待遇及完善透明的獎金制度 
●完整新人訓練、在職訓練、導師制度、管理培訓、豐富線上學習資源、
指派外部培訓。 
●優於勞基法的年假、全薪病假、當月生日假、部分遠端辦公(WFH)。 
●員工團體保險、體檢補助、到場/遠端職護-心理及健康諮詢服務。 
●團隊建立(Team Building/ Outing) & 不定期聚餐聚會(Gathering)-每月
慶生會、尾牙晚宴、VIP 客戶活動。 
●員工獎勵旅遊、各式員工社團、讀書會 
●證照/培訓/旅遊/辦公用具購買補助 
●提供正式員工(外籍、僑生)工作簽證 

QR 

code 

LRS 

 
ConBiz 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

會計行政

人員 

09:00-

18:00 

12:00-13:30

休息 

週休二日 

學士

以上 

1.應收/付帳款作業 

2.發票管理及支援財會業務 

3.文件檔案的建立及管理 

4.零用金管理 
35,000-

40,000 

元 

2 

台北市 

信義區 

行銷人員 

1.社群小編獨立作業拍攝照/影片

素材製作圖文 

2.社群成效追蹤分析 

1 

招募顧問 

1.人選面試與招募 

2.業務開發人脈建立 

3.客戶關係管理(KA) 

4.勞資諮詢 

33,000-

38,000 

元 

獎金另

計 

6 

薪酬專員 

1.提供薪資委外服務，管理派遣資

料、出勤及系統建置 

2.薪資流程管理及報表分析 

3.加退勞健保及團保作業 

4.提供人資及法規遵循諮詢 

35,000-

40,000 

元 

2 
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公司 

名稱 
國家太空中心 

攤位 

編號 
32 

公司 

地址 
30078 新竹市科學園區展業一路九號八樓 

營業 

項目 

綜合研究發展服務(723000) 
衛星通信網路服務(610911) 
其他資料處理、主機及網站代管服務(631299) 
系統規劃、分析及設計(620212) 

行業

別 
航太衛星相關產業 

福利 

制度 

1.擁有國家級的實驗室及全國最高科技的儀器設備，優質的辦公環境 
2.周休二日採彈性上下班及優於業界的休假制度 
3.享團保 
4.採確定提撥的退職制度 
5.具備競爭力的薪資水準 
6.個人績效之年終獎金 
7.休假旅遊補助金 
8.有薪病假 
9.國內外教育訓練 
10 三節禮金 
11 每年定期健康檢查 
12 員工旅遊、社團活動與其他不定期之活動 
13 根據績效給予年度調薪 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

衛星 
航電組-

電力電子
工程師 

日班
(08:00-
17:00) 

12:00-13:00 
周休二日 
採彈性 

上下班及 
優於業界的 
給假制度 

博士, 
碩士 

1.衛星電腦電力電路設計與系統整合測試 

40,000
元起 

1 

新竹市東區 
新竹市 

科學園區 

通訊 
酬載組-

通訊基頻
工程師 

1.衛星通訊酬載基頻規劃與元件開發 
2.低軌衛星通訊系統模擬與效能驗測 
3.承辦及參與委託給學界或業界之研發案 

1 

通訊 
酬載組-

網路通訊
軟體 

工程師 

博士, 
碩士, 
大學 

1.衛星網路通訊軟體之開發、承辦與學校或產
業團隊合作之研發案 
2.以軟體協助基頻實體層到 MAC 層及網路層
之研發 

1 

通訊 
酬載組-
RF 通訊 
工程師 

博士, 
碩士 

1.以 IC 或 discrete components 設計與實作
出 X/Ku/K/Ka-band RF module，並驗證測試 
2.承辦及參與委託給學界或業界之研發案 

1 

通訊 
酬載組-

數位電路
設計 

工程師 
博士, 
碩士, 
大學 

1.根據通訊演算法，撰寫 RTL code (Verilog, 
VHDL) 
2.數位電路設計 
3.承辦及參與委託給業界或學界之研發案 

1 

通訊 
酬載組-

雷射光通
訊工程師 

1.衛星雷射光通訊元件與系統研發 
2.雷射相關應用之研發 
3.承辦及參與委託給業界與學界之研發案 

1 

系工組-
電氣系統

整合 
工程師 博士, 

碩士 

衛星或其他飛行系統之電氣系統設計與整合 2 

系工組-
機械系統

整合 
工程師 

衛星或其他飛行系統之機械系統設計與整合 2 
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系工組-
衛星系統

設計 
工程師 

博士, 
碩士 

1.衛星任務設計與分析 
2.衛星系統設計、分析與驗測 

40,000
元起 

1 

新竹市東區 
新竹市 

科學園區 

資安 
辦公室-

資訊安全
工程師 

博士, 
碩士, 
大學 

1.中心資安治理成熟度之協調與推動 
2.訂定、修正及實施資通安全維護計畫 
3.依太空中心資通安全責任等級辦理相關應辦
事項 
4.定期檢核太空中心資訊安全應辦事項落實情
況 
5.維護與執行資通安全事件通報及應變機制 
6.整合、分析與分享資通安全情資 
7.配合主管機關辦理機關資通安全演練作業 

1 

衛星 
航電組-

衛星通訊
工程師 

日班
(08:00-
17:00) 

12:00-13:00 
周休二日 
採彈性 

上下班及 
優於業界的 

給假制度 

博士, 
碩士 

1.衛星微波通訊發射機/接收機研發(設計、分
析與驗證) 
2.衛星微波通訊電路板佈線及製作 
3.通訊元件/模組電性相關測試量測驗證及除錯
分析 
4.實驗室測試設備維護 
5.零件備料及控管，研發案及工程採購 

1 

品保組-
品保 

工程師 

博士, 
碩士, 
大學 

1.衛星計畫品保，含任務規劃、本體發展、衛
星整測、發射場、自製元件與酬載發展品保 
2.採購品保，採購與計畫邀標書審查，履約品
質督導與稽核 
3.衛星與元件現場稽核作業、稽核報告與缺失
改善稽催等 
4.其他主管交辦事宜 

3 

火箭 
計畫室-

品保 
工程師 

工作內容: 
1.協助 HANDLE 線上的校驗工具管制及送校聯
繫 
2.協助各組程序驗證之檢驗需求 
3.品質文件管控 
4.線上工作工具管控 
5.不符合情況管控 
6.供應商品質管制 
7.主管交辦事項 

1 

台南市 
歸仁區 

氣動燃燒
模擬組-
氣動力 

程式設計
工程師 

博士, 
碩士 

1.開源計算流體力學軟體模組擴充 
2.計算流體力學模擬工具開發 

1 

氣動燃燒
模擬組-

燃燒模擬
工程師 

1.火箭引擎設計模擬分析 
2.火箭引擎燃燒室熱流場模擬分析 

1 

太空運輸
系統 

結構組-
結構模擬

分析 
工程師 

1.負責火箭結構設計、分析、最佳化。 
2.協同火箭機構/結構工程師共同設計開發 
3.使用有限元素套裝軟體進行結構或機構設計
分析，並進行輕量化 
4.負責火箭結構實驗規劃、測試並進行實驗模
擬比對 

2 

太空運輸
系統結構
組-機構

結構設計
工程師 

1.負責火箭機構結構設計 
2.協同火箭模擬分析工程師共同設計開發 
3.負責火箭結構實驗規劃、測試 

2 
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太空運輸
系統航電
組-火箭

導航 
工程師 

日班
(08:00-
17:00) 

12:00-13:00 
周休二日 
採彈性 

上下班及 
優於業界的 

給假制度 

博士, 
碩士 

1.執行火箭任務規劃及全系統配當設計、制訂
導航次系統規格與測試規劃 
2.規劃與執行純軟體六自由度飛行模擬到全系
統發射程序與即時硬體閉迴路模擬 
3.規劃與執行導航次系統/全系統階層技術備便
程度(TRL)驗證相關必要地面及飛行測試任務含
測試後分析 
4.規劃與執行全系統飛行測試任務備便、任務
分析、任務執行含測試後分析 

40,000
元起 

1 

台南市 
歸仁區 

太空運輸
系統推進
組-推進

系統 
技術員 

博士, 
碩士, 
大學 

1.協助火箭推進系統設備採購 
2.協助火箭推進系統組裝及地面測試 
3.協助測試場地建構、更新及設備維護 
4.依照火箭各節推進及反應控制系統需求與規
格，協助製造與測試 
5.協助火箭飛試準備、發射、飛行任務與文件
整理 

1 

太空運輸
系統航電
組-航電

軟體 
工程師 

博士, 
碩士 

1.規劃與執行火箭與飛行電腦、導航、通訊、
電力、致動器、安全、地面測試設備等航電次
系統相關軟硬體整合所需軟體設計、開發及測
試 
2.管控及發佈飛行軟體 
3.規劃與執行全系統階層技術備便程度(TRL)驗
證相關必要地面及飛行測試任務含測試後分析 

1 

太空運輸
系統推進
組-推進

系統 
工程師 

1.制定火箭各段推進系統需求與次系統規格與
測試規劃 
2.規劃與執行火箭推進次系統及全系統階層技
術備便程度(TRL)驗證 
3.規劃與執行火箭推進系統地面及飛行測試任
務模擬及測試結果分析 
4.規劃與執行火箭推進系統開發測試場地建構 
5.協助開發火箭推進渦輪泵供流系統 

2 

衛星航電
組-衛星

姿態控制
工程師 

1.衛星姿態控制模擬與分析 
2.衛星動態系統建模與模擬分析 
3.衛星姿態控制相關元件功能測試驗證與分析 

1 

新竹市東區 
新竹市 

科學園區 衛星航電
組-衛星

軟體研發
工程師 

1.飛行軟體開發 
2.撰寫相關規格文件以及測試程序 
3.執行飛行軟體測試及撰寫測試報告 

1 

太空運輸
系統航電
組-硬體

整合 
工程師 

執行火箭與飛行電腦、導航、通訊、電力、致
動器、安全和地面測試設備等航電次系統的硬
體整合、開發及測試 

1 

台南市 
歸仁區 

太空運輸
系統航電
組-數位

電子 
工程師 

1.執行飛行電腦硬體之開發，提出設計並完成
後續測試及認證等作業 
2.協助航電系統擷取感測信號的配置規劃 

1 

衛星資料
處理組-
資安與 
網路 

工程師 

1.維護及推動資訊安全管理系統及資通安全管
理法令遵循 
2.資安控管作業執行與維護，包含系統弱點掃
描、滲透測試、資安健檢…等作業 
3.防火牆、網路交換器管理維運 
4.實體機房管理，機房設備檢修與維護 
5.網路問題排除，網路設備檢修及維護 
6.臨時交辦事項 

1 

新竹市東區 
新竹市 

科學園區 

衛星 
航電組-

硬體/韌體
研發 

工程師 

1.衛星電源控制 FPGA 研發設計與系統整合測
試。 

1 
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公司 

名稱 
台灣英創管理顧問股份有限公司 

攤位 

編號 
33 

公司 

地址 
臺北市松山區敦化北路 167 號 7 樓 D 區 

營業 

項目 
人才招募、就業服務、人事管理顧問、人力派遣 行業別 管理顧問業 

福利 

制度 

★年終獎金 1 個月 
★彈性上下班、遠端工作機制，工作安排更靈活 
★除了法定特休外，每年提供福利假 7 天、生日假 1 天，努力工作
也要認真休息 
★新人教育、職能訓練，收穫成長看的見 
★端午節及中秋節禮金、婚喪喜慶津貼揪甘心 
★員工健康檢查、團體保險，支援你的健康與生活 
★咖啡及氣泡水暢飲、餅乾零食、臨場醫護、按摩服務，更多上班小
確幸等你來體驗 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

Recruitment 

Consultant 

招募顧問 

09:00-

18:00  

午休 

1 小時 

週休 

二日 

專科/

大學

以上 

1.依據團隊與個人績效目標，分配

時間與資源，制定達成目標的行動

計劃  

2.了解客戶的招募需求，獨立規劃

與執行招募專案  

3.依據職務需要，進行人才搜尋、

履歷篩選、人才面試、面試安排及

結果追蹤  

4.向客戶及候選人提供市場資訊以

及求職方向建議  

5.主動了解產業趨勢與人才市場，

並開發市場中的潛在客戶  

30,000

元起 
10 

台北市 

松山區 

台中市 

西區 

高雄市 

新興區 

實習生 

(儲備顧問) 

09:00-

18:00 

1.協助招募流程進行 

2.透過各式徵才管道尋找適合的人

選 

3.進行人選面試，並提供求職者職

涯諮詢 

4.協助進行市場調查 

5.其他主管交辦事項 

時薪

190 元 
5 

台北市 

松山區 
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公司 

名稱 
錨點影音 

攤位 

編號 
34 

公司 

地址 
105 台北市松山區復興北路 181 號 12 樓之 2 

營業 

項目 
影音廣告、行銷、資訊設計、數位宣傳、專題紀錄片等 行業別 影片製作業 

福利 

制度 

●每周一、五遠距上班，讓同事不擠車、好安排返鄉之旅！ 
●上班時間超彈！早上 11 點前到達辦公室即可，到達時間往後＋9（中間一小時
法定休息）讓前一天拍攝太晚的夥伴擁有舒適的早晨時光 
●團隊績效獎金不封頂！以 Team 績效為原則，共同完成績效目標則有達標獎金 
●年終獎金、三節獎金，辦公室也有零食吧、學習補助 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

動態 
設計師 

日班 
8 小時 

午休 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1. 1 年以上的設計、動態動畫經驗佳 
2.可獨立完成平面資訊設計、分鏡繪製、動畫製作
等 
3.製作效率高，行動力強、點子多，設計力強 
4.能接受團體協作、配合品牌調性，在有框架下仍
能產出創意作品 
5.了解數位影音媒體脈動及產業鏈，熟悉網路短
片、商業影片、社群影片發展方向 
6.熟悉電腦繪圖的影像軟體技巧（PS、AI、AE） 
加分條件： 
1.具備逐格動畫繪製能力  
2 .了解影片思考邏輯可協助導演繪製分鏡 

30,000-
35,000

元 
(固定或
變動薪
資因個
人資歷
或績效
而異) 

2 

台北市 
松山區 

影音 
企劃 
製作 

1.創意企劃：根據客戶需求，提供專業建議並撰寫
企劃提案及腳本 
2.專案製片：協助現場拍攝執行及前置溝通處理 
3.知識管理：研究&應用&分享各項新趨勢，創造不
一樣的感官體驗 
4.其他主管交辦事項 

2 

攝影 
助理 

1. 1 年以上的動態攝影經驗，瞭解基本器材操作，
有眾多拍攝經驗 
2.可配合多類型影片專案，如廣告、訪談、短劇、
活動紀錄等 
3. 協助拍攝前置籌備期，熟悉影像製作概念、作業
流程，具視覺整合/影像構圖/畫面營造能力 
4.能接受團體協作、配合品牌調性，在有框架下仍
能產出創意作品 
5.瞭解網路影音脈動、熟悉網路短片、商業影片、
社群影片發展方向 
6.攝影器材管理維護與基本狀況排除 
7.協助影音檔案備份/整理/轉檔/素材管理/結案歸檔 
8.協助資深攝影師處理相關工作事項 

29,000-
34,000

元 

1 

導演 
助理 

1.專案執行：資料蒐集統整，協助導演處理腳本及
現場拍攝相關事項 
2.腳本規劃：發想創意企劃，製作分鏡腳本 
3.知識管理：研究&應用&分享各項新趨勢，創造不
一樣的感官體驗 
4.其他主管交辦事項 
*曾擔任製片、攝影或企畫等影音職位，會剪接及攝
影佳 

1 
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公司 

名稱 
和泰產物保險股份有限公司 

攤位 

編號 
35 

公司 

地址 
台北市中山區松江路 126 號 13 樓 

營業 

項目 

本公司提供的服務項目主要包括火險、火險附加險、貨物運輸險、船體險、汽
車險、責任險、健康險、其他意外險及再保險。 

行業別 金融保險業 

福利 

制度 

1.另提供員工眷屬團體保險優惠費率。 
2.年終獎金(正職人員適用)  
3.二節禮券(端午、中秋) 
4.國內外旅遊補助 
5.完善的教育訓練體系 
6.福委會提供生日禮金、以及結婚、生育、傷病、喪葬等補助  
7.優於勞基法之休假制度(約聘人員將按照勞基法法定給假) 
8.豐富的社團活動 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

財會人員 

日班
08:30-
17:30 

12:00
-

13:30 
週休
二日 

大學 

1. 會計帳務處理 
2. 稅務會計帳務處理及申報  
3. 財務報表編製及分析 
4. 國際會計準則接軌 

32,000-
37,000

元 
(依個人
經歷核

薪) 

1 

台北市 
中山區 

責任及 
新種保險 
核保人員 

1. 公共意外、雇主、產品責任保險等相關核保作
業(如報價出單) 
2. 跨部門溝通協調 
3. 執行主管交付核保相關專案 

34,000-
39,000

元 
(依個人
經歷核

薪) 

1 

企業險 
通路服務

人員 

1.負責保險經紀人業務維護(各險種報價、出單、
批改等相關事宜) 
2.主管交辦事項 
3.協助達成部門之整體營運目標及績效、團隊業績
目標導向 

1 

產險通路
服務人員 

1.銀行保經代、一般保經代、車商等通路服務 
2. 處理通路佣金給付 
3. 針對企業或個人可能面臨的風險，解說及銷售
各種不同類型的保險 
4. 協助客戶辦理保險理賠、契約變更等業務。催
收、繳交等行政作業 
5. 配合公司專案的推動與執行。 
6. 主管交辦事項 
7. 每月達成目標後，獎金另計！ 

1 

台北市 
士林區 
新北市 
林口區 
台中市 

西區 
高雄市 
前金區 

理賠人員 

1.協助客戶處理車險理賠相關事宜  
2.車輛維修勘估核價 
3.損害賠償協商和解 
4.肇事原因調查分析與判斷責任歸屬 5.提供車險
理賠相關諮詢 
6.主管交辦之其它事務 

34,000
元起 

(依個人
經歷核

薪) 

1 
台北市 
士林區 

出納會計
專員 

1. 辦理銀行現金存款、提款、匯款、轉帳作業  
2. 執行一般現金、支票收付作業  
3. 執行付款開票及電子支付作業  
4. 執行資金調度及銀行往來業務  
5. 管理零用金異動及撥補申請  
6. 編製出納科目餘額表、收款日報表、銀行存款
收支日報表  
7. 處理其他費用及佣金會計帳務  
8. 其他主管交辦事項 

34,000-
39,000

元 
(依個人
經歷核

薪) 

1 
台北市 
中山區 
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公司 

名稱 
佳音事業股份有限公司 

攤位 

編號 
36 

公司 

地址 
台北市大安區信義路四段 306 號 15 樓 

營業 

項目 

1.兒童英語教學 
2.兒童英語書籍、雜誌出版 
3.兒童英語師資培育 
4.國內、大陸教育加盟體系發展 
5.公、私立國中、國小、幼稚園教學合作 

行業別 教育服務業 

福利 

制度 

1.完整的在職教育訓練與培訓課程  
2.員工親友課程優惠、眷屬課程員工價  
3.完善薪資福利、透明升遷制度 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

英語教師 

依分校時間
安排 

工作時數 8
小時/日 

週休二日 
(依分校) 

休息 1 小時 

不拘 

1.兒童英語教 
2.教學行政 
3.插班測驗 
4.活動企劃與執行 

30,000- 
35,000 

元 
15 

台北市 
新北市 

佳音全國
分校 

班務櫃檯
老師 

1.協助分校行政作業處理 
2.招生業務相關工作 
3.櫃檯接待相關業務 
4.處理主管交辦事項 30,000 

元起 
(依學經歷、 

證照核薪) 

15 

安親課輔
老師 

1.指導完成學生學校功課 
2.督促學生完成英語功課 
3.輔導學生考前到校加強 
4.叮嚀學生完成每周評量 
5.接送學生放學 

15 

英語教師
(兼職) 

依分校 
時間排班 

4-8 小時/日 

排班制， 
休息一小時 

1.兒童英語教學 
2.教學行政 

時薪 
300-600 

元 
10 

班務櫃檯
老師 

(實習生) 

依分校時間
安排 

工作時數 8
小時/日 

週休二日 
(依分校) 

休息 1 小時 
大學 

1.協助分校行政作業處理 
2.招生業務相關工作 
3.櫃檯接待相關業務 
4.處理主管交辦事項 

30,000- 
32,000 

元 

10 

安親課輔
老師 

(實習生) 

1.指導完成學生學校功課 
2.督促學生完成英語功課 
3.輔導學生考前到校加強 
4.叮嚀學生完成每周評量 
5.接送學生放學 

10 

英語教師
(實習生) 

1.兒童英語教學 
2.教學行政 
3.插班測驗 
4.活動企劃與執行 

10 

英語助教
(實習生) 

1.協助安親老師輔導學生功
課 
2.協助英文老師進行電話練
習、補課及輔導 

時薪 
190 元 

10 
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公司 

名稱 
桓達科技股份有限公司 

攤位 

編號 
37 

公司 

地址 
新北市土城區自強街 16 號 

營業 

項目 
工業電子與控制儀表/感測器/雷達元件/物聯網與整合型系統服務/無線通訊 

行業

別 
製造業 

福利 

制度 

1.公司制服發放 2.定期員工健康檢查 3.扶養六歲以下子女育兒津貼  
4.簽定托育機構優惠專案  5.免費機車位  6.伙食額外補貼 
★獎金 
1.年終獎金  2.工作績效獎金 3.優良提案獎金  4.指導獎金 
5.三節禮品或禮金  6.結婚禮金/生育津貼/育兒津貼  7.員工及子女教育獎助學金
申請 
★福委會活動 
1.國內外旅遊  2.年終尾牙  3.公司社團活動  4.家庭日  5.慶生會 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

國外 
業務 
專員 

固定班 
08:30-
17:30 

週休二日 
中間休息

1 小時 

大學
以上 

1. 維護既有客戶, 深耕客情關係 
2.拓展新產品及新市場 
3.定期報告銷售進度及市場占有率 
4.協助/參加規劃國際性商展 
5.無經驗願意接受培訓者佳, 有相關經驗業務經驗優
先考慮, 
6.積極熱忱、溝通協調等業務特質 

40,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

2 

新北市
土城區 

國外業
務助理 
【歡迎
應屆畢
業生】 

1.協助業務報價、接單、交貨、新產品/新市場開發
作業(印尼、中東) 
2.客戶來訪接待事務協助 
3.部門內事務協助 
4.主管交付工作 

30,000-
35,000

元 
1 

北區 
業務 
人員_ 
桃園 

固定班 
08:00-
17:00 

1.區域經營，開發潛在客戶，拓展市場，以達成業
績目標。 
2.定期拜訪現有客戶，維繫穩定客戶關係。 
3.負責現有產品線拓展相關業務，挖掘潛在產品線
開發需求 
4.提供報價/產品推廣/備貨申請/客戶服務/report 管
理/公司內部週報 
5.產品線推展月會報告 
6.每月市場推展檢討報告 
7.主管交辦事項 
*自備小客車者佳 

40,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

2 

機構助/副 
工程師  
【歡迎
應屆畢
業生】 

1. 協助工程師進行拆圖及文件整理 
2. 協助執行專案相關技術資料建立 
3. 機構設計與可靠度驗證 
4. BOM 與技轉文件製作 
5. 主管及工程師交辦事項 

33,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

3 

機構 
工程師/

高級 
工程師 

固定班 
09:00-
18:00 

1. 參與產品開發，產品規格評估及確認與成本預估
及分析 
3. 機構設計及開發進度規劃控制與時程管理 
4. 分析並解決產品/專案開發過程中相關的技術問題 
5. 功能驗證及可靠度驗證 
6. 模具開模及試模檢討 
7. 產品試組及檢討驗證 

40,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

2 

機構 
資深 

工程師 

1. 參與專案開發、產品設計和專案時程規劃控制 
2. 專案成本預估及分析 
3. 產品機構設計及開發 
4. 分析並解決產品/專案開發過程中相關的技術問題 
5. 功能驗證及可靠度驗證 
6. 模具開模及試模檢討 
7. 產品試組及檢討驗證 

50,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

2 
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生產 
技術 
助理 

工程師 

固定班 
08:00-
17:00 

週休二日 
中間休息

1 小時 

大學
以上 

1.圖面繪圖(2D.3D) 
2.PLM 操作(領號.設變) 
3.客製圖面.客製零件圖.SOP 修訂 
4.主管交辦事項 

33,000-
36,000

元 
(依學經

歷證照核
薪) 

1 

新北市
土城區 

硬體助/
副工程師 

【歡迎
應屆畢
業生】 

固定班 
08:30-
17:30 

1. 參與產品維護或改善優化專案 
2. 參與產品電路模組電路設計 
3. 產品驗證與測試及電路板焊接 
4. BOM、技術文件產出及測試治具規劃製作 
5. 零件測試與承認/管理、樣品製作 
6. 主管及工程師交辦事項 

33,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

3 

硬體 
工程師/

高級 
工程師 

固定班 
09:00-
18:00 

1. 參與產品開發及產品規格定義 
2. 專案成本預估及分析 
2. 專案進度的規劃控制與時程管理 
3. 產品電路架構規劃與硬體電路設計 
4. 分析並解決產品/專案開發過程中相關的技術問題 
5.系統功能驗證及可靠度驗證 
6. 專案技術文件產出及測試治具規劃製作 

40,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

2 

硬體 
資深 

工程師 

1. 參與專案開發、產品設計和專案時程規劃控制 
2. 專案成本預估及分析 
2. 產品架構規劃與電路設計 
3. 分析並解決產品/專案開發過程中相關的技術問題 
4. 開發中產品治具設計和生產規劃。 
5. 系統功能驗證及可靠度驗證 
6. 分析並解決產品/專案開發過程中相關的技術問題 

50,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

2 

包裝 
技術員 

固定班 
08:00-
17:10 

週休二日 
中間休息
50 分鐘/
上下午各
休息 10

分鐘 

高中
/職

以上 

1.出貨包裝 
2.送貨收件 
3.搬運物料協助 
4.包材管理 
5.包裝設備保養 

30,000
元起 

(依學經
歷證照 
核薪) 

1 

技術員 

1.電子產品生產、組裝、測試 
2.電子產品維修 
3.需會烙鐵焊接電子零件 
4. 可配合加 

4 

作業員 

1.產品組裝、焊錫測試 
2.基本電腦操作 
3.操作機台 
4.可配合加班 

30,000-
33,000

元 
(依學經
歷證照 
核薪) 

2 

CNC 
車床/ 
銑床 

技術員 

1. CNC 車/銑床操作 
2. 具備金屬加工經驗佳 

35,000-
40,000

元 
(依學經
歷證照 
核薪) 

1 

品檢 
助理 

工程師 
專科
以上 

1. IQC 進料檢驗(如：塑膠射出、電子零件、車製金
屬...相關料件等) 
2. 半成品及成品檢驗(如：加工品、外購品) 
3. 配合料件外驗安排(外巡檢) 
4. 基本機械視圖能力 
5. 量具使用(如：游標卡尺、深度規、分厘卡、2.5D
投影等) 
6. 基礎文書作業(EXCEL,WORD) 
7. 主管交辦事項 

33,000-
36,000

元 
2 

品保 
工程師 

固定班 
08:30-
17:30 

週休二日 
中間休息

1 小時 

1.量規儀器校正與管理  
2.產品測試與可靠度驗證 
3.產品分析與 8D 報告撰寫 
4.對品質系統與認證相關有興趣者 

40,000
元起(依

學經歷證
照核薪) 

1 
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公司 

名稱 
大井泵浦工業股份有限公司 

攤位 

編號 
38 

公司 

地址 
新北市三芝區後厝里大片頭 83 之 14 號 

營業 

項目 

各種泵浦、引擎、馬達、噴霧機、割草機、機械零件、油壓空壓省力化、自動化機
器等及其零件之設計、製造、加工及銷售。 

行業

別 

其他相關製造

業 

福利 

制度 

各類禮金：春節、端午、中秋、生日禮金 
各類獎金：年終獎金、各類獎金(提案/業績/績效等)、員工酬勞(分紅)  
其他福利：員工認股、員工制服、專屬停車場、不定期國內(外)旅遊、尾牙盛會、家
庭日、健康促進活動、週年慶下午茶 
福利假別：志工假、幸福時光假、活力假 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

國外 
業務 
人員
(南京
三民) 

08:00-
17:00 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學
以上 

1.相關工作經驗:3 年以上 
2.維繫穩定既有客戶，開發海內外潛在客戶與拓展市場 
3.擬定銷售策略，以達業績目標 
4.國內外客戶報價、訂單確認及產品展示相關事宜 
5.業務推展、產品特色分析介紹，並傳達及說明公司各項
業務活動及產品，並提供產品購買建議 
6.國內外展覽參展事宜規劃 
7.完成主管交辦事項 

40,000
元起 

2 
台北市 
松山區 

國內 
業務 
人員

(三重) 

1.定期拜訪穩定客戶關係 
2.開發潛在客戶拓展市場 
3.訂單確認及產品展示 
4.主管交辦事項 

35,000-
40,000

元 
1 

新北市 
三重區 

業務 
助理
(近淡
水區) 

1.相關工作經驗:2 年以上 
2.協助業務登打報價單 
3.客戶訂單回覆及追蹤相關事務 
4.協助業務人員處理銷售業務相關之公司內部行政作業 
5.主管交辦事宜或部門後勤支援 

30,000-
33,000

元 
1 

新北市 
三芝區 

採購 
助理 

管理師 
(近淡
水區) 

專科
以上 

1.相關工作經驗:2 年以上 
2.雜項採購作、尋找新供應商 
3.每月應付單據作業 
4.報表統計 
5.部內行政文書作業 
6.其它主管交辦事項 

30,000-
35,000

元 
1 

採購副 
管理師
(近淡
水區) 

1.相關工作經驗:2 年以上 
2.採購發單／跟催／議價 
3.物料交期協調 
4.品質異常處理 
5.供應商開發管理關係維護 
6.材料情報市況蒐集 
7.ISO 相關作業維護 
8.其它交辦事務 

36,000
元起 

1 

採購 
管理師
(近淡
水區) 

大學
以上 

1.相關工作經驗:3 年以上 
2.新供應商開發、評鑑、議價並導入量產 
3.供應商關係維護、評鑑、交期跟催及談判等 
4.供應商品質監控管理，進料品質不良問題處理與改善確
認 
5.具跨部門溝通協調、配合處理生產事宜、議價談判能
力、能獨立作業 
6.配合公司政策執行成本管控 
7.具備進出口報關相關知識 
8.具備 ISO、ESG 相關知識 
9.材料情報市況蒐集 
10.主管交辦事項 

40,000
元起 

1 



54 

 

應用 
系統 

管理師 
(三重) 

08:00-
17:00 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學
以上 

1.工作經驗:1 年以上 
2.維運鼎新 Work Flow/Easy Flow/SFT/HR/BI 等相關服
務與問題排查 
3.鼎新服務之權限/帳號/監控等相關工作 
4.其他相關延伸專案支援 
5.其他主管交辦事項支援 

40,000
元起 

1 
新北市 
三重區 

應用 
系統 

管理師 
(南京
三民) 

1 
台北市 
松山區 

資訊 
工程師
(近淡
水區) 

1.工作經驗:2 年以上 
2.服務公司內部資訊設備維護與障礙排解 
3.公司內部資通訊維運 
4.網域、M365、公司內部應用系統帳號權限控管維護 
5.其他相關資安 SOP 與資訊維運之必要工作或專案支援 
6.能獨立完成作業與團隊合作 
7.協同完成主管交辦事項 

32,000
元起 

1 

新北市 
三芝區 

生產 
儲備 
幹部
(近淡
水區) 

1.工作經驗:3 年以上 
2.儲備人才專案 
需具備 office 系統操作與分析能力，且應至少符合以下
其一專業技術背景：工廠管理/塑膠射出/機械加工/生產
製造/品質管理/生管排程/物料管理 
3. 需使用電腦 PPT/Excel/Word 電腦操作 
4.具有專案管理經驗佳 
5.能夠配合短期南北出差 
6.願意接受培養成單位主管或管理幹部 
7.態度積極熱誠，能溝通協調，願意接受挑戰者 

40,000
元起 

2 

外勤 
維修 
技術 
人員

(三重) 

高中
以上 

1.工作經驗:1 年以上 
2.外勤產品維修售後服務 
3.產品技術諮詢服務 
4.產品維修單建檔 
5.維修品修理及整新 
6.主管交辦事宜部門後勤支援 

30,000-
35,000

元 
1 

新北市 
三重區 

電子 
工程師
(三重) 

專科
以上 

1.工作經驗:1 年以上 
2.負責馬達電機控制電路相關設計 
3.電路圖繪製、電路板佈局繪圖、BOM 表製作 
4.電路板功能測試、異常查修 
5.專案計畫撰寫、報告參與執行 
6.其他工程相關作業執行協助 
7.其他主管交辦事項 40,000

元起 
  

4 

電子 
工程師
(近淡
水區) 

專科
以上 

2 
新北市 
三芝區 

機構 
工程師
(三重) 

大學
以上 

1.工作經驗:3 年以上 
2.泵浦機構設計 
3.產品開發流程事項 
4.供應商開模檢討 
5.PLM(ERP)建立/維護作業 
6.報告撰寫及簡報 
7.其他主管交辦事項 

1 
新北市 
三重區 
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可靠度
工程師
(近淡
水區) 

08:00-
17:00 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

專科
以上 

1.產品品質驗證與可靠度之計畫、執行以及測試報告撰寫 
2.產品驗證與可靠度測試方法、測試樣品，以及測試設備
之開發與改善 
3.產品測試資料分析以及風險評估(壽命推估、失效率推
估) 
4.跨部門溝通協調，解決產品之品質與可靠度問題 
5.實驗室日常活動規劃與執行 
6.分析測試數據,釐清問題並提出改善建議且記錄於報告 
7.協助承接研發或其他技術單位所引進的新測試技術&建
立適當的作業標準 

40,000
元起 

1 

新北市 
三芝區 

PE 
工程師
(近淡
水區) 

1.工作經驗:1 年以上 
2.機構與零件功能性確認 
3.治具設計與功能性測試 
4.SOP 撰寫與編修 
5.協助提升現場製程技術與規劃生產流程 
6.標準工時建立與生產效能提升 
7.生產場域設備擺放與動線規劃 
8.生產設備導入評估與設備性能優化 
9.其他主管交辦事項 

1 

生技 
工程師
(近淡
水區) 

1. 研發新產品導入量產 
2. 生產線工時優化及 SOP 製作 
3. 生產異常改善，降低不良率 
4. 製程改善及優化 
5. 量產機型外包移轉  
6. 生產代工專案及其他技術專案執行 

3 

設備 
維護 

工程師
(近淡
水區) 

1.科系要求機械工程相關,電機電子工程相關 
2.設備機台維修、故障排除 
3.機台保養施作 
4.機台設備程式撰寫及設定 
5.設備效能優化 
6.專案工程規劃與執行 
7.其他主管交辦工作事項，如：跨部門協作專案 

1 

產品 
開發 

工程師
(近淡
水區) 

1.新產品的提案設計和開發，進行流程管控與時間追蹤 
2.分析競爭產品找詢合適的協力廠商 
3.協助製作產品原型零件測試和驗證優化 
4.具備跨部門團隊溝通與合作能力 
5.撰寫產品開發相關文件，並進行定期報告 
6.協同業務單位參與拜訪客戶，回覆相關技術事項 

1 

測試 
工程師
(近淡
水區) 

1.依據作業標準、量測方法、操作指示來檢測樣品 
2.操作測試設備, 如: 測量電壓、電流、電阻儀器 
3.理解基本電學, 如: 歐姆定律，功率計算等 
4.定期維護相關測試設備如: 檢查儀器功能 
5.測試數據資料彙整, 分析比較 
6.定期針對測試環境,流程及相關設備進行改善討論 
7.執行主管其他交辦事項 

30,000
元起 

1 

研發 
單位 
課長/

副課長
(近淡
水區) 

大學
以上 

1.工作經驗:3 年以上 
2.領導統御課內工作事項及跟催 
3.對相關業務及廠務部門聯繫、溝通 
4.作業流程管理、優化 
5.PLM(ERP)建立/審查作業 
6.報告撰寫及簡報及其他主管交辦事項 

40,000
元起 

1 



56 

 

 

研發副
工程師
(近淡
水區) 

08:00-
17:00 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學
以上 

1.工作經驗:3 年以上 
2.既有產品延伸開發及跟催進度 
3.圖、BOM 建立及維護 
4.客戶需求圖檔、資料 
5.報告編寫 
6.主管交辦事項 

40,000
元起 

1 

新北市 
三芝區 

人資 
專員
(近淡
水區) 

專科
以上 

1.工作經驗:2 年以上 
2.招募管道開發、面試安排與甄選流程執行 
3.辦理新進、離退、考勤追蹤等作業 
4.人資相關報表製作與維護 
5.員工關懷面談與輔導追蹤 
6.協辦薪資與獎金核算作業(含勞建保、退休金、所得稅
計算和申報作業等) 
7.完成主管交辦事項 

35,000-
38,000

元 
1 

會計 
管理師
(南京
三民) 

1.工作經驗:1 年以上 
2.應收、應付與各項費用相關帳務處理 
3.執行各項財會專案（如：IPO） 
4.熟悉鼎新相關 ERP 軟體更佳 
5.責任心強、細心、有良好的工作態度及溝通協調能力 
6.其他主管交辦事項 

40,000
元起 

1 
台北市 
松山區 

會計 
管理師
(近淡
水區) 

1.工作經驗:1 年以上 
2..處理廠商貨款或費用等應付款項帳務 
3.固定資產建立及折舊傳票拋轉作業 
4.發票開立 
5.傳票整理及裝訂 
6.會計師查帳配合 
7.主管交辦事項 

1 
新北市 
三芝區 

財務 
專員
(南京
三民) 

大學
以上 

1.工作經驗:3 年以上 
2.銀行作業及往來相關事宜 
3.帳務處理與審查資料準備 
4.編製財務相關報表及資料 
5.財務專案事務 
6.其他主管交辦事項 

1 

台北市 
松山區 

財務 
課長
(南京
三民) 

1.工作經驗:3 年以上 
2.財務調度、授信融資管理、風險控管、表單維護及覆核
各項財務事宜 
3.銀行往來關係之維護 
4.財務指標分析 
5.責任心強、細心，有良好工作態度及溝通協調能力 
6.財務專案事宜 
7.主管交辦事項 

1 

稽核 
專員
(南京
三民) 

專科
以上 

1.工作經驗:2 年以上 
2.依據企業目標，擬訂公司年度稽核計劃與執行公司年度
稽核工作 
3.檢查與評估現行作業規章程序之控制情形 
4.有關組織、人事、財務、會計、營繕、採購、財產及資
訊管理等作業規章或制度遵行情形 
5.協調整合企業稽核資源及相關事宜推動 
6.法令規範之遵循及公告申報 
7.提出稽核報告及執行結果與改善建議方案 
8.其它主管交辦事項 

32,000
元起 

1 
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公司 

名稱 
攸泰科技股份有限公司 

攤位 

編號 
39 

公司 

地址 
台北市內湖區陽光街 300 號 

營業 

項目 

● 無人載具控制器● 移動式衛星收發器 
● 軍工業用手持強固平板● 車載及海事智能電腦 
● 車用診斷電腦● 車用顯示器模組● 軍用強固電腦 

行業

別 
製造業 

福利 

制度 

【Compensation & Bonus】 
■ 優渥激勵報酬：績效表現優秀同仁，額外享有保障年獎，或績效獎金、個
人與團體生產績效獎金等。 
■ 各項活動補助：婚喪喜慶補助、員工生育禮金、慶生補助、三節禮金及其
他補助等。 
■ 年度調薪評估：綜合參考營收與獲利、個人績效表現、總體經濟指標及外
部市場薪資水準，逐年檢視並評估調薪可能性。 
【Health & Care】 
■ 保險&健康醫療：為員工投保團體保險、舉辦年度健康檢查、健康講座、
衛教宣導。 
■ 綠色健康職場環境：無菸職場政策、定期環境檢測與環境安全監控。 
【Life & Activity】 
■ CEO Talk：與 CEO 直接互動，過程中了解經營理念與願景，解答員工們
對公司的提問。 
■ 休閒福利：運動藝文活動補助、特約商店簽約優惠專案。 
■ 多元社團：鼓勵各式類型社團之設立及參與活動。 
■ 員工活動：各式節慶活動與獎勵、員工旅遊、Year End Party 等。 
■ 推薦獎勵：人才推薦獎金。 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

商業 

產品管理/

產品經理 

08:30-

17:40 

12:30-

13:40 

週休二日 

大學

以上 

1.客戶 RFQ 報價 

2.新產品/新專案的時程控管與理 

3.領導 RD Team & KA 客戶定期溝通討論專案

開發時程、規格、技術測試、認證等/分析強固

型電腦市場和規劃產品路徑 

4.管理產品行銷、行銷管道和產品推廣 

5.維繫關鍵客戶，並分析需求和開發專案 

40,000

元起 

3 

台北市 

內湖區 

硬體 

工程師/ 

高級 

工程師 

1.整機架構規劃、硬體設計、定義 SW/FW 需

求、PCB 佈局規劃，除錯、驗證功能、量測 

2.生產治具設計，RMA 分析 

5 

產品專案

管理師

(PJM / 

NPI) 

1.負責新產品 kick off 後，自研發 EVT, DVT, 

PVT 到 MP 的各階段時程，成本和風險的管控 

2.負責 MP 後相關問題的協調及解決 

3.MP 後相關延伸 sku 的導入及 maintain(以上

工作內容公司將安排訓練) 

4.其他主管交辦事項 

2 
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業務 

管理師 

08:30-

17:40 

12:30-

13:40 

週休二日 

大學

以上 

1.維護作業：與客戶、工廠對應窗口日常售前

及售後服務聯繫 

2.管控與追蹤作業：樣品、訂單、交期、出

貨、forecast、Consignment 等追蹤及處理 

3.客戶需求作業：與 RD & PM 內部討論並反

饋客戶即時需求 

4.行政作業：銷售業務作業、應收帳款管理、

文件及報告管理或申請、客訴協商處理 

5.電腦文書作業：需熟 Windows 作業系統、

Office365 及 ERP 系統操作 

40,000

元起 

2 
台北市 

內湖區 

MPE 

製造製程

工程師 

1.撰寫產品 SOP、流程優化及異常處理 

協助工程師組裝樣品、測試、驗證製程改善提

升 

2.操作 3D Printer & 繪製圖檔 

3.新產品機種承接技轉、產品規格書編寫&治

工具優化量產導入 

4.產品電路問題真因驗證分析，提升製程直通

率 

5.新專案工程樣品評估、製作、與時程管控 

5 
新北市 

中和區 

會計專員/

資深專員 

1.具英語溝通能力 

2.1 年會計師事務所工作經驗（專員）/4 年會

計師事務所工作經驗（資深專員） 

3.能獨立編製合併和個別報表(資深專員) 

3 
台北市 

內湖區 

物控專員 

1.物料需求計畫(MRP)管理、請購作業與交期管

理 

2.依據生產需求之材料調度管理 

3.掌控專案機種需求物料齊料狀況 

4.原材庫存控管與呆滯去化管理 

5.物料管理報表之維護與優化 

6.材料 ECR/ECN 導入與切換控管 

7.整合/協調影響生產的材料相關異常事件 

8.其他物料管理相關 

1 

新北市 

中和區 

客服專員 

1.產品客服案件進度更新、報告彙整與排程交

期管理 

2.客服物料交期確認與追蹤, 工單進度安排與答

交作業 

3.客服物料建立料號、維護更新與變更、PLM

發行作業 

4.授權委外服務報價及請款作業 

5.客服專案計劃執行 

6.不良品倉儲庫存排程安排與進銷存管理 

7.協助物控倉儲管理與盤點作業 

35,000

元起 
1 
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公司 

名稱 
香港商立德國際商品試驗有限公司_ BVCPS TW 

攤位 

編號 
40 

公司 

地址 
台北市北投區中央南路 2 段 37 號 

營業 

項目 

消費性商品檢測與驗貨稽核 : 紡織品、鞋類、生活雜貨、電子、玩具產品及智慧
穿戴裝置等 

行業

別 
檢測技術服務業 

福利 

制度 

【薪資獎金制度】 
1.保障年薪 2.績效獎金 3.菁英人才推薦獎金 4.三節禮金 
【生活照護】 
1.婚喪喜慶津貼 2.生日禮金禮品 3.團保、海外旅平險、退休金 
4.妊娠流產有薪假 5.每年健康檢查、定期職護關懷 
【豐富課程】 
1.多元國內外教育訓練(含 e-learning) 
2.職場/生活/健康講座 3.Townhall Meeting 
【多元福利】 
1.節慶禮盒、禮卷 2.體育競賽、娛樂活動、員工家庭日 
3.公益活動、各種全球特殊節日活動 4.尾牙摸彩 
5.員工旅遊補助 6.公司聚餐 
【舒適職場】 
1. 彈性假、補班日免出勤 2. 飲料機、定期提供免費零食、點心 
3. 交誼休閒空間 4. 免費機車停車位、大樓租賃汽車停車位 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

有機化學
分析 

工程師 

08:30-
17:30 

午休 
1 小時/

週休 
二日 

專科、
大學 
以上 

1.有機實驗 
2.例行分析及儀器維護 
3.例行工作紀錄 
4.協助方法開發 31,000-

36,000
元 

2 

台北市 
北投區 

無機化學
分析 

工程師 

1.無機實驗 
2.例行分析及儀器維護 
3.例行工作紀錄 
4.協助方法開發 

2 

台南化學 
分析 

工程師 

1.有機及無機實驗執行 
2.儀器維護與分析 
3.例行工作紀錄 
4.協助方法開發 

30,000-
35,000

元 
2 

台南市 
善化區 

雜貨部 
工程師 

09:00-
18:00 

1.負責客戶委託之產品測試 
2.安排其他部門或其他實驗室之測試 
3.保存測試結果紀並在規定天數內完成測試與出報
告 
4.保持內部系統資料準確性，並即時回覆郵件 
5.完成其他主管所指派之工作事項 

40,000
元起(依

學經歷、
證照核

薪) 

2 

台北市 
北投區 

雜貨部 
助理 

工程師 

1.負責被指派之產品測試流程 
2.須於收件日 24 小時完成點件 
3.負責將所有委託測試依規定的工作天內完成測試
並且出報告 
4.保持系統的資料準確性並在寫下歷史資料與隨時
更新 
5.將測試結果在時效內整理完成 
6.完成其他主管所指派之工作事項 

31,000-
36,000

元 
2 



60 

 

雜貨部 
報告組 

人員 

09:00-
18:00 

午休 
1 小時/

週休 
二日 

 專科、
大學 
以上 

1.依各廠家的格式要求繕打報告文件並核對繕打內
容 
2.保持報告系統的資料準確性並寫下該件的歷史資
料 
3.機動性協助工程師完成實驗 
4.完成其他主管所指派之工作事項 

30,000-
35,000

元 
2 

台北市 
北投區 

業務 
專員 

(北區) 

1.行銷與業務策略拓展與客戶關係維護 
2.市場調查分析 
3.新客戶、新市場業務開發與新產品(測試項目)推
廣 
4.與客服團隊合作 
5.行政事務協助與其他主管交辦事項 
6.會日文與韓文基礎對話加分 

40,000
元起 

(依學經
歷、證 
照核薪) 

3 

業務 
專員 

(中區) 
(南區) 

1.行銷與業務策略拓展與客戶關係維護 
2.市場調查分析 
3.新客戶、新市場業務開發與新產品(測試項目)推
廣 
4.與客服團隊合作 
5.行政事務協助與其他主管交辦事項 
6.會日文與韓文基礎對話加分 

6 

苗栗以
南，平
時遠端
辦公，
視任務
進台北
辦公室 

紡織部
Coordi
nator 

1.研讀紡織測試標準、方法 
2.依據品牌標準要求，將樣品分派至實驗室 
3.依據品牌標準、測試方法及要求，回覆國內外客
戶相關問題 
4.為客戶與實驗室間之溝通橋樑 

1 
台北市 
北投區 

Social/ 
Factory 
Auditor 
稽核員 

大學 
以上 

1.依據公司所安排的案件執行稽核，並依據實際狀
況完成稽核報告 
2.與辦公室人員、同事、工廠代表有良好的溝通。 
3.能獨立完成不同類型的稽核 
4.稽核完畢，須將稽核工具包、稽核文件、紀錄等
返還給營運辦公室，並在 BV 要求的期限內根據
實際發現和公司/客戶的要求完成最終報告 
5.將最終報告及時回覆報告審核組審核 

1 

台北市 
新北市 
全台(視
地區遠

端) 

溫室氣
體與碳
足跡輔
導師/ 

查證員 

1.組織型溫室氣體盤查 
2.碳足跡盤查 
3.ESG 相關工作 
4.擔任 ISO14064-1, ISO 14067 一般訓練、到場
技術訓練講師 
5.執行 ISO14064-1, ISO 14067 第三方查證 
6.需出差 

1 

台北市 
北投區 

客服 
專員/ 
業務 
助理 

專科、
大學 
以上 

1.回覆與報價/測試請求/所需樣品/報告狀態追蹤與
發送/定價相關的詢問/開立發票 
2.不定期拜訪供應商，維持良好關係並提供加值服
務 
3.監控每個供應商每月的業務量並調查供應商是否
提出任何潛在問題 
4.擔任客戶和實驗室之間的橋樑 
5.從新的和潛在的供應商資訊中收集業務資訊以促
進業務發展 
6.申請內部及外部分包款項 
7.支援研討會/培訓活動 
8. 其他主管指派事宜 
9.會日文與韓文基礎對話加分 

35,000
元起 

3 

紡織部 
晚班/午班 

助理 
(時薪) 

13:30-
22:00 
18:00-
22:00 

休息 0.5
小時/週
休二日 

專科以
上 

1.計價報告費用 
2.Email 出報告給客戶  
3.協助寄送報告/發票 
4.協助開立發票 
5.報告入庫 

時薪 
190 
元 

1 
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公司 

名稱 
大同股份有限公司 

攤位 

編號 
41 

公司 

地址 
臺北市中山區中山北路三段 22 號 

營業 

項目 
電力、新能源、系統整合、消費電子 

行業

別 
製造業 

福利 

制度 

1.均衡獎勵：三節獎金禮品、激勵/績效/久任獎金、員工認股補助 
2.身心健康：同仁健康檢查、健康促進活動、專業按摩舒壓 
3.樂在大同：免費多線交通車、總公司餐廳補助、廠區免費午餐 
4.生生不息：敬老禮品、員工旅遊補助、生日禮券、子女學費補助 
5.活力綿延：全省特約商店、商品員購價 

QR 

cod

e 
 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

韌體設計

工程師 

09:00-

18:00 週休二

日 

中午休

息 1 小

時 

碩士

以上 

(電機/

電子/

資工

相關) 

循國際規範 IEC/ANSI 開發各式智慧電表、與國內外

通訊大廠整合各式通訊系統 

40,000

元起 

2 

臺北市 

中山區 

硬體設計

工程師 

碩士

以上 

(電機/

電子

相關) 

1.各式智慧電表硬體開發 

2.通訊閘道器嵌入式系統硬體開發 
2 

軟體設計

工程師 

碩士

以上 

1.智慧互聯網及能源資通訊相關產品 

2.智慧電表及相關產品之讀表軟體/生產軟設計與體

開發 

3 

內銷業務 大學

以上 

(理工

尤佳) 

智慧電表及 EMS 管理系統銷售及應用 3 

外銷業務 負責智慧電表海外業務，開拓外銷市場 3 

專案管理

工程師 

大學

以上 

1.執行專案：包含時程、範圍、風險和品質管理 

2.統籌專案資源，確保專案目標和期望達成 

3.部門間或外部夥伴溝通協調 

4.監測和報告專案進度，並提出問題及改善 

5.編撰及維持專案產出文件和資料 

6.至客戶端進行專管，包括客戶溝通協調及進度報

告、問題處置等 

2 

電機研發

工程師 

07:20-

16:20 

大學

以上 

(電機/

英文) 

1.電機設計 

2.馬達訂單處理 

3.電機估報價處理 

4.TiMS 產品處理 

5.認證、法規處理 

36,000

元起 
3 

新北市 

三峽區 

品管 

工程師 

07:50-

16:30 

週休二

日 

中午休

息 40 分

鐘 

專科

以上 

(機械/

電機/

材料) 

1.進料、製程、成品量測、報表作業 

2.檢驗測量設備的使用、校正管理 

3.需配合現場人員，進行現場作業 

35,000

元起 
2 

桃園市 

大園區 
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公司 

名稱 
艾笛森光電股份有限公司 

攤位 

編號 
42 

公司 

地址 
235 新北市中和區橋和路 17 號 17 樓 

營業 

項目 

專門設計與製造中/高功率 LED 與各種固態照明(Solid State Lighting)應用
模組、光纖傳輸 S/PDIF 元件、光感測元件等光電產品，提供客製化的專業
設計與製造服務 

行業別 光電產業 

福利 

制度 

年終獎金/三節獎金、禮品/結婚禮金/生育津貼/員工教育獎助學金/子女教育
獎助學金/國內旅遊國外旅遊/部門聚餐/停車位/員工團體保險/健身房/瑜伽
教室 

QR 

code 
 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

財會儲
備幹部 

8 小時 

午休 
時間 

1 小時 
週休 
2 日 

大學 

1.長期投資損益認列 
2.集團合併報表編製作業 
3.辦理對外公告事宜 
4.集團帳務管理 
5.營運數字分析(產品、庫存、毛利) 
6.股東會議事手冊、年報編制、上傳相關業務 
7.永續發展報告書及温室氣體盤查相關業務 

40,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有語文加給、專

案等激勵獎金 

2 

新北市 
中和區 

稽核儲
備幹部 

1.制定及維護內控制度 
2.依照稽核計畫執行內稽作業查核(包括母子公
司) 
3.負責年度內控自行評估處理 
4.負責對應會計師之內控查核作業 
5.可配合定期出差至大陸子公司督導查核者尤佳 

38,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有語文加給、專

案等激勵獎金 

3 

人資儲
備幹部 

1. 具備其中一項技能(招募/教育訓練/薪酬管理) 
2. 櫃台接待、電話接聽、轉接、收發信件 
3. 庶務型行政工作〈名片印製、零用金管理、費
用報支〉 
4. 人事行政支援工作〈接待面試人員、人事資料
維護、出勤管理、差旅訂票〉 

35,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有語文加給、專

案等激勵獎金 

2 

資訊儲
備幹部 

1. 機房伺服器設備維護, 資料備份與災難復原演
練 
2. 使用者問題排除, 權限設定 
3. 資安政策宣導與執行 
4. 資訊設備資產管理 
5. 弱電網路系統維護 

35,000 元起， 
年薪依個人績效
13-16 個月，還

有專案等 
激勵獎金 

1 

國外業
務/助

理 

1. 有開發市場能力(客製模組類商品開發) 
2. 需熟悉 LED 相關產業 
3. 市場調查及管理 並能匯出專業報告 
4. 純熟的顧客關係維護 
5. 定期於國內或國外展覽會場開發顧客 
6.具備多益成績 750 以上 
7.需配合出差或派駐海外 

38,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有業績/專案等 

激勵獎金 

4 

國內業
務/助

理 

1. 有 LED 燈具銷售經驗佳；對業務具有企圖心 
2. 協助案場燈具規劃，接案與服務客戶 
3. 負責國內業務接洽及訂單處理 
4. 開發 EMS 客戶、掌握專案節奏，有效達成客
戶目標 

35,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有業績/專案等 

激勵獎金 

4 
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研發工
程師 

8 小時 

午休時
間 1 小

時 
週休 2

日 

大學 

1. LED 燈具機構設計與結構評估、封裝製程學習 
2. 繪製機構設計圖面、電源設計相關 
3. 研發生產文件撰寫、倉物料管理、研發實驗數
據統整 
4. 專案排程與進度掌握、ISO 文件撰寫 

42,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有語文加給、專

利/專案等 
激勵獎金 

5 

新北市 
中和區 

品保工
程師 

午休時
間 1 小

時 
週休 2

日 

1.ISO9001 & 14001 & 14064-1、 ITAF16949 
體系認證協助 
2.QC 人員管理及異常協助 
3.SQE 供應商管理及異常追蹤 
4.客訴/客服報告及文件需求翻譯(中英翻譯) 
5. 具備多益成績 750 以上加分 

40,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還

有專案等 
激勵獎金 

2 

研發文
管 

午休時
間 1 小

時 
週休 2

日 

1. 協助工程師編輯產品規格書或簡易推廣文宣
(熟悉 Illustrator、Photoshop、InDesign 等軟
體者尤佳) 
2. 使用 SAP 系統進行產品類別、特性、批次、
晶片代碼建立作業，並針對管理總表進行維護 
3. 上傳物料主檔並建立 BOM 表及相關物料變更
作業 
4. 協助工程師進行物料核准書跑簽及相關製、測
規等生產文件發行 
5. 協助工程師進行研發物料請購作業並追蹤簽核
系統進度 
6. 使用 SAP 系統進行跨廠研發樣品預留單過帳 
7. 協助工程師於官網上傳產品所屬規格書及技術
資料 
8. 搭配工程師進行開發文件及總表管理，並視內
外稽核時程追蹤文件進度(熟悉 IATF16949、ISO 
9001 等品質管理體系者尤佳) 

32,000 元起，
年薪依個人績效
13-16 個月，還
有語文加給、專

案等激勵獎金 

1 

數位行
銷企劃

專員 

午休時
間 1 小

時 
週休 2

日 

1. 產品影像製作： 
參與產品設計、攝影及影片製作，確保產品在社
群媒體上的展示效果最佳 
協助編寫產品文案，創作吸引人且具備說服力的
內容 
2. 社群媒體運營： 
經營及管理公司各大社群平台（如 Facebook、
Instagram、Threads、YouTube 等） 
設計及執行社群媒體行銷策略，提升品牌知名度
及粉絲互動 
規劃並執行社群活動及廣告投放，提高轉化率 
3. 數據分析： 
分析社群媒體運營數據，提出優化建議 
定期製作報告，追蹤及分析社群媒體績效，調整
行銷策略 
4. 跨部門協作： 
與設計、產品、業務等團隊緊密合作，確保行銷
策略的一致性 
積極參與部門會議，提供社群行銷洞見與建議 

35,000 元起， 
年薪依個人 

績效 13-16 個
月，還有業績/專

案等激勵獎金 

2 
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公司 

名稱 
翊豐營造股份有限公司 

攤位 

編號 
43 

公司 

地址 
臺北市文山區羅斯福路六段 88 號 7 樓 

營業 

項目 
營造及工程業 

行業

別 
營造及工程業 

福利 

制度 

通訊補助費，交通津貼，租屋補助，三節獎金，提供制服及制服外套，專業
教育訓練，完整績效考評制度，專業證照學費補助（專業證照獎金），生育
津貼，員工健康檢查，婚喪喜慶補助 
慶生會（生日禮品），國內員工旅遊、國外員工旅遊 
不定期員工活動，部門聚餐，零食櫃，績效評比獎金 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

工地 

工程師/ 

組長 

08:00-

17:30 

休息

1.5 

小時 

週休 

2 日

(排休

制) 

專科、

大學、

碩士 

1.建築工地現場施工監督 

2.協調分包廠商、施工人員 

3.管控工程的執行進度與施工品質 

4.現場工安環境維護 

5.其它主管交辦事項 

43,000

元起 
4 

台北市 

新北市 

全國 

視工地需求

或求職者 

志願 

規劃 

工程師 

08:30-

18:00 

休息

1.5 

小時 

週休 

2 日 

專科、

大學、

碩士 

1.參與業主、設計師之設計檢討會議 

2.施工工法檢討，圖說整合 

3.繪製構體及裝修施工圖 

4.與專業承商檢討整合施工介面，承商圖面簽

認 

5.追加減帳彙整，數量計算 

管理責任：管理 4 人以下 

 3 
台北市 

文山區 

工地行政

助理 

08:00-

17:30 

專科、

大學 

1.負責一般文書資料處理及歸檔工作 

2.協助處理庶務性行政工作 

3.收發公文並處理會簽文件 

4.工務所請款作業 

5.零用金請款管理 

6.建管勘驗作業跑件處理 

7.零星五金管理 

35,000-

37,000

元 

2 

台北市 

新北市 

全國 

視工地需求

或求職者 

志願 

採發助理 
08:30-

18:00 

1.發包資料彙整及表單製作 

2.主管交辦資料等整理建檔 

3.採購合約文件製作及管理 

4.主管交辦事務 

35,000-

40,000

元 

1 
台北市 

文山區 
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公司 

名稱 
友訊科技股份有限公司 

攤位 

編號 
44 

公司 

地址 
台北市內湖區新湖三路 289 號 

營業 

項目 

一、D-Link 友訊科技主要產品為交換器、無線網路產品、寬頻網路產品、數
位家庭設備、雲端應用產品解決方案以及其他網路產品等。服務對象為一般
消費大眾、企業用戶及電信業者。  
二、多元系列產品，以滿足家庭、企業使用者及電信業者之需求，包含：  
1.智慧家庭產品 : 包含 Mesh 路由器、訊號延伸器、網路攝影機，使用
mydlink 作為管理平台，讓智慧家庭生活順暢無慮。  
2.智慧企業產品: 包含交換器、商用無線 AP、閘道器、VPN 路由器，搭配
nuclias 管理平台，具備高校與簡易安裝特點。  
3.智慧產業產品: 包含 M2M、5G、物聯網(IoT)、工業用交換器/ERP，逐步
建構萬物皆可連的智慧產業與智慧城市。 

行業

別 
網路通訊相關業 

福利 

制度 

【薪酬與多元獎金制度】  
1.年節獎金(中秋/端午/春節)、績效獎金、員工分紅等多元化獎金  
2.優秀人才推薦獎金  
【彈性制度與完善福利】  
1.週休二日，彈性上下班 1.5 小時  
2.到職日起享有 3 日預支特別休假  
3.每年享有 5 日全薪病假 (含生理假)  
4.每年享有 3 日全薪家庭照顧假  
5.妊娠二個月以上未滿三個月流產者，應使其停止工作，給予有薪產假一星
期  
6.2025 年補班日免出勤  
7.免費之員工團體保險，且員工眷屬可以優惠價加保 
8.優質員工健康檢查方案補助，協助員工了解自身身體情況 
【友善舒適的職場環境】  
1.員工餐廳提供豐富餐食，並補助餐費 
2.咖啡吧提供各式飲品、點心，與餐食 
3.辦公室定期提供免費零食、點心 
4.溫馨舒適的獨立空間哺乳室 
5.健身房、韻律教室、籃球場，以及淋浴間 
6.休息室設置多台舒壓按摩椅，免費使用 
7.專業人士駐點舒壓按摩服務，每次 25 分鐘 
8.駐點銀行代辦處、ATM 提款機，以及補摺機 
9.免費機車室內停車位、超值汽車室內停車費（每月 500 元） 
10.員工加班提供誤餐費補助 
11.定期更新書報雜誌閱覽區之書籍，免費使用  
【豐富課程、活動與社團】  
1.提供各職能訓練學程、舉辦生活講座，與健康講座 
2.家庭日安排戶外活動、放鬆心情，增進員工情誼 3.公司社團 14 個以上，
每年補助社團經費上百萬元，讓員工自由參與，與同好相互學習成長 
【福委會提供優質福利】  
1.提供各式三節禮金、禮券、禮品，及生日禮金  
2.提供婚喪喜慶補助金、住院慰問金、急難慰問金，以及生育補助 
3.提供旅遊補助，鼓勵員工踏出戶外，好好放鬆休息 
4.提供部門聚餐補助，鼓勵團隊夥伴一起同樂  
5.特約廠商提供本公司員工優惠價格 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 
休息&休假制度 學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

測試 

工程師 

08:30-

17:30 

休息 1 小時， 

週休二日 

大學 

以上 

分析並解決客戶回饋問題、測試產

品規格、執行除錯及通訊協定相容

性確認 

30,000

元起 
3 

台北市 

內湖區 
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國際業務

儲備幹部 

08:30-

17:30 

休息 1 小時， 

週休二日 

大學 

以上 

對接 D-Link 海外分公司(如泛歐、

泛美、泛亞太地區)業務，以推廣公

司開發之產品 

40,000

元起 

3 

台北市 

內湖區 
產品行銷 制定產品行銷策略、行銷專案管理 3 

產品企劃 

研究產業趨勢、制定產品特點/規

格、設計執行產品上市及行銷/銷售

培訓計劃 

3 
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公司 

名稱 
台灣世曦工程顧問股份有限公司 

攤位 

編號 
45 

公司 

地址 
台北市內湖區陽光街 323 號 

營業 

項目 
工程評估、設計、監造、PCM 等 行業別 工程顧問業 

福利 

制度 

年終獎金、績效獎金、健康補助、爭取業務獎勵、團體保險、旅遊

補助、三節禮金、父母親節禮金、生日禮金等 

QR 

code 
 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

電機 

工程師 

08:00-

17:00 

休息 

1 小時 

週休 

二日 

學士

以上 

從事建築工程、公共工程或軌道系統機

電工程施工監造工作 

大學畢業

45,000 元起 

碩士畢業

52,000 元起 

3 台北市 

內湖區 

及台灣世曦 

相關工作 

處所 
電機 

工程師 

從事建築工程、公共工程、變電站、再

生能源機電設計（含電力、照明、火

警、弱電、電力監控等） 

3 

系統機電

工程師 

通訊、傳輸、資訊、監控等專業並應用

於機電系統工程設計、監造等技術服務

工作 

2 

台中市 

台南市 

及台灣世曦 

相關工作 

處所 

機電 

工程師 

相關捷運、輕軌計畫設施機電工程規

劃、基本設計、細部設計、整合、監

造、及專案管理工作。 

1 

台北市 

內湖區 

及台灣世曦 

相關工作 

處所 

系統監造

工程師 

從事機電、資訊、通訊、傳輸等系統公

共工程或軌道系統機電工程監造工作，

包括專案管理、施工監造及品管內業工

作 

1 

台北市 

新北市 

台灣世曦 

相關工作處所 

管線 

工程師 

負責通訊管道及纜線系統規劃設計與管

線系統之 BIM 建模 
1 

台北市 

內湖區 

及台灣世曦 

相關工作 

處所 

土建 

工程師 

從事建築工程、公共工程、變電站、再

生能源工程專案管理及協調 
3 

彰化縣 

及台灣世曦 

相關工作 

處所 

監造/專管

工程師 

專案管理(統包規劃)、施工監造及品管

內業工作 
23 

桃園市 

台中市 

彰化縣 

高雄市 

屏東縣及 

台灣世曦 

相關工作處所 
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公司 

名稱 
增你強股份有限公司 

攤位 

編號 
46 

公司 

地址 
114 台北市內湖區新湖二路 250 巷 8 號 

營業 

項目 
半導體通路商 

行業

別 
半導體通路商 

福利 

制度 

1. 獎金：考核獎金、年終獎金。 
2. 年度健檢、旅遊補助、社團、部門聚餐、生日慶生、結婚、生小孩禮金。 
3. 訓練補助。 
4. 團險、急難救助。 
5. 依職務需求提供公務車使用、公務手機。 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

業務 

專員 

09:00-

18:00 

1 小時 

休息 

週休二日 

大專

以上 

1.定期拜訪客戶，維繫既有客戶或建立新的客戶關

係 

2.掌握客戶產品專案進度，適時進行產品推廣並提

供客戶服務 

3.進行產品報價及產品展示，並處理帳款回收相關

事宜 

4.管控客戶訂單以及產品庫存 

5.銷售產品線：美、歐、日各大廠 

6.銷售產品類別：主動/被動半導體零件銷售 

7.其他主管交辦事項 

40,000

元起 

6 

台北市 

內湖區 
產品 

助理 

1.執行商品採購作業、交期追蹤，並與供應商協調

相關事宜及異常處理 

2.安排進貨流程 

3.控管庫存及備貨調整 

4.製作相關報表 

5.申請供應商應付款項 

6.其他主管交辦事項 

6 

業務 

助理 

1.輸入、處理並追蹤客戶訂單、出貨安排、應收帳

款管理 

2.與客戶間的聯繫、回覆 email 與確認交期、售後

服務、客服電話接聽 

3.協助業務專員處理銷售業務相關之公司內部行政

作業 

4.與相關單位(如：倉庫、業務、產品部門)進行跨

部門溝通 

5.其他主管交辦事項 

6 



69 

 

公司 

名稱 
華電聯網股份有限公司 

攤位 

編號 
47 

公司 

地址 
新北市汐止區新台五路一段 98 號 12 樓 B 棟 

營業 

項目 

資通訊、數位媒體、資訊安全、智慧應用等整合應用服務，提供完整之聯網應用創
新整合解決方案，以及智慧交通領域的新型態應用服務等。 

行業

別 

電腦系統整合服

務業 

福利 

制度 

【薪資制度】 
★ 每年皆保障 13 個月薪資 
★ 提供生日禮金、中秋禮金，以及開工禮金 
★ 每年視公司營運狀況提供績效獎金 
★ 採取彈性工時，讓同仁降低交通壓力，平衡工作與家庭生活步調 
【福利補助】 
★ 若有騎乘汽車或機車的同仁，將提供停車位補助 
★ 辦公室內提供各式茶飲、膠囊咖啡、飲料販賣機 
★ 提供婚喪補助及生育補助 
★ 提供托兒津貼補助 
★ 若因工作事務所需，將補助手機通話費 
★ 具備暢通的升遷制度及穩定調薪機制 
★ 尊重同仁多元生涯安排，經評估通過給予完善內轉機制協助 
【健康休閒】 
★ 定期醫師駐診服務 
★ 定期進行員工健康檢查，關懷同仁健康狀況 
★ 設有（集）哺乳室 
★ 不定期舉辦國內/外旅遊 
★ 不定期舉行電影包場 
★ 同仁可依意願自由參與社會關懷慈善運動 
★ 舉辦華電家庭日（活動市集、運動競賽、各式趣味活動） 
【教育訓練】 
★ 新進同仁設有一對一輔導員機制，協助熟悉執掌之工作項目 
★ 舉辦新進員工相關訓練，可以快速熟悉公司各組織運作與分工制度 
★ 完整教育訓練體系，包含新人訓、管理訓、專業訓以及通識訓，提升員工職能
與競爭力 
★ 重視同仁職涯發展，鼓勵同仁在職訓練、進修補助，協助積極取得各項專業認
證 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

業務 
人才 

08:30-
17:30 

午休 
1 小時 

週休二日 

大學
以上 

1. 業務推動領域：資通訊、數位、智能、資安、物聯網
或雲端服務(依職務需求規劃) 
2. 開發並維繫客戶關係，了解需求並提供適合的解決方
案，建立信任夥伴關係 
3. 協助專案規劃與執行，政府標案的備標作業及標案取
得，並確保專案順利推進 
4. 開發銷售方案，達成銷售目標，並有效管理資源及業
務合作 

40,000
元起 

6 

新北市
汐止區
台中市
高雄市
新竹市 

系統/
網路 

工程師 

1. 負責 IP 網路系統，包含電信系統 IP 網路建置與維
運，行動通訊系統 IP 核心網路建置與維運 
2. 網路專案建置交付、完善及驗證、障礙查修並提供解
決方案 
3. 熟悉通訊網路，包括 TCP/IP、LAN 
Switching/Routing、Networking、Security 等技術，
熟 Cisco 或 Juniper 產品 
4. 熟悉 Linux 系統 Server 維護 
5. 具 VMware vSphere/ vCenter/ NSX 等虛擬化環境經
驗 
6. 具備 4G/5G 行動網核心網維護/建置 尤佳 

38,000
元起 

5 

新北市
汐止區
台中市
高雄市
新竹市
桃園市 
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資安 
工程師 

08:30-
17:30 

午休 
1 小時 

週休二日 

大學
以上 

1. 資安檢測：執行弱點掃描、滲透測試、原碼檢測、社
交工程等資安檢測工作 
2. 協助資安專案管理，制定並推動資安與個資保護規
範，管理相關文件與紀錄 
3. 支援資安業務、撰寫資安執行 RFP、計畫書、會議簡
報等 
4. 執行異常資安事件單追蹤 
5. 資安、SOC 平台事件調查分析 
6. 資安相關產品日常維運操作 

38,000
元起 

5 

新北市
汐止區
台中市
高雄市 

雲端工
程師 

1. 客戶支援、問題排查、知識庫維護及客戶教育訓練 
2. 協助客戶配置 Azure 服務，如虛擬機、儲存帳號和
網路設計，並提供基本的使用指導和最佳作法建議 
3. 將無法解決的問題升級給資深工程師，追蹤升級案件
的進展並向客戶報告 

2 

新北市
汐止區 

Android
軟體 

工程師 

1. 依專案需求開發 Android App，設計和開發高效穩定
和易於使用的功能模組 
2. 實現 UI 和 UX 設計，並與 PM 團隊密切合作，了解需
求並提出合理建議 
3. 重構既有程式架構以及優化性能，並確保程式碼的安
全性和穩定性 
4. 與設計師、產品經理和其他團隊成員密切合作，確保
應用程序符合設計規範並達到預期的功能 

36,000
元起 

2 

軟體 
工程師 

1. 設計、開發、整合軟體系統與應用程式，並協助專案
現場解決問題 
2. 深入了解客戶需求、規劃產品發展方向 
3. 研發部門團隊開發，並與公司其他組織協同合作以達
成目標 
4. 採用敏捷開發、套用 Scrum 工作框架，快速交付成
果 
5. 開發領域含：人工智慧、機器學習、車聯網整合服務
及網管軟體 Cyber Monitor 
6. 車聯網國際標準通訊協定研究與探索 
7. AIOT、車聯網、自駕車等智慧交通相關專案文件所需
圖說繪製 

38,000
元起 

4 

新北市
汐止區
台中市
高雄市 

車聯網
-規畫

工程師 

1. 智慧交通與車聯網相關專案執行、維護、設備整合應
用 
2. 協助完成專案規劃及文件撰寫、規範檢討設計 
3. 智慧交通與車聯網相關專案產品產品測試、開發設計 

40,000
元起 

2 

新北市
汐止區 網頁 

系統 
程式 
開發
FAE 

工程師 

1. 熟悉既有軟體系統架構及安裝建置，納管網路設備並
執行使用者教育訓練，協助取回錯誤日誌及重現問題 
2. 執行專案同時，能理解客戶痛點或潛在需求提案或改
善。有能力評估計算專案執行人天成本，提供給業務備
標時參考 
3. 能持續最佳化工作流程，協助培育新進 FAE 人力、並
培養為規畫師 

38,000
元起 

2 

資安 
顧問 

1. 輔導資訊資產盤點、風險評鑑與處理建議作業 
2. 輔導資通系統盤點與防護基準評估作業 
3. 輔導個資檔案盤點、風險評鑑與處理建議作業 
4. 編撰或修訂資安或個資管理四階文件 
5. 輔導資安或個資業務持續運作演練作業 
6. 規劃與執行內外部稽核作業 
7. 規劃教育訓練計畫與授課 
8. 其他資安或個資管理制度輔導工作 

40,000
元起 

5 

新北市
汐止區
台中市
新竹市
高雄市 
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專案 
經理 

08:30-
17:30 

午休 
1 小時 

週休二日 

大學
以上 

1. 協助售前相關服務規劃及建議書撰寫 
2. 負責專案內外部相關工作之溝通協調 
3. 協助工程團隊專案洽談、溝通協調、期程控管、業務
洽談 
4. 專案時程 WBS 排定、專案會議招開、教育訓練課程
安排、保固計畫協調 
5. 協調交付項目安排、跟催彙整、檢閱交付 
6. 專案議題處理進度跟催（專案啟動/交貨/安裝/測試/
驗收/上線/結案） 
7. 保固維護人力安排、問題追蹤 

40,000
元起 

5 

新北市
汐止區
台中市
桃園市 

系統 
開發 
專案 

管理師 

1. 規劃、執行和監控軟體專案的全程，包括需求、設
計、開發、測試與品質和部署等 
2. 監測專案進度和里程碑，識別和解決專案風險和問
題，並採取適當的措施調整專案計劃，確保軟體產品的
品質和符合需求 
3. 建立和維護專案相關的文件、報告和文檔，包括專案
計劃、需求規格和進度報告 
4. 需求分析與範疇界定、風險識別與應對、流程改善及
進度報告，確保所有相關方對專案目標一致 

40,000
元起 

3 
新北市
汐止區 

專案 
助理 

1. 業務及工程行政支援、廠商詢報價；成本及客戶資料
等等彙整 
2. 處理專案相關事務，包含 ERP 作業、文書作業、資料
彙整、工作追蹤、招標文件整理與備標及行程安排等 
3. 熟悉 MS office 作業 
4. 熟悉公共工程執行程序與契約規定，提醒與追蹤專案
執行人員如期執行 
5.其他行政事項支援 

36,000
元起 

4 

新北市
汐止區
台中市
高雄市
桃園市
台南市 
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公司 

名稱 
台灣三菱化學股份有限公司 

攤位 

編號 
48 

公司 

地址 
新竹縣湖口鄉光復路 62 號 

營業 

項目 

1.半導體製造用高純度化學品之製造與販售 
2.半導體製造用設備零件之精密洗淨 
3.平面顯示器製造用化學品之販售 
4.防水透氣薄膜之製造與販售  
5.離子交換樹脂之製造與販售 
6.車載、半導體、通訊及光學等製品用塑膠粒販售 

行業別 製造業 

福利 

制度 

1.具競爭力的薪酬制度 
● 優於同業的薪資水平● 年中、年終獎金● 優渥的加班費 
● 依實際里程計算之交通費● 遠道而來同仁之租屋津貼 
2.優於法令的休假制度 
● 公益假● Kaiteki 充電假 
3.豐富多元的福利制度 
● 生日禮券● 勞動節、三節禮券● 國內、國外旅遊● 年終尾牙餐會● 結婚禮
金● 住院、喪儀慰問金 
4.體貼員工的照顧制度 
● 員工團體保險● 員工健康檢查 
5.員工設施與其他制度 
● 員工制服● 久任獎金● 員工提案獎金 
● 員工餐廳、醫務室、哺乳室● 員工停車場 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

總務 
管理師 

08:30
-17:30 

用餐 
1 小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.廠區維護、修繕工程相關作業管理 
2.合約檔案管理 
3.總務類相關請款作業 
4.尋求第二來源庶務品供應商 
5.具備日文能力佳 

40,000 
元起 

(依學經
歷、證照 

核薪) 

1 

新竹縣 
湖口鄉 

MIS 
工程師 

1.熟悉 Windows、Linux、VMware 系統操作 
2.資訊相關軟、硬體設備配置、維護管理及故障排除 
3.內部資訊系統整合、維護、備份、測試及教育訓練 
4.網路、防火牆、伺服器與雲端空間的管理及故障排
除，並符合資安規範  
5.依公司需求評估與購入相關資訊系統與設備 
6.協助建置相關文件、檔案電子化管理 
7.具備日文能力佳 

2 

工務 
(機械) 

1.機械擔當，有設備維修經驗、廠務經驗尤佳 
2.工作態度細心主動積極有責任感 38,000 

元起 
(依學經

歷、證照 
核薪) 

1 

工務 
(電力) 

1.電力擔當，電力系統管理、能源管理 
2.負責湖口廠、頭份化工廠電力設備保全作業 
3.乙級室內配線證照 

1 

廠務 
工程師 

1.年度能源申報：管理、規劃及制定 
2.UTT 系統管理，電力、自來水、廢水、UPW、空
壓、N2 系統：使用量統計、報告、分析及改善 
3.會議對應：月次會議報告、能源管理進度報告 
4.年度 UTT 系統定修作業 
5.具備以下證書:乙級室內配線技術士、廢水處理專責
人員合格證書、能源管理人員合格證書 

40,000 
元起 

(依學經
歷、證照 

核薪) 

3 
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洗淨部
工程師 

08:30
-17:30 

用餐 
1 小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.品管作業與業務流程規劃 
2.SOP 制定與生產整合 
3.生產流程優化 
4.客戶需求對應及報表製作 
5.內部協調與跨部門溝通 

40,000 
元起 

(依學經
歷、證照 

核薪) 

1 

新竹縣 
湖口鄉 

洗淨 
技術員 

輪班制 
每日 
正常 
工時 

8 小時 

用餐
0.5- 

1 小時 
依各月 
休假日 

天數 
排班 

不拘 

精密儀器零件清洗 

底薪
32,900 
元起， 

配合輪班 
及加班 

最高可達
50,000 元 

20 

品管量
測員/ 

包裝員 

1.半導體精密零件量測與機台操作 
2.半導體精密零件檢查與包裝 

20 

進貨 
檢查 

作業員 

1.半導體精密設備相關零件進貨檢查作業 
2.半導體精密設備相關零件洗淨作業 
3.機台設備及相關精密儀器操作 
4.系統操作及建檔作業 

5 
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公司 

名稱 
南岩半導體股份有限公司 

攤位 

編號 
49 

公司 

地址 
桃園市蘆竹區山腳里海山路 89 號 

營業 

項目 

1.微波/通訊/功率半導體元件，模組封裝與測試。 
2.厚膜模組封裝與測試。 
3.類比半導體元件封裝與測試。 
4.QFN 封裝與測試。  
5.多晶片模組代客封裝與測試。  
6.Turnkey & Drop Shipment Service。 

行業別 半導體封裝測試 

福利 

制度 

1.年終獎金。 
2.免費員工專用汽機車停車位。 
3.中央空調廠房、潔淨舒適無塵室工作環境。 
4.免費供應午餐、晚餐。 
5.三節禮金。 
6.婚喪喜慶補助 
7.每年免費員工健檢。 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

會計人員 
08:30-

17:30 

週休二日 
(8 小時制，

12:00~ 
13:000 

休息一小時) 

大學以

上，會計

相關科系 

1.從事會計交易的紀錄與維持，以及處理

現金票據的收支與交易登記 

2.執行各項與資金有關之財務作業 

3.協助部門主管辦理會計及財務處理的行

政事務 

30,000

元起 
1 

桃園市 

蘆竹區 

生產設備

資深 

工程師 
需配合 

加班 

輪班 

日班

08:30-

17:00 

夜班

00:00-

08:30 

週休二日，
2-3 個月 
日夜輪班 

(8 小時制，
工作滿 
2 小時 
休息 

10 分鐘， 
工作滿 
4 小時 

休息用餐 
30 分鐘) 

專科以上 

1.執行機台預防保養 

2.機台維修與異常解決 

3.機台能力提升 

4.依產線需求變更機台設定 

5.移機復機相關工作 

6. 具 Die Bond、Wire Bond、Wafer 

saw 相關經驗者 

40,000

元起 
3 

生產設備

助理 

工程師 

專科以上

/電子工

程、機械

工程、電

機工程相

關學類 

1.執行機台預防保養 

2.機台維修與異常解決 

3.機台能力提升 

4.依產線需求變更機台設定 

5.移機復機相關工作 

35,000

元起 
3 

儲備 

工程師 

專科以上

/科系不

拘 

33,000

元起 
3 

IC 測試 

開發 

工程師 

需配合

加班 

08:30-

17:00 

週休二日 
(8 小時制，

工作滿 
2 小時 
休息 

10 分鐘， 
工作滿 
4 小時 

休息用餐 
30 分鐘) 

專科以上 

1.負責試產、量產時的產品異常分析與改

善 

2.負責新產品封裝導入及產品封裝良率改

進 

3.具類比和高頻 IC 測試經驗、電子實務

經驗、自動控制經驗、熟悉程式軟體

Lab View 、VB、VC 者佳 

40,000

元起 
1 
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IC 測試 

開發助理

工程師 

需配合

加班 

08:30-

17:00 

週休二日 
(8 小時制，

工作滿 
2 小時 
休息 

10 分鐘， 
工作滿 
4 小時 

休息用餐 
30 分鐘) 

專科以上

/電子工

程、電機

工程、光

電工程、

資訊工程

學類者佳 

1.負責試產、量產時的產品異常分析與改

善 

2.負責新產品封裝導入及產品封裝良率改

進 

35,000

元起 
1 

桃園市 

蘆竹區 

輪班 

作業員/ 

品檢員 

需配合

加班 

輪班 

日班

08:30-

17:00 

夜班

00:00-

08:30 

週休二日，
2-3 個月 
日夜輪班 

(8 小時制，
工作滿 
2 小時 
休息 

10 分鐘， 
工作滿 
4 小時 

休息用餐 
30 分鐘) 

高中以上 
無塵室內機台操作、檢驗，需著無塵

服、口罩/ 需使用放大鏡、顯微鏡 

35,500

元起 
5 

日班 

作業員/ 

品檢員 

需配合

加班 

08:30-

17:00 

週休二日 
(8 小時制，

工作滿 
2 小時 
休息 

10 分鐘， 
工作滿 
4 小時 

休息用餐 
30 分鐘) 

31,000

元起 
5 

夜班 

作業員/ 

品檢員 

需配合

加班 

00:00-

08:30 

40,000

元起 
5 
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公司 

名稱 
金寶集團 

攤位 

編號 
50 

公司 

地址 
新北市深坑區北深路三段 147 號 

營業 

項目 
ODM/OEM/EMS 行業別 

電子產品代工
製造業 

福利 

制度 

※健康關懷/教育訓練發展/獎金 
1.年度員工身體健康檢查及流感疫苗施打 
2.專業/管理/品質技能訓練/研發外訓課程/E-Learning 
3.三節獎金/績效獎金/生日禮金/員工子女教育獎助學金 
4.婚、喪、喜慶、生育等津貼補助 
※年度旅遊 (國內外)、社團活動、健身房 
※員工激勵及獎勵：語文獎勵金、專業證照/研發之獎勵金 
※免費供應午餐、13 線員工交通車、公司車位費用補助 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

ERP
系統 

工程師 

08:30-
17:30 
(彈性 

上下班 
1 小時) 

中午 
休息 

1 小時 
週週休

二日 
年休假

依照 
勞基法

規定 
旅遊 

有薪假
每年 
3 天 

專科
以上 

系所：資訊/數學相關科系尤佳 
1. 對於 ERP ( ORACLE, SAP ) 系統有興趣  
2. 程式開發 
3. user call 處理 
其它： 
1.可配合出差工廠 
2.熟 SQL 尤佳 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

2 

新北市 
深坑區 

深坑 
總部 

會計 
管理師 

系所：會計相關系所 
(1)事業部銷售/採購等相關帳務 
(2)營業稅申報 
(3)總務單位申購單/固定資產帳務 
(4)未分配盈餘實質投資申報資料彙整 
(5)其他主管辦事項 
語文能力：英文中等 
其它：熟悉 office 作業處理 38,000-

43,000
元 

1 

永續 
專員 

Sustaina
bility 
Special

ist 

1. RBA 行為準則推動與協調 
2. 客戶永續發展要求的協調 
3. 溫室氣體盤查協調 
4. 永續發展 KPIs 追蹤改善 
5. 永續發展資訊化系統推展 
6. 永續供應鏈的推展與查核 
1.具備 ESG 專業證照者佳 
2.具備 TOEIC 700 分以上者佳 

1 

QPM 

系所：理工相關或有電子業界相關經驗 
1. Sustain QBR and monthly socrecard from 
customer 
2. NPI project Build readiness monitoring /Turn 
phase review / Close meeting handling / Issue 
tracking 
3. FPY monitoring and issue monitoring 
4. Market and customer complaint handling 
5. Continue improve and fan out best pratices 
其它： 
1) Familiar with 8D report & Quality issue 
handling，QC 7 tools，Excel Pivot table or data 
analysis tool 
2) Good English communication skills, TOEIC 
score above 600 
3) 需依專案需求出差，一年累績時間約四個月 
4) 有板廠、有目視化看板實習經驗者佳 (BI、
Tablue..etc) 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

1 
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文件 
管理師 

08:30-
17:30 

(彈性上
下班 

1 小時) 

中午 
休息 

1 小時 
週週休

二日 
年休假

依照 
勞基法

規定 
旅遊 

有薪假
每年 
3 天 

專科
以上 

1. PLM 系統操作及維護 
2. 負責 BOM 及零件的建立 
3. 文件管理相關的技術支持和諮詢服務 
4. 支援內部和外部 Audit，提供所需的文件和記錄 

38,000-
43,000

元 

1 

新北市 
深坑區 

深坑 
總部 

英文 
業務 
人員 

系所：理工或商學相關科系 
1.處理客戶詢價、接單、出貨及日常業務聯繫等事宜 
2.做好公司內部和客戶間溝通聯繫工作及互動 
3.新機種開發及報價 
4.處理客訴相關事宜 
其它： 
1.多益測驗 650 分以上 
2.具 OEM,ODM 大廠業務實務實習經驗尤佳 
3.具積極企圖心與良好人際互動關係 
4.對消費電子,資訊產業熟悉者尤佳 

2 

PM 

1.電子產品開發案排程 
2.設計團隊協調溝通 
3.客戶回應,會議整合,問題追蹤 
4.需配合出差 
其它： 
1. 有良好的邏輯，可與開發團隊及客戶溝通做出決策 
2. 具備良好的溝通協調能力、好相處 
3. 專案準時完成的決心 
4. 可使用英文進行各項溝通,良好的英文聽說讀寫能
力,TOEIC 至少 700 分以上 
5. 能運用智慧處理各項緊急事項 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

2 

ME 
採購 

1.塑膠殼件/金屬件詢比議價 
2.供應商開發與管理 
3.產業與原物料成本趨勢分析 
4.執行年度 cost down 目標計畫落實 
其它： 
1.熟悉電子業採購相關實習經歷尤佳 
2.熟悉塑膠射出、沖壓、壓鑄產品製程尤佳 
3.熟悉機構材料 BOM 表組成結構、材料成本分析、
相關產業作業流程尤佳 

38,000-
43,000

元 

2 

採購 
管理師 

系所：電子/ 商學相關學系 
1.材料採購作業與交貨管理 
2.材料供應管理 
3.材料樣品與品質處理 
其它： 
1.熟悉或有實習電子產業零組件之供應鏈經驗相關者
尤佳 
2.熟悉 Excel/Powerpoint 應用 與 資料/簡報 製作 
3.具國際貿易與財務管理相關知識 
4.具電子或機構工程背景尤佳 
5.TOEIC>550/ 具日文溝通能力加分 

2 

品管 
工程師 

系所：具機械/電子/工管相關科系 
1. 新機型試產品質規劃與管理 
2. 量產品管製程優化及改善 
3. 品質異常之分析 
其它： 
1.建議科系：機械工程、電機電子工程、工業工程相
關 
2.有專案及品管實習經驗者尤佳 
3.TOIEC 450 分以上或，能與國外客戶對應及溝通 
4.須配合專案需求出差海外工廠 

1 
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NPI 
工程師 

08:30-
17:30 

(彈性上
下班 

1 小時) 

中午 
休息 

1 小時 
週週休

二日 
年休假

依照 
勞基法

規定 
旅遊 

有薪假
每年 
3 天 

專科
以上 

工作內容: 
1. 新產品專案技術移轉工程 
2. 需配合專案需求出差海外工廠 
其它： 
1) 具電子產品製造 or NPI 實習經驗尤佳 
2) 能與國外客戶直接英文溝通 
3) 需配合海外工廠長時間出差 

38,000-
43,000

元 

1 

新北市 
深坑區 

深坑 
總部 

業務 
管理師 

系所：外文或商學相關科系為佳 
a) 訂單/報價管理 
b) 與客戶面對面溝通及 Email 往來、跨部門溝通協調 
c) 報表處理 (Excel、PowerPoint) 
其它： 
1.熟悉國際貿易的操作、對報表的資料能仔細作業及
做簡要的分析 
2.對數字敏感、或有熱情者 
3.穩定性佳、情緒管理、抗壓性高、願意接受挑戰 
4.了解電子業流程、有電子業 OEM 業務經驗為佳 
5.英語 TOEIC 700 分以上，具日文溝通能力加分，能
使用簡易生活泰語尤佳 
6.出差：1~4 週不等 

3 

動態 
機構 

工程師 

系所：機械工程, 自動控制相關為佳 
1. 靜態結構設計 (結構強度, 塑膠, 鈑金零件設計及
模具檢討) 
2. 動態機構設計 (機構運動, 傳動設計, 馬達控制 …
etc.) 
3. 設計估算, 驗證與實驗分析 
4. CAE 模擬與分析 (結構模擬分析) 
其它： 
1.建議科系：機械工程相關 
2.熟練 3D CAD 軟體 (OSD、SOLIDWORKS) 
3.具有產品結構設計、熟塑膠及鈑金零件設計 (含模
具開模經驗)、有 CAE 模擬實習經驗者佳 
4.具 TOEIC 550 分以上者尤佳 
5.懂日文者佳 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

1 

產銷 
管理師 

系所：工工/工管/國貿 相關科系尤佳 
1.MRP 物料控管 
2.物料交期掌控/料況表/客戶要求報表製作 
3.客戶、海外廠產銷對應協調 
其它： 
1.熟悉 Excel/Powerpoint 應用與資料/簡報製作 
2.英文 TOEIC>550 
3.須配合出差 

38,000-
43,000

元 

2 

成本 
分析 

管理師
_經管 

系所：會計學相關,財稅金融相關,一般商業學類尤佳 
1) 損益成本費用分析及追蹤管控 
2) 各機種成本/費用 分析彙整 
3) 專案流程追蹤 
4) 主管交辦事項 
其它： 
1.熟悉 Excel / VBA/ERP 運作邏輯 (Oracle, SAP)尤
佳 
2.TOEIC 500 分以上 

1 
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公司 

名稱 
工信工程股份有限公司 

攤位 

編號 
51 

公司 

地址 
台北市大安區市民大道四段 100 號 8 樓 

營業 

項目 
橋樑、隧道、建築、道路、捷運等各項公共工程建設。 行業別 土木工程業 

福利 

制度 

獎金福利：全勤獎金、分紅入股、員工生日禮金、三節獎金 
休假福利：週休二日、志工假 
保險福利：員工團保、員工體檢、員工撫恤、員工住院慰問金 
餐飲福利：伙食費 
衣著福利：員工制服 
娛樂福利：國內外旅遊、社團活動 
補助福利：員工結婚補助、生育補助、子女教育補助、員工在職教育訓練 
其他福利：依勞基法規定，並成立職工福利委員會，定期舉辦每月慶生會，節慶
禮品，年度旅遊，婚喪喜慶，醫療及教育補助等。 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

現場 
工程師 

08:00-
17:30 

中間休息
1.5 小時 
週休二日 

大學 
土木 

工程相
關、其
他相關 

1.負責分項工程現場指揮，分包商施工之監督與
評估 
2.依據施工圖進行工程檢討與審查並管控施工進
度與品質 
3.報表填寫、工程數量計算 
4.執行工程安全、品質、進度、環保、成本之維
護、查核...等工作 
5.內部管理作業及其他交辦作業 

40,000
元起 

(經常性
薪資達 
4 萬元
或以上) 

5 

台北市 
新北市 
台中市 
花蓮市 
高雄市 

測量 
工程師 

1.測量土地並記錄量度及其他資料 
2.配合現場施工放樣、檢測 
3.計算、整理測量資料,並協助編製測量報告 
4.負責儀器校正、檢驗及維修工作 
5.填寫測量報告、表單記錄,並負責文件歸檔管理 

5 

工務 
規劃 

工程師 
不拘 

1.負責計畫書編製、合約製作管理以及文件收發
檔案管理 
2.依據材料類別或承包商類別分項製作詢價標單 
3.負責業主估驗、承商計價相關作業 
4.管控工程進度 

5 

品管 
工程師 

大學 
土木 

工程相
關、其
他相關 

1.具備品管證照 
2.施工品質計畫之建立、管理及維護 
3.檢驗規範、機具、人力等規劃及運作 

5 

工務 
成本 

工程師 

1.相關計畫書圖製作及提送 
2.業主相關內業表報製作提送 
3.協助辦理業主計價及廠商估驗工作 

3 

環保 
工程師 

具備證照: 甲(乙)級空氣污染防制專責人員證照 
1.建立、修訂及執行專案相關安全衛生政策、計
畫、程序書等作業 
2.負責安全衛生系統管理相關業務，執行安全衛
生督導及稽核 
3.收集、分析並解釋與職業疾病、災害有關的統
計資料 
4.檢視新的機械裝置或設備的計劃與說明書以確
保符合安全規範 

1 



80 

 

 

 

安衛 
管理員 

08:00-
17:30 

中間休息
1.5 小時 
週休二日 

大學 
土木 

工程相
關、其
他相關 

1.具備安衛管理員(師)證照 
2.建立、修訂及執行專案相關安全衛生政策、計
畫、程序書等作業 
3.負責安全衛生系統管理相關業務，執行安全衛
生督導及稽核 
4.收集、分析並解釋與職業疾病、災害有關的統
計資料 
5.檢視新的機械裝置或設備的計劃與說明書以確
保符合安全規範 

40,000
元起 

(經常性
薪資達 
4 萬元
或以上) 

5 

台北市 
新北市 
台中市 
花蓮市 
高雄市 

繪圖 
工程師 

1.施工圖繪製 
2.BIM 介面整合 

38,000-
43,000
元(固定
或變動
薪資因
個人資
歷或績
效而異) 

2 

內業 
工程師 

1.估驗計價、成本控制 
2.控管施工進度與工程識圖計算 
3.分項工程進度安排 
4.參與會議簡報製作 
5.計畫書編製、送審及文件歸檔 
6.其他內業相關報表製作 
職務需求用於淡江大橋第三標(主橋段)新建工程 40,000

元起 
(經常性
薪資達 
4 萬元
或以上) 

2 

機電 
工程師 

大學 
電機 
電子 
工程 

相關、
土木 
工程 

相關、
其他 
相關 

1.機電工程管理與規劃 
2.水環設備及管線數量成本估算 
3.施工中水電工程監督與數量查核 

1 
台北市 
新北市 
高雄市 
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公司 

名稱 
慣展電子有限公司 

攤位 

編號 
52 

公司 

地址 
242051 新北市新莊區中正路 661 號 5F 

營業 

項目 
AI 散熱解決方案，DC Fan，AC Fan，熱交換器，CPU Cooler ，Heat sink 行業別 電子資訊業 

福利 

制度 
教育訓練、進修、配發電腦 

QR 

code 

https://crow

nelectronics

.com.tw/ 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

人工智慧
最佳化科
學家/AI 

Optimization 

Scientist 

09:00-

18:00 

休息 

1 小時 

週休 

二日 

大專

以上 

1.研究、設計、改良與開發最佳化演算法，提供合適的解
決方案和服務  
2.運用最佳化與人工智慧技術包括 
(1)模擬最佳化 Simulation-based Optimization  
(2)作業研究 Operations research  
(3)元啟發式演算法 Metaheuristic  
(4)強化學習 Reinforcement Learning 
3.涵蓋的應用問題包括:  
(1)智能設計 Smart Design  
(2)路徑規劃 Path Planning  
(3)產能配置 Capacity Planning  
(4)生產排程 Production Scheduling  
(5)參數最佳化 Parameter Optimization  
4.跨功能與跨部門之溝通合作與專案管理 

45,000
元起 

3 

新北市 

新莊區 

研發 
工程師 

(機械工程
師,Ai 熱傳
工程師,電
子產品系
統工程師) 

風扇散熱產品研發工程師,有以下技能者佳 
1.散熱模組產品開發 
2. 3D/2D 圖面設計, 熟 Creo/ProE 與 AUTO CAD 
3.與客戶討論產品規格與設計, 與工廠討論問題排除與量
產導入 
4.熟悉散熱產品樣品與實驗分析 
5.熟悉散熱產品相關製程 
6.有出國和客戶談案子做溝通的經驗 

38,000 
元起 

有經驗者
45,000 

元起 

5 

TikTok,  
社媒 AI  

直播 
 跨境電商

專員 

1.協助海外電子商務平台的日常營運 
2.建立/維護商品頁面 
3.管理庫存(銷售預估，訂貨/出貨安排) 
4.編製營運報表，分析營運資料，提出商業洞見 
5.市場調查，趨勢研究，競爭分析 
6.品牌行銷 
7. KOL 溝通 
8.產品尋找與對接 
9.跨境店鋪營運分析 

3 

電子 
設計資深
工程師 

1.產品設計：電路設計、元件選取、線路圖規劃  
2.量測控制&通訊訊號、功率元件時序、EMC 測試  
3.產線測試：配合產線制定測試規格、改善產線生產效率  
4.現有技術最佳化  
5.研究開發下一代技術 

5 

跨境電商
營運專員 
 (越南、 
馬來西

亞、印尼
學生尤佳) 

1.熟悉 B2B 國際站平台規則, 有 SEO, 廣告投放計畫與行
銷經驗佳 
2.了解市場趨勢, 選擇合適產品上架 
3.透過行銷規劃促進潛在客戶點擊以及提升轉換率 
4.熟悉或是願意學習國貿流程, 英文書信讀寫流利, 能與
客人口語溝通  
(英文或是有第二語言更好與客人聊天以及介紹公司產品); 
5.進出口樣品, 報價與訂單交付與跟催 
6.定期追蹤潛在客戶與不定期行銷計畫與參與 
7.主管交辦事項或專案 
8.底薪之外並有優厚業績獎金 

36,000 
元起 

有經驗者
42,000 

元起 
(底薪+業
績獎金) 

5 
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公司 

名稱 
博暉科技股份有限公司 

攤位 

編號 
53 

公司 

地址 
台北市內湖區瑞光路 478 巷 20 號 3 樓 

營業 

項目 
金融系統整合方案服務 

行業

別 
電腦軟體服務業 

福利 

制度 

獎金：專案獎金、績效獎金、生日禮金、年節禮金、各式補助等 
休閒：各式旅遊活動補助、每月慶生會、藝文活動等 
教育訓練：新人教育訓練、不定期內外訓、課程進修補助、證照考試補助 
其他：彈性上下班時間、定期免費健康檢查 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

軟體 

程式 

設計師 

09:00-

18:00 

休息 

1 小時 

週休二日 

大學

以上 

1. 金融軟體系統之程式撰寫 

2. 維護既有客戶之系統程式與需求增修 

3. 協助專案進行系統程式測試與修改 

38,000

元起 

5 

台北市 

內湖區 

軟體 

開發 

工程師 

1. 負責產品開發、程式設計、分析與撰寫 

(C# ,WinForm) 

2. 維護既有客戶之系統程式與需求增修  

3. 協助專案進行系統程式測試與修改  

5 

軟體 

專案 

管理師 

1. 專案文件產出(如:計劃書撰寫、檔案文書之彙整

與管理…等)  

2. 安排並參與專案會議，協助會議記錄並追蹤 

3. 專案相關工作之內部與外部的溝通協調 

4. 協助專案進行系統程式測試及文件撰寫 

5. 專案相關的行政庶務處理 

35,000

元起 
2 

前端 

網頁 

開發 

工程師 

1.與 PM、產品設計師及後端團隊共同合作規劃及

開發高品質的金融相關交易平台 

2.根據產品設計師的規劃進行頁面切版，確保產出

的介面符合使用者流程和視覺需求，並且具備良好

的可用性 

3.與團隊協作開發前端平台和 API 串接，編寫高性

能且可重用的程式碼，並進行自動化測試以確保產

品品質 

40,000

元起 
3 

實習生

Intern 

(程式

設計/

軟體 

開發) 

協助專案團隊執行金融軟體系統之程式設計、平台

開發、系統測試及文件撰寫 

時薪

200- 

220 

元 

5 
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公司 

名稱 
神銀建材資訊有限公司 

攤位 

編號 
54 

公司 

地址 
台北市中山區建國北路三段 92 號三樓 

營業 

項目 
建材買賣 

行業

別 
批發及零售業 

福利 

制度 

三節獎金 
教育訓練 
績效獎金或業績獎金 
特殊節日獎金禮品 
部門聚餐 
員工優惠 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

產品 
規劃 
顧問 

09:00-
18:30 

中間 
休息 

1.5 小時 
週休 
二日 

大學 
以上 

相關領
域本科
及以上
學位，
如建築
學、工
程學、
材料科

學等 

1.市場調研與分析：深入了解市場趨勢、客戶需求和
競爭環境，為公司產品策略提供數據支持 
2.產品規劃與開發：協助制定產品發展路線圖，從概
念階段到市場推出，確保產品符合市場需求和公司目
標 
3.跨部門協作：與市場部、研發部及銷售部緊密合
作，推進產品開發和推廣計劃 
4.客戶需求分析：收集並分析客戶反饋，確保產品符
合客戶期望並能有效解決實際問題 
5.創新與改進：探索新技術和材料，提出改進建議，
提升產品競爭力 

45,000-
50,000

元 
2 

台北市 
中山區 

產品 
規劃 
專員 

不拘 

1.進行市場調研，了解行業趨勢和客戶需求 
2.制定產品規劃策略，包括產品開發路線圖和市場定
位 
3.與內部團隊和合作夥伴協作，確保產品符合市場需
求 
4.分析產品性能和市場反饋，持續改進產品方案 
5.撰寫產品文檔，準備市場推廣材料 

35,000-
40,000

元 
2 

碳淨零
選材 
專案 
經理 

大學 
以上 

相關領
域本科
及以上
學位，
如室內
設計'商
學'建築
學、工
程學、
材料科

學等 

1.專案領導： 負責策劃和管理碳淨零建材選材專案，
確保項目按計劃推進，並達成碳減排目標 
2.客戶協作： 與客戶緊密合作，根據其需求提供最合
適的建材選擇，優化碳足跡，同時提高選材效率 
3.市場洞察： 掌握市場趨勢，深入了解最新的環保建
材技術，並將其應用於選材建議中 
4.團隊協作： 與產品規劃部門合作，確保所有建材產
品符合環保標準和市場需求 

45,000-
50,000

元 
2 

碳淨零
選材 
專案 
專員 

不拘 

1.碳淨零選材策略制定： 領導並推動公司碳淨零選材
策略的制定與執行，確保選材過程減少碳足跡 
2.專案管理： 負責碳淨零建材整合選材服務的專案規
劃、執行和管理，確保專案按時、高質量完成 
3.客戶需求分析： 深入了解客戶需求，提供量身定制
的選材方案，確保選材過程既高效又符合環保標準 
4.團隊協作： 與產品規劃部門和銷售團隊密切合作，
確保選材建議的專業性與準確性 

35,000-
40,000

元 
2 
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碳淨零
磁磚 
選材 
客服 
專員 

09:00-
18:30 

中間 
休息 

1.5 小時 
週休 
二日 

不拘 

負責推廣碳淨零磁磚產品，並為客戶提供卓越的服務 
提供專業的產品諮詢，解答客戶疑問  
協助銷售團隊推廣碳淨零磁磚  處理客戶訂單並維護
客戶關係 " 

32,000
元起 

2 

台北市 
中山區 

銷售 
客服 
專員 

回應客戶詢問，提供專業建議 
協助銷售團隊達成業績目標 
維護並提升客戶關係 
處理完成客戶訂單並維護客戶關係 

35,000-
40,000

元 
2 

銷售 
專案 
經理 

負責銷售專案的全面管理與執行 
協調內外部資源，確保項目按時達成目標 
分析市場趨勢，制定銷售策略 

45,000
元起 

2 

出貨 
會計 

處理出貨相關的應收應付帳款 
確認出貨單據與財務記錄的一致性 
協助月結與財務報告的編制 

35,000-
40,000

元 
2 

行政 
助理 
專員 

負責日常行政事務，包括文件管理、會議安排和辦公
室維護 
協助部門進行資料整理與報告編制 
與內外部聯絡人保持良好溝通 

32,000
元起 

2 

數位 
開發 
專員 

開發並維護公司數位平台及應用程式 
與團隊合作，進行數位解決方案的設計與實施 
分析數據，優化系統性能 

40,000
元起 

1 

行銷 
公關 
專員 

策劃和執行行銷活動，提高品牌知名度 
管理公關事務，維護公司形象 
分析市場趨勢，制定行銷策略 

35,000
元起 

1 

多媒體
行銷 

實習生 

09:00-
18:30 
在以上
時段內
依照實
習生時
間協議

安排 

1.協助制定和執行多媒體行銷活動，包括社交媒體內
容創作、視頻製作、電子郵件行銷等 
2.協助設計和編輯行銷材料，包括海報、廣告和網頁
內容 
3.參與市場調查，分析行銷活動的效果，並提出優化
建議 
4.協調內部資源，確保行銷專案的順利進行 
5.支持日常行銷工作，維護和更新公司社交媒體平台
及網站內容 

時薪
190- 
350 
元 

2 

多媒體
行銷 
專員 

09:00-
18:30 

1.設計並執行多媒體行銷策略，包括社交媒體、視
頻、博客及電子郵件行銷等 
2.創建引人注目的內容，提升品牌在市場中的曝光率 
3.分析行銷活動的效果，提供數據支持的建議以優化
未來的行銷策略 
4.協調與外部設計師、內容創作者的合作，確保行銷
材料的高品質與一致性 
5.管理公司網站及社交媒體平台，定期更新內容以吸
引目標客戶 

40,000
元起 

1 

通路 
開發 
專員 

1.負責開發和管理新通路合作夥伴，拓展市場覆蓋範
圍 
2.建立和維護與合作夥伴的良好關係，確保長期穩定
的合作 
3.制定通路開發策略，分析市場趨勢和競爭狀況，提
出增長建議 
4.監控合作夥伴的業務表現，提供支持以達成預定的
銷售目標 
5.協調內部資源，確保通路開發計劃的順利執行和落
實 

45,000
元起 

1 
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公司 

名稱 
年興紡織股份有限公司 

攤位 

編號 
55 

公司 

地址 
台北市內湖區內湖路一段 306 號 13 樓 

營業 

項目 
牛仔布生產、牛仔成衣代工 

行業

別 
紡織成衣業 

福利 

制度 

1.年終獎金 2.績效獎金 3.員工分紅 
4.佳節禮券(元宵、五一、端午、中秋) 5.生日禮金 6.旅遊補助金 
7 結婚禮金 8.員工本人及子女教育補助金 9.住院慰問金 
10.喪事奠儀金 11.每月生日會、下午茶 12.每半年部門餐敘 
13.員工健檢 14.團體保險 15.免費停車位 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

成衣
跟單
業務 

09:10-
17:50 

12:00
-

13:30
休息 
週休 
二日 

大專 
以上 

【第一階段】 
1.成衣『裁/車/洗/包』四大製程工段 
2.主副料、做工、尺寸部位、各工段中英文專有名詞及客戶
Tech Pack、BOM 表 
3.開發、大貨生產及跟單流程 
4.公司及客戶系統操作 
【第二階段】 
1.新款式開發、大貨生產及跟單流程 
2.客戶、工廠及部門溝通 

33,000 
元起 

2 

台北市 
內湖區 

成衣
業務
儲備
幹部 

【第一階段】 
1.接/跟單業務培訓：了解報價、接單到大貨跟單的所有流
程、注意事項及各種突發狀況的處理方式 
2.部門輪調訓練：一個好的主管不能只了解業務的工作，我
們會安排您到採購、生管、甚至船務等後勤單位進行訓練 
3.海外工廠實習：安排至越南產區實習 3 個月，從生產面深
入了解生產過程中需留意的事項，以及各種可能發生的狀況 
【第二階段】 
實際執行業務工作事宜，跟進現有客戶及嘗試獨立完成所有
接單流程 

35,000 
元起 

1 

會計
專員 

08:00-
16:50 
週六

08:00-
12:00 

12:00
-

12:30
休息 
週休
一日 
(依法
給予
休假
及加
班費) 

大專 
以上 
會計 
相關 
科系 
畢 

1.辦理銀行現金存款、提款、匯款、轉帳作業及支票簿控管 
2.管理零用金異動及撥補作業 
3.各項部門單據憑證審核 
4.每月結帳相關事宜及編製管理報 
5.台/陸/外籍人員管理及薪資結算審核事宜 
6.主管交辦事宜 

40,000 
元起 

(依學經
歷、證 
照核薪) 

1 

墨西哥 

翻譯 
人員 
(儲備 
幹部) 

大專 
以上 

1. 協助海外工廠主管/客戶現場即時口譯與溝通協調 
2. 負責公司資料或文件等翻譯工作 
3. 協助與國外窗口溝通協調及書信往來 
※有機會轉任儲備幹部，經培訓後可成為副課長級部門主管 

50,000 
元起 

(依學經
歷、證 
照核薪) 

2 

織造
課 

儲備
幹部 

大專 
以上 
工業/ 
機械/ 
紡織 
工程 
相關 
學系 

依現場需求進行各項工作訓練，包含： 
1.生產 
2.保全 
3.管理外籍及當地員工 

1 
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公司 

名稱 
崑鼎綠能環保股份有限公司 

攤位 

編號 
56 

公司 

地址 
112037 台北市北投區福善路 16 號 12 樓 

營業 

項目 

＊機電設備更新與升級技術服務。 
＊交通軌道工程場站設施維修、保養服務。 
＊各大型建築物之機電及消防設備等之維修、保養服務。 
＊垃圾/事業廢棄物焚化廠、發電廠﹝含汽電共生廠﹞之經營管理及其機械設
備之維修。 
＊垃圾處理、廢棄物處理之技術諮詢顧問。 
＊一般廢棄物、事業廢棄物、有害廢棄物清理業務。 
＊廢污水處理場﹝廠﹞之經營管理及其機械設備之維修。 
＊環境保護及污染防治工程施工及其設備技術之銷售代理。 
＊中小型焚化爐工程規劃、設計、統包服務。 

行業別 
環境衛生及污染防

治服務業 

福利 

制度 

1.具競爭力的薪資水準 
2.年終獎金、端午/中秋禮金 
3.團體保險 
4.生育、婚喪補助金、生日禮金、子女獎助學金等各式津貼/補助 
5.持股會、持股獎勵金 
6.完善教育訓練 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

操作 
工程師 

08:00-
17:00 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.規劃並執行輪值勤務與在職訓練 
2.蒐集整理、研判、運用技術資料 
3.修定與執行操作作業標準(含管理值及安全注意
事項) 
4.負責整廠及環境品質監測事宜及資料管理 
5.查核及確認每日系統操作狀況 
(具多益 500 分尤佳) 

44,000-
47,000

元 
(依經歷/ 

證照敘薪) 

5 

基隆市 
桃園市 
觀音區 
彰化縣 
溪州鄉 
高雄市 
岡山區 

操作 
技術員 

輪班 
8 小時/

日 

休息 
1 小時 
排休 

(依當月

休假天

數) 

高中
職以
上 

1.電力、空調、消防、氣體、水、化學、自動控
制等系統操作維護 
2.執行設備維護保養工作 
3.執行業主/主管交辦任務 

35,000-
40,000

元 
(不含輪 

班津貼，
依經歷/

證照敘薪) 

12 

基隆市 
桃園市 
觀音區 
大園區 
中壢區 
台中市 
烏日區 
后里區 
台南市 
善化區 
高雄市 
岡山區 

維修 
工程師 

08:00-
17:00 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.PLC 控制系統查修 
2.一般儀電設備異常查修 
3.規劃設檢修排成以及廠商對接 
4.配合現場工作臨時性需求 
(具多益 500 分尤佳，須配合緊急搶修) 

44,000-
47,000

元 
(依經歷/

證照敘薪) 

4 

桃園市 
觀音區 
苗栗縣 
竹南鎮 
台中市 
后里區 

維修 
技術員 

高中
職以
上 

1.規劃、監督及指導各項機械管線設備維修保養
工作 
2.統計機械管線設備維修記錄 
3.協助主管規劃與執行歲修工作 
4.協助新購料件及裝備之請購與查驗工作 
5.其他主管交辦事項 
(須配合緊急搶修) 

37,000
元起 

(依經歷/
證照敘薪) 

8 

基隆市 
桃園市 
觀音區 
大園區 
中壢區 
台中市 
烏日區 
后里區 
高雄市 
岡山區 
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安衛 
管理員 

08:00-
17:00 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.職安衛相關申報(建築物檢查申報、消防、作業
環境檢測申報等) 
2.配合外部單位查核 
3.管理廠內清潔包商 
4.負責統整工安相關事務 
5.配合廠區歲修需求出勤 
(具多益 500 分尤佳) 40,000

元起 
(依經歷/

證照敘薪) 

1 
桃園市 
觀音區 

太陽光
電專案
工程師 

太陽光電案件監造管理之相關工作，包含： 
1.現場監造與施工界面協調 
2.工地安全衛生督導與管理 
3.監造文件填寫與整理 
4.跨部門之相關溝通協調作業 
5.其他主管交辦事項 
(須配合專案需求出差，具多益 500 分尤佳) 

2 
台北市 
北投區 

水務 
維護 
操作 
人員 

高中
職以
上 

1.設備操作管理與維護 
2.每日巡檢及表單填寫 
3.現場環境 5S 清潔 
4.設備簡易保養 
(具有管渠系統或機電設備等下水道設施操作維護
技術士證照尤佳) 

35,000
元起 

(依經歷/
證照敘薪) 

2 
新北市 
林口區 
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公司 

名稱 
鴻呈實業股份有限公司 

攤位 

編號 
57 

公司 

地址 
新北市中和區中正路 880 號 7 樓 

營業 

項目 
線束和電纜組裝 行業別 電子零組件業 

福利 

制度 

1. 保障年薪 13 個月 
2. 員工分紅 (視前一年度營運狀況) 
3. 08:00-18:00 彈性工時 
4. 到職即提前給予特休 3 天 
5. 生日禮金、勞動節禮金、三節禮金(或禮品) 
6. 免費瑜珈課、零食、咖啡 
7. 員工旅遊補助 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

產品 
工程師 

上班時間
08:00-
09:00 

下班時間
17:00-
18:00 

(彈性工時) 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學
畢 

1.專業產品圖面繪製 
2.客戶端產品規格討論與確認 
3.樣品驗證與量產移轉 
4.工程文件製作 
5.專案進度專蹤 
6.量產異常分析與排除 

33,000
元起 

2 

新北市 
中和區 

機構 
工程師 

1.機構產品設計 
2.產品量試並移轉量產 
3.製作 Mookup Sample to Verify 
4.連接器線纜產品設計與模擬 
5.DFM 製作，RFQ 案件可行性評估，模具
企劃書、製程 FMEA 製作 

40,000
元起 

2 

業務 
專員 

1.定期拜訪客戶，維繫穩定客戶關係 
2.負責國內、外業務接洽及訂單處理 
3.負責產品報價，並處理帳款回收相關事宜 
4.確認工廠交期以及出貨協調 
5.提供售後服務，處理客戶端之問題，給予完
善的處理 
6.察覺客戶交易之異常狀況，並負責客訴問題
之處理 
7.開發潛在客戶，拓展市場，以達成業績目標 

36,000
元起 

(業務獎
金另計) 

2 

業務 
助理 

1.負責業務單位的 NPI(新產品導入)階段之樣
品管理 
2.與工廠對接追蹤樣品進度及進出口安排 
3.定期提報樣品異常匯整 
4.主管交辦事宜或部門後勤支援 

32,000
元起 

2 
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公司 

名稱 
家登精密工業股份有限公司 

攤位 

編號 
58 

公司 

地址 
236 新北市土城區中央路四段 2 號 9 樓 

營業 

項目 

＊光罩傳載解決方案： 
極紫外光光罩傳送盒(EUV POD)、光罩護膜鋁框、光罩盒系列、光罩傳送盒系列、
標準機械介面(SMIF)高階光罩傳送盒系列、輔助夾治具 
＊晶圓傳載解決方案： 
18 吋前開式晶圓傳送盒(450mm FOUP)、18 吋多功能應用晶圓傳送盒(450mm 
MAC)、12 吋前開式晶圓傳送盒(300mm FOUP)、LED/太陽能晶圓用載具、其他
晶圓盒系列 
＊清洗維修服務類： 
光罩/晶圓載具清洗服務、微汙染檢測服務、離子測試、零組件精密加工服務 
＊機台設備類(子公司-家碩科技)： 
光罩微污染防治氮氣、超潔淨氣體填充潔淨設備、高潔淨度光罩儲存櫃、光罩清洗
機、氣體吹拂式光罩潔淨機、具充氣功能之光罩儲存櫃、晶圓搬運車(PGV) 

行業別 半導體製造業 

福利 

制度 

薪酬獎金 
1.標竿半導體市場之薪資水平 
2.設置值班津貼：晚班核發 250 元/天、大小夜班 400 元/天 
3.績效制度公開透明化，於每年七月進行調薪與晉升評核 

多元獎勵制度 
1.年度優良員工獎-每人海外旅遊補助 100,000 元+帶薪公假 5 天，以及現金獎勵
第一名 60,000 元、第二名 50,000 元、第三名 40,000 元、第四名 30,000 元、 第
五名 20,000 元 
2.年度資深員工獎 
3.年度績效獎金 
4.業務年度獎金 
5.研發專案獎金 
6.專利獎金 
7.改善提案獎金 
8.每年視當年度經營狀況，提撥固定比率之盈餘做為員工酬勞 

福利措施 
1.依勞基法規定給假外，高級工程師/高級專員以上同仁另依職級享有優於勞基法的
特別休假 
2.除勞健保外，另提供團保，為家登人多一分保障 
3.附設員工餐廳免費提供中餐; 加班超過 2.5(含)小時可享伙食補助 
4.年度每人兩次部門聚餐補助 450 元/人 
5.年度國內外旅遊補助，國內補助最高 8,800/人、國外補助最高 18,000/人；此外
更有多元活動，包含年終尾牙、中秋烤肉、登百岳、泳渡日月潭、環島活動等 
6.碩博士在職進修補助，碩士補助最高 21,000/學期、博士補助最高 42,000/學期 
7.各式補助照顧生育補助 1,000-2,000 元不等子女教育獎學金 2,500-5,000 元不等 
8.結婚賀儀 2,000-12,000 元不等、奠儀 2,100-11,000 元不等 
9.福委會社團補助每人最高 2,000 元/年 

其他 
1.非製造職系人員採彈性上班工時 
2.製造人員享有安全鞋補助 
3.免費工作制服 
4.跨廠區公差移動，公司設有廠區往返交通車，及公務車供使用 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

產品 
設計/
機構 

工程師 

日班
08:00-
17:00 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.負責產品機構設計與結構評估 
2.負責繪製機構設計圖面 
3.負責新開發產品之成本預估與開發之進度掌控 
4.負責模具、開模、試模，並檢討、修改之進度掌控 
5.協助解決量產製造及製程中的機構相關問題 

43,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

20 
新北市 
土城區 
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射出 
成型 

作業員 

輪班 
日班

08:00-
17:00 
夜班

20:00-
05:00 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

高中 
、 

高職 

1.依據生產制令單進行站機，以符合生產需求 
2.工具選用與維護 
3.量具使用與維護 
4.依據粉料制令單進行粉料相關作業 
5.公司相關作業系統操作與維護 
6.異常事項回報 
7.主管交辦事項 

32,000
元 

10 

新北市 
土城區 

網管 
工程師 

日班 
08:00-
17:00 

大學
以上 

1.內部 OA 有線與無線網路維護 
2.機房網路與系統維護 
3.IT Infra 基礎服務維護，如:DNS、AD、office、防毒、
網管軟體與資產管理軟體等 
4.網路存取權限設定，如:Firewall Policy、SSLVPN、
NAC 
5.超融合平台建置與維護 
6.問題判斷與異常排除 
7.配合 ISO27001 稽核相關作業 
8.執行主管交辦事項 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

5 

研發 
實習生 

高中
以上 

1.協助產品機構設計與結構評估 
2.協助繪製機構設計圖面 

時薪
190 
元 

10 

模具 
實習生 

1.協助依圖加工製造 
2.協助模具量測 
3.協助模具組裝與檢測 

10 

製造 
實習生 

1.協助料件入庫、後加工、粉料、補料相關作業 
2.協助製造系統操作 

10 
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公司 

名稱 
南京資訊股份有限公司 

攤位 

編號 
59 

公司 

地址 

內湖總公司：台北市內湖區陽光街 365 巷 24 號（內湖科技園區） 
七堵二廠：基隆市七堵區工建北路 7 號（六堵科技園區） 

營業 

項目 

1.工業用單板電腦  2.工業電腦  3.POS  4.PanelPc  5.醫療設備 6.嵌入式系統  
7.Kiosk 

行業
別 

電腦資訊周邊製
造業 

福利 

制度 

●勞動節、中秋節、生日，每個值得慶祝的日子都有一千元獎金等你來領取！ 
●堅持不懈，獲得表揚！每五年一次的資深員工 999 純金小金牌，見證你的專業成長與努力。 
●展現實力，豐厚獎勵！績效年終獎金，最高可達 1-2.5 個月，激勵你不斷進步！ 
●貼心關懷，福利不打烊！每季發放福委會超商禮券，讓你享受更多小確幸，紓解工作壓力！ 
●表現卓越，即有額外獎金相贈！每季舉辦優秀工作獎金頒發，讓你的努力得到最實質的肯定！ 
●賀歲團聚，歡樂無窮！參加尾牙、春酒，與同事們一同歡聚，共度溫馨時光！ 
●彈性自由，安排自如！每月 100 分鐘遲到彈性，讓你擁有更自由的工作方式，提高工作效率！ 
●精心策劃，鬆弛身心！不定時紓壓活動(如按摩/流體畫/烤餅乾)，讓你放鬆心情，盡情享受！ 
●中秋佳節，BBQ 烤肉樂享不停！可邀請家人參與共度美好時光，享受美味佳餚與歡樂時光 
●共享興趣，共謀發展！參加社團(如羽球社/慢跑社/瑜珈社等)，志同道合夥伴共度美好時光！ 
●探索未知，放飛心靈！我們每年舉辦國內及國外員工旅遊，讓你體驗不一樣的人生冒險！ 
●歡樂聖誕，午茶派對！參加耶誕下午茶活動，共享溫馨歡樂，感受節日氛圍的熱情與愉悅！ 
●關愛健康，從檢查開始！公司每兩年提供全額身體健康檢查補助，讓你無憂健康專心工作。 
●安心工作，貼心保障！員工個人團保，讓你在工作之餘也能安心享受生活。 
●持續學習，成就未來！內訓/外訓/內部圖書櫃，提供豐富的訓練資源，助你持續進步！ 
●溫暖關懷，時刻相伴！參加婚喪喜慶及生育福委會慰問金，感受公司大家庭的溫暖與關愛！ 
●充滿驚喜，無盡美味！飲料販賣機與零食櫃，隨時滿足小食慾望，讓工作空間更加溫馨愉悅！ 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

產品 
開發
PM 

(SMP
產品) 

09:00-
18:00 

12:00-
13:00 
週休 
二日 

大學
以上 

1.擔任產品開發案執行 PM 
2.帶領專案研發成員進行產品開發 
3.分析市場需求與行銷團隊建立行銷文件 
4.主導工廠試產與與量產程序 
5.熟 x86/Arm 架構, Embedded PC, Panel PC, 規劃系統
整合方案 
6. 熟悉 AI & Edge Computing 領域應用, 可拆解應用需
求導入對應產品 

50,000
元起 

(依學/經
歷核薪) 

3 

台北市 
內湖區 

內湖 
科學園區 

產品 
開發
PM 

(SSP
產品) 

1.擔任產品開發案執行 PM 
2.帶領專案研發成員進行產品開發 
3.分析市場需求與行銷團隊建立行銷文件 
4.主導工廠試產與與量產程序 
5.熟 x86/Arm 架構, POS, Kiosk, 規劃系統整合方案 
6.熟悉 Retail & 餐飲領域應用, 可靈活提案系統方案 

3 

2025
年度 
研發 

替代役-
硬體 
研發 

工程師 

碩士 

1.電腦主機板設計及除錯，具經驗尤佳 
2.對新產品設計開發具高度興趣者 
3.特殊產業及客戶需求之電腦應用開發有興趣，為客戶開
發出適當之產品 

40,000
元起 

1 

2025
年度 
研發 

替代役-
軟體 
研發 

工程師 

研發替代役工程師： 
本團隊專注於商店（餐飲、零售）所需的營運、財務、管
理軟體開發，並結合本公司既有硬體設計、製造專長，企
望爲各型態商店提供完整資訊系統解決方案，成為商家得
力助手。目前在台灣已有數間連鎖店客戶，產品正日益健
全壯大，發展前景可期 
工作內容涵括： 
1.使用 C#、MSSQL 主要開發工具 
2.開發與維護 Angular+ Web 應用與產品  
3.開發和維護內部產品的元件(Component) 
4.串接 RESTful API 

2 



92 

 

國外 
業務 
人員 

09:00-
18:00 

12:00-
13:00 
週休二

日 

大學
以上 

1.業務開發與客戶關係維護，了解開發所負責市場通路 
2.定期報告銷售進度及提高市場佔有率 
3.具分析談判能力 
4.針對客戶提出的合約（交易條件、生產流程、產品要
求、售後服務）作初步評估，並在必要時尋求其他部門協
助，以即時回應客戶需求 
1.Key account management & build up relationship 
for business 
2.Daily operation 
3.Achieve annual plan 
4.Good command of written and spoken English. 
5.A strong responsibility person, aggressive for sales 
and income, well-organized. 
6.1 year or above at any export with any countries with 
consumer electronic/computer products experience, 
sales development skill is required 

40,000
元起 

2 

台北市 
內湖區 

內湖 
科學園區 

研發 
助理 

1.BOM 建立與修改 
2.DCN/ ECN 發行相關作業 
3.配合公司執行盤點計畫作業 
4.RD 相關文件處理作業 
5.ISO 文件歸檔及清單更新作業 
6.主管交辨事項 

36,000-
40,000

元 
(依學/經
歷核薪) 

1 

BIOS
工程師 

1. x86 主機板專案之 BIOS 程式設計、開發、維護、驗證 
2. x86 專案之軟硬體問題分析與除錯 
3. 對客戶提供技術支援與客製化 BIOS 
4. 學習 Intel 晶片組相關技術與架構 
5. 支援工廠生產程式、QE 測試程式開發 
6. 技術文件/產品手冊撰寫 

40,000
元起 

1 

軟體 
工程師 

●以情境引導架構進行軟體開發： 
我們重視 Use Story 概念，透過產品專案 PM 以情境引導
開發，確保產品的功能和使用者體驗 
能夠完美結合。 
●網頁型的產品開發： 
1.Asp.net 與 Angular 開發經驗：負責網頁應用程式的設
計、開發與維護。 
2.前後端分離架構：採用前後端分離的軟體架構，前端專
注於 UI/UX 設計與互動， 
後端專注於商業邏輯開發和雲端架構應用。 
3.UI/UX 互動：與 UI 和 UX 設計師緊密合作，確保卓越
的使用者體驗。 
●應用程式的開發: 
1.C# 開發技能：負責桌面應用程式的設計、開發與維護。 
2.WPF 架構：熟悉 WPF 架構，具備 Prism 開發經驗者
更具競爭力。 
3.前後端分離的軟體架構：前端使用 MVVM 模式，提升
語言統一性與程式可讀性。 
4.UI/UX 互動：與 UI 和 UX 設計師緊密合作，確保卓越
的使用者體驗。 
5.資料庫經驗：具備資料庫經驗者將更容易上手並熟悉工
作流程。 
●雲端 Platform 的開發: 
1.熟悉 Golang 語言 
2.熟悉 Web API 串接及設計，具備結構化和彈性的 API 
設計經驗 
3.熟悉 RDBMS 和 NoSQL 資料庫的使用 
4.了解網路協議 (TCP, HTTP/HTTPS, MQTT 等) 
5.有 Linux 操作經驗 
6.堅持程式品質、可維護性及可測試性 
●分析和解決軟體問題，提供技術支援： 
我們具備 FAE 和 QE 團隊，分別處理客戶端技術支援、測
試驗證與品質提升的相關工作，並共同討論客戶反饋和產
品改進方案。期待您的加入，與我們共同優化產品。 

1 
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DBA
資料庫
工程師 

09:00-
18:00 

12:00-
13:00 
週休二

日 

大學
以上 

1.Microsoft SQL Server 資料庫系統規劃、設計與建置 
2.熟 Microsoft-SQL Server 架設、管理、維護 
3.資料庫日常維運、建置、性能調校與建置, 升級/備份還
原/災害還原/故障排除 
4.資料庫稽核/資料匯出匯入/權限控管 
5.資料庫效能調教與優化 
6.資料庫系統升級/合併 
7.資料庫監控及異常處理、管理資料庫資源，包含使用數
量、權限管理、使用空間、系統資源(CPU、Memory、
IO)等 
8. ISO 合規資料庫管理/管制(特權帳號，帳號清查，DB 上
版，設定/資料修改，稽核軌跡，資料遮罩。 
9. 與資料庫管理人員共同維運資料庫系統 
10.主管交辨事項處理 

40,000
元起 

1 

台北市 
內湖區 

內湖 
科學園區 

IQC
工程師 

08:30-
17:30 

1. 進料異常處理 
2. 製程反應物料異常處理  
3. 供應商稽核  
4. 資料統計及分析  
5. 主管交辦事項 

32,000
元起 

(依學/經
歷核薪) 

1 

基隆市 
七堵區 

主機板
製程
PE 

工程師 

1.NPI 新產品導入及 DFM 維護 
2.新產品工程試作計畫執行與治工具規劃 
3.製程異常分析改善追蹤與製程作業標準化 
4.相關專案評估與導入 
5.主管交辦事項 

33,000
元起 

(依學/經
歷核薪) 

1 
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公司 

名稱 
台耀化學股份有限公司 

攤位 

編號 
60 

公司 

地址 
338 桃園市蘆竹區和平街 36 號 

營業 

項目 
原料藥研發與製造/藥品製造業 行業別 製造業 

福利 

制度 

【設施與設備】 
1.員工餐廳(上班膳食免費)  2.員工宿舍(提供遠道者申請，宿舍免費、自付水電費) 
3.提供每日免費鮮奶與咖啡 4.免費汽機車停車場  5.提供健身器材免費使用 6.免費圖書館書籍及 DVD 借閱 
【健康與保險】 
1.員工及員工眷屬(配偶、子女)免費團保 2.員工親屬團保優惠加保 
3.員工免費年度健康檢查 4.每月駐廠醫生健康諮詢 
【員工活動】 
1.設立職工福利委員會 2.年度福利金 3.三節禮金/福利金 4.生日禮金 5.同仁聚餐(同樂會)補助 
6.社團成立補助 7.慶生會活動 8.歲末年終晚會 9.家庭日活動 
【獎金與退休規劃】 
1.分紅及年終獎金 2.員工持股信託 3.勞工退休金提撥 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

原料藥/
助理 

工程師 

日班 
08:00-
16:00 
夜班 

20:00-
04:00 
(配合 

加班輪
班， 
換班 

頻率:月） 

中間 
休息 

1 小時 
休假： 
排休制 
(休假天 
數比照 
每月紅 

字天數） 

學士 

一.工作內容： 
1.原料藥生產製程設備操作(投料、機台操作) 
2.生產 GMP 文件撰寫 
3.廠內設備狀況排除 
4.負責產線進度追蹤 
5.廠區設備清潔及環境管理 
二.學歷限制：專科、大學 
三.科系限制：化學、材料、生物、化工、食品、材
料相關科系 

33,000
元起 

(依學經
歷核薪) 
加班費
與輪班
津貼另

計 

15 

桃園市 
蘆竹區 

針劑 
製造/
助理 

工程師 

早班 
08:00-
17:00 
中班 

16:00-
00:00  
配合製
程加班 

一.工作內容 
1.無菌生產區各項生產作業執行與設備操作 
2.GMP 文件紀錄填寫 
3.製程室環境日常巡檢與維護 
4.視需求支援產品異檢及包裝作業 
5.主管交辦事項 
※無經驗可，歡迎對生技/製藥產業有興趣的夥伴加
入 
※有 GMP 藥廠或無菌經驗者尤佳 

15 

品管 
檢驗/
助理 

工程師 

日班 
08:00-
16:00 
夜班 

20:00-
04:00 
(配合 

加班輪
班， 
換班 

頻率:月） 

1.工作內容  
(1) 製程中樣品檢驗、HPLC、GC 操作與一般檢測
(pH, 水分或滴定等)  
(2) 分析儀器保養及校正  
(3) 主管交辦事項 
2. 限化學/化工/食品/生物/藥學相關科系畢，無經
驗可 

6 

研發-
原料藥
開發/
副研 
究員 

08:00-
17:00 

中間 
休息 

1 小時 
週休 
二日 

碩士 
1.有機合成、藥物合成、分析儀器的操作 
2.協助 cGMP 相關工作，例如 cGMP 文件的撰寫與
系統管理 

40,000
元起 

(依學經
歷核薪) 
加班費

另計 

6 
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品管-
分析 

方法/ 
(副) 

研究員 

08:00-
17:00 

中間 
休息 

1 小時 
週休 
二日 

碩士 

1.分析方法開發與確效 
2.分析報告撰寫 
3.分析儀器校正與保養 
4.Trouble shooting 
使用儀器 HPLC、GC、GC-MS 等 

40,000
元起 

(依學經
歷核薪) 
加班費

另計 

4 

桃園市 
蘆竹區 

製程 
技術

(文件) 
(原料
藥或 

針劑)/
助理
(副) 

工程師 

學士
碩士 

API(原料藥)-生產支援 
工作內容： 
1. 建立並維護生產單位之一般性文件、技術文件以
及 GMP 相關文件 
2. 製程移轉、試劑、製程放大以及製程改善相關文
件與事務處理 
3. 變更管制、異常與客訴之相關事務處理 
其他條件： 
具 ChemDraw 軟體電腦技能經驗者佳 
具化學與技術文件處理之相關經驗者佳 
 
INJ(針劑)-製造支援 
1 執行製劑廠生產相關文件撰寫 
1.1 設備驗證相關 4Q 文件 
1.2 設備清洗記錄、BPR 修訂 
1.3 Media Fill 之 BPR、Media Fill 計劃書/報告書 
1.4 產品製程確效及清潔確效計畫書/報告書 
1.5 製程技術相關資料如流程圖等整理 
2 執行生產相關標準作業程序撰寫 
2.1 生產標準作業程序撰寫 
3 變更管制相關事務處理 

33,000
元起 

(依學經
歷核薪) 
加班費

另計 

6 

針劑/
廠務 

工程師 

分組工作內容如下 
【電力/空調組】 
負責針劑廠高低壓電力設備、潔淨室空調及監控系
統等之日常巡檢、例行性維護保養與異常維修工作 
【水/氣/化組】 
負責針劑廠純水、注射用水、純蒸氣及壓縮空氣系
統等之日常巡檢、例行性維護保養與異常維修工作 
【設備維護/校正組】 
負責針劑廠自動充填線、凍乾機及高壓滅菌機等製
程設備之例行性維護保養與異常維修工作；負責針
劑廠製程設備及公用系統之例行性儀錶校正工作 
共同工作內容 
1. 執行一般性工程、二次配(Hook-up)等工程規劃/
請購、監工及驗收作業 
2. GMP 相關作業 (SOP、確效作業、異常調查 等 
相關品質文件) 
3. 配合主管交辦事項 

4 

產品及
專案 
管理-
生產 
排程/
助理 

管理師 

1. 規劃生產排程及考量人力、設備資源、生產計畫
和生產進度等因素，進行適當之工作分配 
2. 提出品質及生產成本之管控計畫 
3. 生產排程進度、品質、成本管控，及進度跟催 
4. 工時計算及分析與工時資料驗算 、工時報表製
作 
5. 生產活動排程及物料規劃 
6. 產品成本分析 
7. ERP 資料建立 

2 

工程-
冷凍 
空調/
助理
(副) 

工程師 

日班 
08:00-
16:00 
夜班 

20:00-
04:00  
(配合 

加班輪
班， 
換班 

頻率： 
兩週） 

中間 
休息 

1 小時 
休假： 
排休制 

(休假天 
數比照 

每月紅字 
天數） 

學士 
1.冷凍空調/水處理/壓縮空氣系統等設備操作及系統
維護 
2.公用設備維護與管理 

4 



96 

 

 

公司 

名稱 
新光三越百貨股份有限公司 

攤位 

編號 
61 

公司 

地址 
台北市信義區松高路 19 號 7-9 樓 

營業 

項目 
百貨零售 

行業
別 

百貨零售業 

福利 

制度 

【正職員工享有福利】 
◎年終獎金◎年度紅利◎福利網點數  
(1)三節禮金(春節/端午/中秋)  
(2)生日禮金  
(3)自選福利  
◎福利補助(婚喪喜慶及急難補助等補助、生育禮金、子女入學禮金) 
◎團體保險 
◎免費制服及員工餐卡(員工用餐補助金) 
◎定期員工健康檢查 
◎尾牙及摸彩 
◎員工購物優惠折扣 
◎完善的教育訓練制度 
◎完善的升遷管道 
【工讀生/計時人員/實習生福利項目】  
◎勞保、健保、勞工退休金提撥  
◎員工餐卡(員工用餐補助金)  
◎員工購物優惠折扣 
《教育訓練》 
新進員工教育訓練、OJT、職能別教育訓練、職業安全衛生教育訓練 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

營業儲
備幹部 

早班：
10:00-17:30 
10:30-18:00 

晚班：
13:35-21:45 
14:05-22:15 

全班：
10:30-21:45 
10:40-22:10 
(排班制，依
各店營業時
間需求安排) 

早晚班休息
時間 1 小時 
全班休息時
間 1.5 小時 
4 周變形工

時 
月休 9-10 天 

大學
畢業 

買場管理、專櫃人員管理、廠商聯繫及活動
洽談、檔期活動招商及規劃、業績管理及報
表製作等 

32,000
元起 

70 

台北市
中正區 
中山區
大安區 
信義區
士林區 
桃園市 
台中市
西屯區 
台南市
中西區 
高雄市
左營區 

顧客服
務人員 

服務品質管理及提升、顧客服務接待、服務
品質教育訓練、顧客意見處理、服務競賽活
動辦理等 

30 

企劃課
員 

早班：
09:00-18:00 
10:00-19:00 

晚班：
12:45-21:45 
13:15-22:15 
(排班制，依
各店營業時
間需求安排) 

早晚班休息
時間 1 小時 

月休 9-10 天 

各項行銷活動之規劃、執行、顧客關係及媒
體公關管理、行銷費用管理等 

20 

財務課
員 

09:00-18:00  

休息時間 1
小時 

日班/假日班 
月休 9-10

天；採輪班
排休制  

1.進貨、銷貨、代扣、合約書登錄等帳務處理 
2.製作各項月結報表、製作財產目錄 
3.一般出納作業 
4.禮券回收清點作業  
5.主管交辦事項 
6.需細心、耐心、相關科系畢業 

10 
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公司 

名稱 
昇恒昌股份有限公司 

攤位 

編號 
62 

公司 

地址 
台北市內湖區新湖二路 289 號 

營業 

項目 

【國際及離島免稅事業】國際精品與腕錶、昇恆昌珠寶、時尚珠寶飾品、彩妝香水、
進口菸酒食品、巧克力、文創商品、3C 用品、運動休閒用品、國產食品伴手禮…等 
【營業據點】市區：內湖旗艦店、金湖廣場、澎湖三號港廣場 機場港口：桃園國際機
場、高雄國際機場、臺北松山機場、臺中國際機場、基隆港、金門尚義機場、金門水
頭港、澎湖機場、澎湖馬公港、綠島新天地、小琉球新天地、小琉球大福港 
【電商平台】昇恆昌 Everrich 宅配網 / 昇恆昌 Everrich 免稅購物網 
【餐飲事業】Home Garden / Bistro :D 畢卓樂地餐廳 / Homee Kitchen 好饗廚房 / 
Espressamente illy Cafe 意曼多咖啡 / KiKi 麵 Noodle Bar / 林東芳牛肉麵 / VWI by 
CHADWANG 王策咖啡 / Le Moût 樂沐糕餅鋪 
【新媒體】EMZ 昇恆昌 Youtube 頻道 / EMZ 昇恆昌 IG 

行業

別 

免稅零售業、
餐飲業、飯店
業 

福利 

制度 

【多元福利】-生日禮金、中秋節金、端午節金、年終獎金-生育、結婚、育兒補助、
傷病住院、喪葬慰問金-團體保險(保費由公司負擔) - 定期健檢，護理師諮詢-免費營
養工作餐-交通車接送與交通津貼(視區域) -員工宿舍與租屋津貼(視區域) -專業、語文
證照津貼-員工子女獎助學金-員工購物折扣優惠-員工離島自營飯店住宿優惠-旗下美
食餐廳享優惠-免費制服，專業加分 

QR 

cod

e  

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

銷售顧
問 

每日 
工時 

8 小時 

1 小時
休息 
月休
8-10

天 

高中
以上 

1.商品銷售，為顧客推薦商品及穿搭建議 
2.顧客服務，提供優質服務與顧客需求跟進 
3.店櫃整理，維持店櫃整潔及商品陳列 
4.商品控管，進貨入庫、庫存管理及定期盤點 
5.銷售達成，達成店鋪與個人業績目標 

38,000
元起 

10 

台北市 
內湖區 
台北市 
松山區 
桃園市 
大園區 

餐飲服
務員 

1.餐廳餐點介紹/上菜/收餐/結帳 
2.飲料調製 
3.食材、備品進銷存管理 
4.餐廳環境清潔維護 

36,000
元起 

10 
桃園市 
大園區 

餐飲外
場領班 

1.外場接待、餐點介紹、點餐等顧客服務工作 
2.食材.備品進銷存管理 
3.餐廳環境清潔維護 
4.VIP 顧客桌邊服務 

42,500-
47,500

元 
1 

台北市 
內湖區 

中/西
餐廚師 

不拘 

1. 單一工作站點獨立作業 
2. 負責站點原物料控管 
3. 工作檯面清潔作業 
4. 各項設備器具正確使用、清潔、保養及賦歸定位 

36,000
元起 

1 
桃園市 
大園區 

內場 
領班/
廚師 

(內湖旗
艦店) 

1.熟悉港式各類製作及各式小菜研發醃漬，據食材成本管控職
能 
2.掌握所有產品的製作工藝及出品標準(色香味形) 
3.必須掌握所有設備的操作流程與保養事項 
4.存貨，盤點，申購，收貨管理 
5.廚房成本控制工作 
6.協助主廚其他工作，並配合營運部進行相關工作 

52,000
元起 

1 
台北市 
內湖區 

駐區會
計專員 

專科
以上 

1.賣場帳務處理 
2.審核營業交易銷售流程 
3.營收及帳務覆核 
4.專案業務處理-臨時交辦任務 
5.每月目標自我管理 

39,000-
43,000

元 
2 

台北市 
內湖區 
台北市 
松山區 
桃園市 
大園區 
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總務 
機電 
人員 

每日工
時 8 小

時 

1 小時
休息 
月休
8-10

天 

高中
以上 

1.大樓機電設備維護管理 
2.廠商申請施工進場作業管理 
3.各項資產設備控管與建檔 

36,000
元起 

1 

台北市 
內湖區 

POS
系統 

工程師
(內湖總
公司) 

09:00-
18:00 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.零售業 POS 系統維運與裝設 
2.硬體設備維修與障礙排除 
3.POS 系統帳務處理作業 
4.POS 系統收銀功能規劃 

40,000
元起 

1 

勞工 
健康 
服務 
護理 
人員 
(內湖 

總公司/
需出差) 

09:00-
18:00 

1. 勞工體格(健康)檢查結果之分析與評估管理及資料保存 
2. 協助雇主選配勞工從事適當之工作 
3. 辦理健康檢查結果異常者之追蹤管理及指導 
4. 執行政府四大政策，母性保護、人因工程、過勞、不法侵
害相關風險之評估及個案管理 
5. 職業衛生或健康之相關研究報告及傷害疾病紀錄之保存 
6. 勞工之健康教育衛生指導身心保護促進等措施之策劃及實
行 
7. 工作相關傷病之預防健康諮詢與急救及緊急處置 
8. 定期向雇主報告及勞工健康服務之建議 
9. 其他主管交辦行政事項 

1 

初階 
後端 

工程師 
(內湖總
公司) 

1.開發並優化會員系統的功能、架構及流程，解決實際業務挑
戰 
2.打造多元化的註冊管道，滿足集團各平台會員需求，讓會員
加入更加便捷 
3.整合內部系統（如 APP、POS、ERP、電商系統等），提升
系統的運行效率與發揮綜效 
4.開發會員等級、成就、標籤系統，為會員帶來更加豐富的互
動體驗 
5.規劃票券、點數系統與異業合作串接，提升平台的附加價值 
6.與 Salesforce、Power BI 等資料分析平台串接，實現營運
數據分析需求 
7.與團隊成員密切合作，分享技術知識，共同提升團隊能力 
8.積極收集使用者意見，不斷優化系統，打造更佳的使用者體
驗 

1 

總務營 
繕專員 
(內湖總
公司) 

專科
以上 

1.辦公室環境及裝璜修繕作業  
2.機電空調消防等設施設備維護保養作業 
3.辦公室內部設備、空間使用、停車場、鑰匙之管理 
4.總公司消防及建物安檢申報作業 
5.其他主管交辦事項及部門後勤支援 

1 

採購 
助理 

(內湖總
公司) 

大學
以上 

1.進貨文件處理 
準備、核對並歸檔進貨相關文件，如進貨訂單、發票、報關資
料等 
確認進貨文件與實際到貨情況一致，並協助處理與供應商之間
的文件核對及溝通 
2.電商商品上架管理 
協助電商平台新商品的上架，包括資料收集、圖片上傳、及系
統資料更新 
3.例行性報表製作 
協助製作與整理進貨、庫存等相關數據的報表，並按時提交至
採購團隊 
4.跨部門協作 
與船務、電商、物流…等部門密切配合，確保商品能及時上架
及配送 
5.品牌支援 
在採購人員的指導下，協助處理品牌的日常聯繫，協助安排品
牌會議及準備所需資料 
配合採購人員參加產品簡報會或品牌活動，提供必要的行政支
援 

35,000-
38,000

元 
5 
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網管 
工程師
(內湖總
公司) 

09:00-
18:00 

休息 1
小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.負責公司 IT 架構規劃與管理 
2.微軟網域應用服務維護及政策管理 
3.公司資訊安全防護設備維護與管理 
4.Microsoft & Vmware 系統建置與維護 

40,000
元起 

2 

台北市 
內湖區 

剪輯 
助理 

(內湖總
公司) 

1.YT 影片拍攝/剪輯 
2.公司內部影音動動態拍攝/剪輯 
3.影音檔案備份/整理/轉檔/素材管理 
4.維護攝影棚及攝影器材設備倉儲管理 
**投遞履歷請務必提供作品參考** 

36,000
元起 

3 

資訊 
助理 

工程師
(內湖總
公司) 

1.負責資訊相關軟、硬體安裝及維護 
2.公司使用者電腦問題障礙排除 
3.資通設備設定與維護 
4.資訊設備採購及資產管制 

35,000-
38,000

元 

1 

助理/
助理 
視覺 

設計師
(內湖總
公司) 

1.設計提案以及執行，各項 Event 活動 KV 提案，促銷活動、
行銷素材設計....等 
2.品牌視覺設計，協助品牌設計管理與維護品牌形象 
3.視覺陳列設計，擁有視覺陳列概念、空間概念 
4.活動設計/支援，公司內部舉辦之各項活動視覺設計和支援
活動內容 

2 

品牌 
行銷 
助理 

(內湖總
公司) 

1.文章撰寫及簡報製作 
2.協助會議、小型活動籌備及執行 
3.參訪及贊助案接洽，評估及執行 
4.文件檔案的建立、管理，及部門行政作業 

35,000-
37,000

元 
1 

會計員
(內湖總
公司) 

1.各項費用憑證、請款及帳務處理，含傳票製作與各種報表編
製 
2.營業稅、各類所得扣繳調節協助 
3.提供分析管理決策所需之管理會計資訊 
4.科餘表編制追蹤控管 
5.財會文件整理與歸檔 
6.協助主管交辦事項 

36,000-
41,000

元 
5 

數據 ETL/ 
資料 

分析師
(內湖總
公司) 

1 設計和建立資料分析報告和資料儀表板 
2.提供資訊視覺化及說明分析 
3.運用統計概念與資料驅動思維，收集和清理各類型資料，並
設計資料分析方法，建立相關資料應用 
4.跨系統資料梳理及資料倉儲整合(ETL)應用(SSIS、Store 
Procedure) 

40,000
元起 

2 

網路 
弱電 
規劃 

工程師
(內湖總
公司) 

1.數位監視網路工程規劃及維運管理 
2.賣場網通設備維運管理 
3.賣場網路、弱電工程規劃管理 
4.ARUBA、CISCO WIFI 網路規劃管理 
5.防火牆網路規畫管理 
6.相關文書報表作業 

2 

資訊 ISO 
專案 

管理師
(內湖總
公司) 

1.ISO 認證文件準備與追蹤管理(ISO27001, ISO27701...) 
2.稽核事項追蹤管理 
3.協助 ISO 行政或教育訓練安排等相關作業 
4.協助專案執行、專案文件撰寫 
5.主管臨時交辦之業務支援 

1 
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公司 

名稱 
香港商利時綠適股份有限公司台灣分公司 

攤位 

編號 
63 

公司 

地址 
114062 臺北市內湖區瑞光路 70 號 4 樓 

營業 

項目 
鞋類╱布類╱服飾品零售業 行業別 零售業 

福利 

制度 

【正職夥伴】享有以下福利： 
‧具市場競爭力的薪資水平與架構 
‧完善獎勵制度(包含門店月度業績獎金、月度與季度目標達成獎金及競賽獎
金等) 
‧年度品牌運營績效獎金 
‧完善培訓及升遷機會 
‧節慶禮金或禮品 
‧婚喪喜慶、生育津貼 
‧團隊凝聚活動(如年度餐會、員工旅遊或補助) 
‧年資獎勵 
‧員工制服 
‧健全休假制度 
‧優於法令之特別休假(通過試用期後即可享有特別休假 10 天,任職未滿一年
者依比例計) 
‧團體保險(通過試用期後可享有門診、意外及意外醫療險、癌症險與住院醫
療險) 
‧海外差旅保險 
‧可享集團內各品牌員工購物及 Roots Café餐飲優惠 
‧提供員工優質健康檢查 
‧定期專業醫護人員健康諮詢及關懷 
‧特約商店折扣優惠(如語言訓練課程、托育服務等) 
【兼職夥伴】享有以下福利： 
‧優於市場薪資水平時薪 
‧任職期滿依比例給予特別休假時數 
‧任職滿 3 個月即享有意外及意外醫療險 
‧國定假日出勤薪資雙倍 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

營運主任 

10:00-
19:00 

4 小時休息
30 分鐘 
2 周變形 
(兩週兩例

兩休) 

大學以
上 

1.店櫃人員招募管理及區營運業績目標
管理 
2.店櫃人員服務及銷售指導訓練 
3.為對外百貨窗口(合約續約及新櫃點
擴展) 
4.協助調整店櫃商品視覺陳列 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

2 

臺北市
內湖區 
(需巡視
全臺門

市) 

儲備營運
主任 

1.協助店櫃人員招募及區營運業績目標
管理 
2.銷售人員服務指導訓練協助 
3.其他營運主任交辦事項 

35,000-
40,000

元 
1 

Arnold 
Palmer 

採購專員 

09:00-
18:00 

4 小時休息
30 分鐘 

週休二日 

1.年度採購計畫與下單作業 
2.商品系統建立及維護 
3.價格和折扣維護 
4.庫存管理及追蹤 
5.數據分析報表 
6.店鋪及電商配貨、補貨及轉調貨 
7.瑕疵品管理 
8.物流團隊、採購和電商溝通窗口 
9.其他主管交辦事項 

35,000-
40,000

元 
1 

臺北市
內湖區 
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HUNTER 
電子商務

助理 

09:00-
18:00 

4 小時休息
30 分鐘 

週休二日 

大學 
以上 

1.官網及第三方平台例行業務執行操作
-各平台上架/變價/活動設定協助/圖檔
BN 更換等 
2.電子商務維運事務執行管理-商品上
架資料準備、訂單/帳務處理、客服/物
流處理、請款事務等 
3. 電子商務 Model 拍攝協助 
4. 部門主管交辦事項 35,000-

40,000
元 

1 

臺北市
內湖區 

Hang Ten 
服裝 

設計師 

1.負責戶外運動機能服裝系列 
2.具備服飾開發、設計、規劃、系列整
合能力 (懂打版佳) 
3.需熟悉戶外運動品牌相關流行市場與
分析 
4.完成服裝相關設計任務和專案並符合
公司的品牌形象和標準 
5.其他主管交辦事項 

1 

銷售顧問 

依各店
營業時
間排班 
(每日 
8-10 
小時) 

4 小時休息
30 分鐘 
2 周變形 
(兩週兩例

兩休) 

專科 
以上 

1.負責顧客接待與商品銷售及包裝服務 
2.商品整理、上架及點貨 
3.門市內商品陳列及管理  
4. 維護門市環境整潔 
5.輪班制，須配合營運排班 
<集團內有 Roots / Hang Ten / Arnol 
Palmer / Hunter / Little ground 服飾
品牌,均有門市兼職銷售職缺,熱情招募
中!> 

32,000
元起 

15 

台北市
新北市 

兼職銷售
人員 

每日 
8 小時 

4 小時休息
30 分鐘 

依公司營運
需求排班 

1.服飾/皮件銷售與顧客服務  
2.商品整理、上架及點貨  
3.店內基本清潔工作 
<集團內有 Roots / Hang Ten / Arnol 
Palmer / Hunter / Little ground 服飾
品牌,均有門市兼職銷售職缺,熱情招募
中!> 

時薪
190-
220 
元 

10 
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公司 

名稱 
富邦媒體科技股份有限公司(富邦 momo) 

攤位 

編號 
64 

公司 

地址 
台北市內湖區洲子街 96 號 4 樓 

營業 

項目 
網路購物/電視購物 

行業

別 
百貨相關業 

福利 

制度 

1.獎勵措施-依員工的績效表現發放「年終獎金」及「激勵性獎酬」  
2.彈性工時-員工可彈性自行選擇上下班時間  
3.安心保險-員工及眷屬團體保險  
4.禮金及補助-中秋禮金、端午禮金、結婚禮金、生育津貼、生日禮金、子女教育補助
金、國內外旅遊補助  
5.促進員工關係-幸福下午茶、社團活動、年終尾牙活動  
6.員工持股信託方案-由員工及公司定額相對提撥購買公司股票(依公司規章辦理)  
7.關懷員工健康-定期員工健康檢查、員眷健檢優惠方案  
8.鼓勵員工紓壓-免費肩頸按摩服務、員工購物優惠、國內外旅遊補助  
9.福委會相關福利事項依當年度規劃辦理 

QR 

code 
 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

網站 
開發 

工程師
(Java) 

09:00-
18:00 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.負責電子商務網站專案建置、架構導入、系統分析 
2.開發與維運網站平台/登入平台/會員服務平台/活動/內容管
理平台 

40,000
元起 

15 

台北市 

APP 
工程師

(Android/ 
ios) 

1.負責購物網及相關 APP 的維護與創新規劃 
2.優化 APP 效能，實施 APP 重構，確保用戶介面流暢 
3.調整 APP UX 流程，增強用戶視覺體驗 
4.優化 CI 流程，確保高效的開發週期 

3 

資料 
科學家 

1.資料前處理: 數據清洗、特徵工程、特徵選取 
2.應用數據挖掘、機器學習、建立推薦與決策模型 
3.成效指標設計，模型驗證與優化  

3 

數據 
倉儲 

工程師 

1. 負責 ETL 流程開發與維運，確保資料準確性與完整性 
2. 參與資料倉儲的設計、開發、優化和維護 
3. 與其他部門合作，解決資料相關問題，支持業務需求 

3 

網站 
前端 
開發 

工程師 

1.商務平台前端程式開發 
2.精通 JavaScript、Ajax 等 Web 開發技術 
3.熟悉 HTML、CSS，頁面架構和佈局等網頁製作技術 

3 

程式 
設計 

工程師
(PHP) 

1.網站程式開發與系統管理維護 
2.專案系統分析與規劃 
3.Open Source 整合開發 
4.了解網路技術架構及應用，能執行整體解決方案。 大學以上 

3 

Java 
軟體 
開發 

工程師 

1.客服/訂購/金流/內部 ERP 系統/廠商後台系統/廣告平台/內
部管理系統及相關專案的設計、開發和維運。(依工作能力分
配專案) 
2.金流支付專案: mo 幣、ATM、信用卡、IBON、第三方支付 
等等 

3 

（S r.）Site 
Reliability 
Engineer 
網站可靠
性工程師 

1.負責診斷和解決線  上事故，網路回應延遲和應用回應延遲
等問題 
2.日常分析軟體、網路、應用等監控資訊及時發現和診斷系統
可靠性問題 
3.負責網站運維工作 

3 
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網路 
管理 

工程師 

09:00-
18:00 

休息 
1 小時 
週休
二日 

大學
以上 

1.網路設備/專線維護管理(24 小時第 2 線人員支援監控維運)  
2.網路資安/機房監控維運 
3.網路事件分析 

40,000
元起 

3 

台北市 

軟體 
測試 

工程師 

1.整合性測試、回歸測試、相容性測試與資料正確性驗證  
2.問題與異常分析，追蹤問題修復狀況與回報  
3.參與系統先期設計、檢視系統設計架構與潛在風險 專科以
上 

38,000
元起 

3 

商業 
分析師 

Business 
Analysis 

(經營分析/
數據分析)  

1.協助高階主管及業務主管分析電商業績成效，並製作相應的
報告 
2.追蹤各品類的經營績效，並提供分析及改善建議 
3.負責專案分析，包括財務分析（FP&A）、目標指定及商業
模式分析 
4.針對業務各品類情況進行深入了解，並提供相應的分析性建
議報告 

40,000
元起 

3 

數據 
應用 
專員 

1.負責控管核心數據品質（審核埋點數據規範、提供數據查詢
規範流程等） 
2.規劃 App／Web 埋點數據收集，包含但不限於 GA4、GTM 
3.確保數據品質，規劃相關檢核流程，確保數據收集之正確性 
4.針對消費者數據提出洞察，進行用戶特徵探索（動因分析、
A/B Test 試驗） 
5.協助數據治理相關工作，支援各部門提出的數據需求，轉譯
為數據應用領域的服務 
加分項目:執行過數據專案，包含但不限於流量事件規劃執
行、資料探索、數據行銷、數據洞察、流量報表監控等 

3 

資料庫
管理 
專員 

(數據) 

1.資料處理與支持：根據業務單位需求，整理並提供各類數據
報表和資料，確保資料的準確性與時效性 
2.資料庫維護：依據公司規範維護資料庫的準確性，並持續優
化與檢查資料的完整性與一致性 
3.系統權限管理：負責公司各系統使用者權限的新增、變更及
刪除，並確保權限管理流程符合內部控制要求 
4.規範與流程管理：維護資料相關的作業規則與流程，並根據
需求定期更新，以確保業務運作順暢 
5.跨部門協調：與各業務單位及 IT 團隊密切合作，確保資料
與系統權限的配置符合各單位需求與政策 
6.文件管理與稽核支援：定期更新及管理相關作業文件，並在
內外部稽核時提供必要的支持與資料 
【發展機會與期望條件】 
1.流程優化與自動化興趣：對工作流程的優化感興趣，樂於探
索如何提升效率 
2.技術技能學習機會：對 VBA 和 SQL 等技術有興趣者尤
佳，應屆畢業生可，公司將提供完整的培訓與指導 

3 

電子 
商務 
銷售 
企劃 

專科
以上 

1.與資深行銷共同負責商品館行銷活動發想 
2.執行賣場行銷活動維護與優化，負責 EDM、Banner 設計規
劃與視覺呈現 
3.監控活動成效，整合行銷數據分析與市場競品研究 
4.協助行銷數據分析與報表管理 
5.規劃投廣素材與專案報告，確保跨部門行銷策略執行 

35,000
元起 

3 

電子 
商務 
商品 
企劃 

1.所屬線別商品館的產品經營 
 (EX:產品圖文包裝與宣傳、館內行銷活動之執行) 
2.維持館內之商品完整度 
3.產品 EDM 規劃、館內 banner 之規劃與更新 
4.協助追蹤商品庫存量 
5.其他與商品開發相關之工作執行 

3 
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電商 
業務 
助理 

09:00-
18:00 

休息 
1 小時 
週休
二日 

專科
以上 

1.協助商品上架相關行政作業 
2.廠商文書作業進行跟催 
3.文書傳遞 
4.其他主管交辦事項 
5.協助單位事務推展與執行 

33,000-
35,000 

元 
3 

台北市 

品類 
經營 
專員 

1.廣告與行銷資源分配安排 
2.所屬品類商品的業績達成 
3.所屬品類商品之館架經營維護 
4.所屬品類商品的行銷活動規劃 
5.與營運及行銷部門對焦活動設計及全站行銷活動 

40,000
元起 

3 

店家 
管理 

1.佈達店家站內每月行銷檔案、檢視店家活動參與 
2.管理維繫店家經營水準、活動洽談及議價 
3.提供店家操作建議與資源分配 
4.店家上架量跟催 
5.供應商入門教學 
6.協助推廣 RMN 廣告產品 

3 

商品 
開發 

1.所屬商品類別的 EC 行銷操作、商品操盤，引起消費者興趣
並促成購買 
2.精準鎖定市場趨勢，開發/引進/採購各式新品、趨勢品、特
殊商品 
3.現有供應商的合作與維繫 
4.新供應商、新品牌的開發與導入 

3 

電子 
商務 
行銷 
專員 
(社群 
經營)  

1.社群經營(FACEBOOK、Instagram、Youtube)運營，內容
規劃，粉絲互動 
2.成效分析，數字敏銳度高，可由後台數據分析做後續決策建
議 
3.溝通能力佳，KOL、KOC 洽談 
4.社群活動企劃、產品投廣規劃 

35,000
元起 

3 

電子 
商務 
行銷 
專員 
(會員 
經營)  

1.會員經營活動規劃、活動成效分析，如招募新會員、提升回
購活動、活化未購會員 
2.異業合作洽談 
3.CRM 數據監控；數據解讀與顧客行為分析 

3 

商家 
輔導 
專員 

(MO 店+) 

1.進行店家教育訓練 
2.專案規劃及執行(策略調整、平台規則等) 
3.進行專題研究 (針對競網及功能優化等) 
4.跨部門協調推動產品優化 

3 

產品營
運專員_

體驗 
優化 

(Mo 店+) 

1.產品規劃與需求分析： 
主導產品的功能規劃與設計，根據市場趨勢及競品分析提出創
新想法 
深入了解業務需求，將需求轉化為詳細的產品設計與功能規
格，並制定產品開發路線圖 
分析目標用戶行為和痛點，提出有效解決方案，並確保產品設
計符合用戶需求 
2.數據分析與優化： 
定期追蹤 APP 的數據指標，如使用率、留存率、轉化率等，從
數據中挖掘用戶行為趨勢及改善方向 
根據數據分析結果，不斷優化產品功能，提升用戶體驗，並提
出行之有效的產品改進計劃 
監控用戶反饋及市場變化，並即時調整產品策略以增強競爭優
勢 
3.市場調研與用戶研究： 
主導市場調研及用戶訪談，掌握行業趨勢、競品動態及用戶偏
好 
定期進行用戶需求調研，並根據調研結果提出產品改進建議 
4.項目管理與跨部門協作： 
協調和管理跨部門團隊的資源，推動產品的順利執行與落地 
維持與設計、行銷、運營等團隊的良好溝通，確保項目各方的
需求被充分考量 

40,000
元起 

3 
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公司 

名稱 
愛德利亞台灣股份有限公司 

攤位 

編號 
65 

公司 

地址 
10688 臺北市大安區忠孝東路四段 142 號 2 樓之 3 (禮座大樓) 

營業 

項目 
鞋類／布類／服飾品零售業 

行業

別 
百貨服務業 

福利 

制度 

正職人員福利項目 (兼職人員享以下部分項目福利)： 
◆ 獎金/禮品類 
1.年終獎金 2.三節禮金 3.員工分紅 
◆ 休閒類 
1.國內外員工旅遊(不定期舉辦) 
◆ 制度類 
1.績效團體獎金 2.完整的教育訓練 3.日本進修機會 4.語言津貼補助 
◆ 請/休假制度 
1.特休 2.陪產假 3.家庭照顧假 4.女性同仁生理假 
◆ 其他 
1.員工購物優惠 2.健康檢查 3.日本當地所屬集團店舖購物優惠 
4.退職金提撥 5.團體保險 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

(全品牌)北
區儲備店長 

10:30-22:30
間 

早、晚班 
8 小時 

全班 10 小時 

早晚班休 
1 小時， 

全班 
休 2 小時 

採雙周 
變形工時 

高中
以上 

業績項目分配與績效達成/預算編製與成本
控管/工作任務/培育人員職涯發展/業績目
標達成/兼職人員面試/零用金管理/部門人
力成本控制/客訴案件處理/櫃檯門市接待與
需求服務/產品介紹及解說銷售 

40,000
元起 

15 
台北市
新北市 

★全品牌★ 
全職服飾 
銷售人員 
(三井南港
LaLaport) 

提供顧客服裝搭配推薦銷售/店舖商品進出
庫、轉調貨、店內商品管理/協助賣場整
頓、陳列調整、促銷活動、商品維護、基本
文書業務處理 
*入職後會先安排至大台北地區品牌店舖實
習，預計試營運前將移動回南港店舖 

31,000
元起 

30 

台北市
南港區 

★全品牌★ 
長期早晚班
兼職服飾 
銷售人員 
(三井南港
LaLaport) 

日班/晚班/
假日班 
需輪班

10:30-22:30 

4 小時休息
30 分鐘 

採一般工時 

提供顧客服裝搭配推薦銷售/店舖商品進出
庫、轉調貨、店內商品管理/協助賣場整
頓、陳列調整、促銷活動、商品維護、基本
文書業務處理 
*入職後會先安排至大台北地區品牌店舖實
習，預計試營運前將移動回南港店舖 

時薪 
195 
元 

30 

★全品牌★ 
北區 

全職服飾 
銷售人員

【歡迎應屆
畢業生】 

10:30-22:30
間 

早、晚班 
8 小時 

全班 10 小時 

早晚班休 
1 小時， 

全班 
休 2 小時 

採雙周 
變形工時 

提供顧客服裝搭配推薦銷售/店舖商品進出
庫、轉調貨、店內商品管理/協助賣場整
頓、陳列調整、促銷活動、商品維護、基本
文書業務處理 

31,000
元起 

30 

台北市
新北市 

★全品牌★ 
北區兼職服
飾銷售人員 

日班/晚班/
假日班 

每班 8 小時 
需輪班

10:30-22:30 

4 小時休息
30 分鐘 

採一般工時 

提供顧客服裝搭配推薦銷售/店舖商品進出
庫、轉調貨、店內商品管理/協助賣場整
頓、陳列調整、促銷活動、商品維護、基本
文書業務處理 

時薪 
195 
元 

20 
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公司 

名稱 
統一百華股份有限公司(統一時代百貨) 

攤位 

編號 
66 

公司 

地址 
台北市信義區忠孝東路五段 8 號 

營業 

項目 
百貨公司 

行業

別 
零售與批發 

福利 

制度 

◆ 保險類 
1.員工/眷屬 團體保險 
◆ 制度類 
1.績效考核/晉升/績效獎金 2.多元教育訓練內容 
◆ 福利/其他項目 
1.員工每月提供額外餐費的補助 2.優惠儲蓄信託制度 
3.資深員工/服務優良員工獎勵制度 
※員工購物優惠：不定期划算的員工價好康大優惠，除了關係企業商品優惠活動，連
百貨知名專櫃都在其中。 

QR 

code 
 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

營業員
(樓面管
理員) 

08:00-
23:30 
依公司

規定 
排班 

8 小時/
日 

休息 
1 小時 

每周一例 
一休 

依公司 
規定排班 

專科
以上 

1.商場營運管理(含商場商品及人員管理) 
2.活動企劃與執行 
3.商場服務及顧客意見處理 

33,100
元 

10 

台北市
信義區 

行銷 
企劃 

販促員 

1.檔期企劃提案及執行 
2.規劃及執行館內外廠商行銷合作案事宜 
3.同業行銷活動情報分析 
4.商品販售策略規劃及執行 

32,100
元 

2 

會員 
經營 
企劃 
儲備 
專員 

1.會員權益與管理及活動規劃 
2.會員點數生態圈及活動規劃、合作夥伴洽談 
3.國內外會員經營、點數應用市場分析及案例研究 
4.會員營運數據監控及分析 
5.會員資料、APP 平台管理 
6.其他主管交辦事項 

33,700
元 

1 

陳列 
設計 
儲備 
專員 

1.各活動與檔期宣傳物、DM、POP 或其他刊物設
計及製作 
2.報章雜誌廣告設計 
3.檔期立體陳列佈置設計、製作執行及檔期撤換檔 
4.全館視覺規劃、執行與維護 

3 

機電 
設備 
維護 
工務 
專員 

1. 機電設備維護保養，包含日常巡檢、修繕執行、
廠商管理 
2. 制定維護計畫、編列預算及相關文書彙整 
3. 專案評估、詢價、發包、監工及驗收作業 
4. 執行緊急應變作業及相關日常狀況演練(停電、地
震、火災...等) 
5. 承租櫃位裝修設計圖審及現場驗收 
6. 其他主管交辦事項及跨單位溝通 37,000

元 

2 

資訊 
系統 

導入師 

1.系統上線輔導與專案管理，系統流程優化與諮詢
服務 
2.專案協調、進度控管及效益管理，跨部門溝通協
調，完成專案任務 
3.軟體上線輔導與系統分析 
4.協助處理業務資料表單整理及彙整 
5.其他主管交辦事項 

1 
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總務 
儲備 
專員 

08:00-
23:30 
依公司

規定 
排班 

8 小時/
日 

休息 
1 小時 

每周一例 
一休 

依公司 
規定排班 

專科
以上 

1.處理庶務行政工作 
2.各式用品採購與管理 
3.公司資產定期盤點與維護 
4.自營商品管理 
5.紙本禮券、電子券販售與管理 
6.年節型錄、國內外水果販售、員購專案、禮品提
案規劃及販售 
7.外包商管理(清潔、消毒、事業廢棄物) 

33,700
元 

5 

台北市
信義區 

經營 
企劃 
儲備 
專員 

1.經營績效報表編製、經營分析與成效評估報告 
2.公司中長期策略規劃並推動執行、追蹤專案進度 
3.整合、參與及支援集團專案，並提供必要資訊給
主管 
4.百貨業情勢發展動態蒐集、分析 
5.公部門關係維護及集團窗口接洽 
6.執行主管交辦事項並跨部門、公司溝通協調 

1 

客服員 

1.顧客諮詢、館內活動諮詢服務 
2.廣播服務 
3.會員卡辦理服務 
4.外幣兌換、退稅服務(非本國國民) 
5.禮券販售、三聯式發票換開作業 

32,200
元 

8 

收銀員 

1.負責百貨公司各項商品銷售之結帳作業 
2.現金、信用卡、各類有價證券、行動支付(含館內
可收受之付款別)收受 
3.發票開立及退換貨交易操作 
4.公司外販活動 

30,200
元 

4 

營業 
實習生 

1.商場營運管理(含商場商品及人員管理) 
2.活動企劃與執行 
3.商場服務及顧客意見處理 

時薪
190
元 

3 

客服 
實習生 

1.顧客諮詢、館內活動諮詢服務 
2.廣播服務 
3.會員卡辦理服務 
4.外幣兌換、退稅服務(非本國國民) 
5.禮券販售、三聯式發票換開作業 

3 

行銷 
販促 

工讀生 

1.贈品台點位值勤 
2.行銷庶務處理 
3.資料建檔 
4.公文呈送/往返 
5.例行性事務協助 

1 

會員 
行銷 

工讀生 

1.會員權益管理、點數生態圈活動規劃 
2.國內外會員經營、點數應用市場分析研究 
3.會員資料、APP 平台管理 
4.其他主管交辦事項 

1 
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公司 

名稱 
新加坡商星沃恪股份有限公司台灣分公司 

攤位 

編號 
67 

公司 

地址 
台北市南港區忠孝東路七段 369 號 A 棟 7 樓 

營業 

項目 
其他零售業 行業別 行銷/廣告業 

福利 

制度 

公司提供良好工作環境，鼓勵員工積極有創意，重視團隊合作。 
=公司制度= 
1.完整教育訓練 2.順暢升遷管道 3.海外培訓 4.各項獎金 
＝團體聯誼＝ 
1.團體活動、餐敘 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

品牌業務

Sales 

09:00-

18:00 

休息 

1 小時 

月休 

8-10 天 

不拘 

負責業務推廣，與大眾進行互動、進行面對面

行銷，協助合作企業品牌提高曝光率 

需要對銷售充滿熱情，喜歡團隊合作，熱愛與

人溝通，具有出色的溝通能力 

熱衷於學習並接受挑戰。有明確的企圖心，渴

望職涯發展與成長 

處理主管交辦事項 

38,000-

43,000

元 

10 

台北市 

南港區 

人力資源

專員/助理 
高中 

協助撰寫職缺及職缺發布、透過各種渠道（如

招募網站、社交媒體、推薦及其他招募平台）

尋找和篩選潛在候選人的履歷、進行電話/視訊

面試篩選候選人、與銷售總監緊密合作，了解

其人才需求並制定有效的招募策略、協助人力

資源經理制定、規劃和實施人力資源策略和計

劃、管理和維護招募和行政系統及數據庫、參

加公司品牌活動，在招募會和校園招募中代表

公司、協助和參與組織公司活動和員工社交活

動、維護辦公環境，包括辦公設備和用品，訂

購文具及其他雜務 

36,000-

41,000

元 

10 
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公司 

名稱 
棉花田生機園地股份有限公司 

攤位 

編號 
68 

公司 

地址 
台北市中正區忠孝西路一段 66 號 22 樓 

營業 

項目 

(1)天然、有機蔬果及生活用品系列 
(2)天然植物萃取機能性產品 
(3)專業營養諮詢  
(4)養生料理課程 
(5)有機餐點 
(6)健康講座及身心靈健康課程 

行業別 
食品什貨 

零售業 

福利 

制度 

年度健檢、完整的教育訓練制度、提供員工有機棉制服，公司員購優惠 
【職福會】陪你度過重要的日子 
1.生育/婚喪/生日/三節禮金等補助 
2.每年員工國內旅遊補助 
3.春酒慶功宴 

QR 

code 
 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

有機 
門市 
服務 
人員 

需配合 
門市 

營業時間
07:30-
21:00 

輪值早晚
班/4 周變

形工時 
(平均 8-9

小時) 

4 小時休息 
30 分鐘 

月休 
8-10 天 

高中
職以 
上 

1.提供生機、有機飲食商品知識之分享及推廣 
2.提供顧客專業與親切的服務 
3.商品陳列、進補貨之管理 
4.門市環境整理 
5.收銀結帳 

30,000
元起 

20 

新北市 
台北市 

門市 
儲備 
幹部 

門市服務、門市管理 
32,000

元起 
15 

門市 
人員 

(計時) 

每班安排
4-6 小時  

4 小時休息 
30 分鐘 

一週 
安排 

3-5 天 

不拘 

門市工作、顧客服務 
時薪

190 元 
20 

物流 
倉管 
理貨 
人員 

日班
06:00-
14:30 

4 小時休息 
30 分鐘 

週一至週六
可配合 

輪值排休 
週日固定休 

1.商品庫存、盤點管理 
2.生鮮類品項進出貨作業 
3.異常情況處理及回報 
4.主管交辦事項 

31,000
元 

3 
基隆市 
七堵區 

會計專
員 

08:30-
17:30 

中間休息 
1 小時 

週休二日 

大學
以上 

1.應收及預收款項核對入帳 
2.應付帳款核對及請款付款作業 
3.營收及各類所得調節及扣繳申報 
4.營業稅及營所稅申報 
5.成本作業 
6.主管交辦事項 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

1 

台北市 
中正區 

系統 
管理師 

1.ERP 系統導入與管理 
2.ERP 相關程式與報表開發與管理 
3.跨系統中台 API 開發與維護 
4.企業流程電子化程式開發與管理 
5.主管交辦事項 

3 

前端 
工程師 
Front-

end 

1.網站前端開發及維護 
2.活動頁切版 / 官網改版 / 電商網站 API 串接
等 
3.與 UI/企劃及後端工程師合作開發功能 
4.具備 RWD 經驗，並了解如何優化以符合 
SEO 要求(棉花田購物網) 
5.主管交辦事項 

2 
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公司 

名稱 
築間餐飲事業股份有限公司 

攤位 

編號 
69 

公司 

地址 
407 台中市西屯區台灣大道三段 789 號 14 樓之 2 

營業 

項目 

集團旗下品牌：「築間幸福鍋物」、「燒肉 Smile」、「有之和牛」、「本格燒
肉」、「絵馬別邸」、「紫木槿韓國烤肉」、「築間酸菜魚」，隨著餐飲品牌的展
店腳步加速，人才需求亦隨之增加，正積極招募各類菁英。 

行業

別 
餐飲業 

福利 

制度 

✪優渥薪酬 縮短夢想距離 
【薪酬獎金】全勤獎金、夜班津貼、年終獎金、獎勵獎金、一年四次門店績效獎金
(依各門店績效而定)*。 
【福利補助】三節禮品/禮金、生日金幣/禮金、婚喪喜慶津貼、重大傷病慰問金 。 
✪完整培訓 在乎你的未來 
【教育訓練】職前/在職、食品衛生、環安訓練 、共學講座。 
【體貼服務】員工制服、上班免費供餐、不定期聚餐、獎勵點心。 
【升遷順暢】定期個人考核評估、建全透明的升遷考核管理制度。 
✪平衡生活 造精彩時刻 
【健康保險】健康檢查。 
【平衡生活】一頭班*、月休 8 天以上、員工旅遊、春酒/尾牙活動。 
【永續發展】公益贊助、社區關懷、志工服務。 
*實際依規定為主 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

儲備 

幹部 

排班制 

(每日 

8 小時) 

4 小時休息

30 分鐘 

排班制 

(月休 

8-11 天) 

不拘 

相關

經驗

2 年

以上 

1.控管出餐品質，及產品製作及備料 

2.控管顧客服務品質，及食品衛生標準 

3.食材進銷存管理及訂貨、盤點 

4.行政業務執行與內(外)區營運管理 

5.人員工作指導及教育訓練執行 

6.執行主管交辦事項 

7.協助公司策略執行與推動 

41,200-

46200 

元 

5 

台北市 

新北市 

(全台皆

有門市) 

早晚班 

內外場 

服務員 

不拘 

【外場】 

1.顧客接待、帶位、桌邊服務 

2.協助點餐、負責送餐、結帳 

3.置桌、收桌及維持環境清潔 

4.內外場聯繫及簡易客訴處理 

【內場】 

1.依 sop 標準執行食材備置與處理 

2.依食安法規執行食材保存及管理 

3.執行內區環境、設備、餐具清潔 

早班

33,600-

37,800

元 

晚班

39,600-

43,800

元 

10 

早晚班

內外場

計時 

人員 

【外場】 

1.顧客服務與接待 

2.點餐/送餐及結帳服務 

3.維持客席整潔 

4.內外場聯繫等 

【內場】 

1.食材備置與處理 

2.餐點製作與擺盤 

3.環境及設備清潔等 

時薪

210- 

220 

元 

10 
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公司 

名稱 
食趣國際餐飲集團 

攤位 

編號 
70 

公司 

地址 
台北市中山區民權西路 42 號 

營業 

項目 
連鎖餐飲 行業別 連鎖餐飲業 

福利 

制度 

●優渥的獎金：門市業績獎金、年終績效獎金、員工介紹獎金等。 
●完善的工作保障：勞工保險、全民健康保險、勞工退休金提撥、伙食津貼、
免費年度健康檢查。 
●其他福利 : 三節獎金、生日禮金、生日假、員工餐、員工消費折扣。 
●透明的升遷制度：依個人績效考核、晉升考核調整薪資及晉升。 
●完整的教育晉升地圖：新進員工職前訓練、員工在職訓練、專業技能訓練、
進階管理職務訓練。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

外場正職/

實習生 

日班、晚班、

需輪班 

08:00-23:00 

(上班時數 8 小

時，休息時間

另計) 

4 小時休息

30 分鐘 

每 7 日 

一例一休 

不拘 

1.負責客人帶位及為客人介紹餐點與店

內特色 

2.負責送餐及收桌服務 

3.工作區域及設備的清潔與保養執行 

4.進行簡易餐飲之料理及吧檯飲料製作

與原物料控管 

5.負責結帳、收銀等工作 

36,400-

41,200

元 

(新竹以

北、宜蘭

地區另加

3,000 元

地區津貼) 

10 

台北市 

新北市 

桃園市 

宜蘭市 

新竹市 

台中市 

台南市 

高雄市 

內場正職/

實習生 

1.食材選用及食材備料作業、食材烹調

製作、控管餐點品質 

2.工作區域及設備的清潔與保養執行 

3.將食材依照 SOP 要求進行切片、切

塊或切末等備料的工作 

4.維持及遵守廚房內衛生管理工作流程 

5.注意廚房安全 

10 

外場 

早晚班 PT 

日班、晚班、

需輪班 

08:00-23:00 

(依需求排班) 

4 小時休息

30 分鐘 

1.負責客人帶位及為客人介紹餐點與店

內特色 

2.負責送餐及收桌服務 

3.工作區域及設備的清潔與保養執行 

4.進行簡易餐飲之料理及吧檯飲料製作

與原物料控管 

5.負責結帳、收銀等工作 

時薪 

190 

元 

(新竹以

北、宜蘭

地區另加

15 元地

區津貼) 

15 

內場 

早晚班 PT 

4 小時休息

30 分鐘 

依需求排班 

1.食材選用及食材備料作業、食材烹調

製作、控管餐點品質 

2.工作區域及設備的清潔與保養執行 

3.將食材依照 SOP 要求進行切片、切

塊或切末等備料的工作 

4.維持及遵守廚房內衛生管理工作流程 

5.注意廚房安全 

15 
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公司 

名稱 
國泰商旅股份有限公司 

攤位 

編號 
71 

公司 

地址 
台北市大安區敦化南路二段 319 號 15 樓 

營業 

項目 
一般旅館業 行業別 一般旅館業 

福利 

制度 

依公司規章制度給予下列各項福利，部分福利僅限正職人員享有 
獎金/禮金： 
1.三節禮金 2.年終績效獎金 3.婚喪喜慶補助金 
4.交通津貼、空班津貼、大夜班津貼 5.最佳員工選拔及獎勵 
人才發展： 
1.員工職前訓練課程 2.中高階主管國內外訓練課程 
3.飯店領袖計畫 4.實習生回任獎勵方案 
5.完整的員工職涯規劃 6.彩妝美姿美儀課程 
員工設備： 
1.員工制服及免費換洗服務 2.館內免費員工餐 
保障/補助： 
1.年度健檢 2.團保 
休假制度： 
1.員工年假制度 
專屬優惠： 
1.員工免費及特惠住宿 2.員工館內餐飲特惠價 
娛樂活動： 
1.生日慶生及精美禮物 2.員工春酒晚會 
3.國泰集團員工健行家庭日 
關係企業員工優惠： 
1.國泰建設購屋優惠 2.國泰醫院門診、住院、健檢優惠 
3.國泰人壽商品保費優惠 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 

休息& 

休假制

度 

學歷 工 作 內 容 待遇 
需求

人數 

工作 

地點 

【身心障
礙招募人
才專區】
和逸台北
民生．公
共區域維
護清潔員 

08:30-17:00 
13:30-22:00 

中間 
休息 

0.5 小時 
輪休 

(四周變
形工時) 

不拘 

1.負責飯店內公共區域清潔衛生(大廳洗手間等) 
2.負責巡視責任區及檢查區內整潔情形，並確
實保持良好 
3.必須瞭解責任區內營業場所之設備物品狀
況，發現損壞及欠妥之處，立即請修並報告直
屬主管 

30,000 
元 

1 

台北市
中山區 

和逸台北
民生． 

假日兼職
餐飲 

服務員 

07:00-11:00 
僅上 

假日班 

1. THE Lounge 全日茶點服務 
2.確保早餐餐期前，維持桌面整齊乾淨、餐具
完整 
3. 送餐及收餐，擦拭餐盤、餐具，補充餐飲備
品等 
4. 清理桌面讓下位客人用餐 
5. 協助帶領客人入座 
6. 人手不足時需協助清洗餐具 

時薪 
190- 
200 
元 

1 

慕軒飯店． 
兼職餐飲

外場 
服務員 

日班/晚班/ 
假日班 

05:30-14:00 
07:00-15:30 
14:30-23:00 

中間 
休息 

0.5 小時 

1. 確保餐期前，維持桌面整齊乾淨、餐具完整 
2. 送餐及收餐，擦拭餐盤、餐具，補充餐飲備
品等 
3. 整理餐桌及環境 
4. 帶領客人入座 
5. 主管交辦事項 

時薪 
190- 
250 
元 

3 
台北市
大安區 

禮賓接待 
(可實習) 

輪班 
日班 

07:00-15:30 
晚班 

14:30-23:00 
大夜班 

22:30-07:00 

中間 
休息 

0.5 小時 
輪休 

(四周變
形工時) 

高中/
職 

以上 

1.負責櫃檯組各項營運工作 
2.服務櫃台(包含話務值機台)，負責 THE 
LOUNGE 早餐/午餐/下午茶運作、全日茶點服
務、環境整理 
3. 監督會議室使用設定狀況及各項前置作業準
備 
4. 以合宜真心的真誠服務，為客人們打造一個
舒服自在的空間 

31,500-
33,000 

元， 
另計大夜 
津貼， 

每月最高
6,000 元 

7 
台北市
中正區
中山區 
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房務員 
(可實習) 

08:00-16:30 

中間 
休息 

0.5 小時 
輪休 

(四周變
形工時) 

不拘 

1.房務各項備品之整理 
2.客房家具各項清潔與保養工作 
3.樓層客房保養 
4.維護飯店及客房的房況 
5.房間及房間內浴室清潔整理及打掃 
6.樓層備品補充及樓層年度保養工作 

31,500-
33,000 

元 
另計 

整房津貼 

3 
台北市
中正區
大安區 

慕軒飯店 
尊榮 

接待員 
(可實習) 

日班 
07:00-15:30 

晚班 
14:30-23:00 

大夜班 
22:30-07:00 

高中/
職 

以上 

1.負責協助櫃檯組各項營運工作 
2.大廳迎賓、送客及相關引導服務 
3.顧客關係維護 
4.主管交辦事項 
5.通英文者/諳日語或韓語者尤佳 

32,000-
35,000 

元， 
另計大夜 
津貼， 

每月最高
6,000 元 

3 

台北市
大安區 

慕軒飯店． 
酒吧 

服務員 

日班/晚班/ 
假日班 

05:30-14:00 
07:00-15:30 
14:30-23:00 

1. 學習且熟悉酒水知識和調酒的配製  
2. 提供餐點、酒水、飲料服務 
3. 提供侍酒服務 
4. 介紹餐點與 VIP 顧客關係維護 
5. 出餐前確認餐點品質符合標準 
6. 主管交辦事項 

32,000-
35,000 

元 

3 

慕軒飯店． 
義大利 
餐廳 

服務員 

1. 確保餐期前，桌面整齊乾淨、餐具完整 
2. 用餐期間送餐，向客人解說餐點 
3. 確保餐點正確且符合衛生要求 
4. 協助整理餐桌及環境 
5. 協助補餐(Buffet) 
6. 清理桌面並準備餐桌讓下個客人用餐 
7. 利用空檔時間需參加職能訓練 

3 

未來菁英 
(CHM 

Manage
ment 

Trainee) 

每日工時 
8 小時 

中間 
休息
0.5- 

1 小時 
輪休 

(四周變
形工時) 

大學
以上 

分為四大組別【策略運籌,客房管理,餐飲管理,
市場管理】，依所選組別規劃個人發展計畫，
於總部/營運現場展開跨領域的培育與輪調。 
語文條件：TOEIC 500 以上，或其他外語證明 
其他條件：參與外部競賽/專案研究計畫、擔任
校內校外之學生幹部等 

32,000-
37,000 

元 

3 

台北市
桃園市 
台南市
高雄市 

慕軒飯店． 
業務 

推廣專員 

09:00-18:00 

中間 
休息 

1 小時， 
固定休
六、日 

大學 

1.協助主管完成業務行政工作，包含製作報價
單、訂金單、報表等各項行政事務與後續追蹤 
2.協助主管完成團體入住訂房單與入住事宜確
認、檔案資料建立、整理客戶資料以及行程安
排 
3.飯店相關經驗或旅行社業務、訂房 OP 經驗
尤佳 
4.良好的溝通能力 
5.主管交辦事項 

1 
台北市
大安區 

和逸台北
忠孝． 
業務 

推廣主任 

1. 各項餐飲、住房專案業務推廣、年節產品活
動推廣、銷售 
2. 定期進行業務拜訪並維護顧客關係 
3. 蒐集市場資訊情報、開發潛在客源 
4. 掌握競爭飯店資訊並回報主管 
5. 達成年度規劃目標 
6. 熟悉電腦文書 
7. 配合主管交辦事項 

38,000-
43,000 

元 
1 

台北市
中山區 
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公司 

名稱 
海底撈火鍋股份有限公司 

攤位 

編號 
72 

公司 

地址 
(110421)臺北市信義區松智路 17 號 B2 

營業 

項目 
川味火鍋 

行業

別 
餐館業 

福利 

制度 

(1)員工福利： 
 獎金福利：績效獎金、競賽獎金、年終獎金、工齡獎金、分紅獎金、金元寶。 
 健康福利：健康檢查、臨場護理、心理諮商、員工申訴管道。 
 節慶福利：生日禮品、春節團圓休假(除夕、初一)、節慶禮品。 
 其他福利：全日免費員工供膳、假日點心、消費折扣、聚餐活動、春酒、海外交流機會。 
 主管福利：子女教育津貼、租屋津貼、孝親津貼、交通補貼。 
(2)教育訓練： 
 新人訓練：1.基礎訓練 2.通識教育。 
 在職訓練：1.專業知識 2.操作技能 3.管理職能 4.特殊崗位培訓 5.其他能力。 
《部份福利、待遇因職務、職等、職種有所不同，並隨公司營運方針有所調整，詳情請於面試時詢問，並以面試
為主》 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

外場 
餐飲 

服務員 
日班需排班 

輪班: 
07:00-翌日 

02:00 
夜班固定不輪班: 

 19:00- 
翌日 05:00 
每日 8 小時 

月休 8-10 日
(休息 

1-3 小時、 
用餐 0.5 小時
或固定加班 

1 小時) 

不拘 

接待及引導、餐點介紹、協助
顧客點餐、桌邊服務及維護環
境等 
凌晨 00:00 起，每小時另有夜
班津貼 

40,000
元起 

8 

臺北市 
信義區 
大同區 
松山區 
萬華區 
新北市 
板橋區 
新莊區 

內場 
備菜/
傳菜 

品檢員 

食材準備、調理、擺盤、傳菜
(湯鍋)、配鍋、送菜、回收餐
具及整理餐桌與環境維護等 
凌晨 00:00 起，每小時另有夜
班津貼 

8 

(晚班) 
長期 
外場 

工讀生 

夜班: 
17:00-22:00 
18:00-23:00 

4 小時 
休息 30 分鐘 
每月可配合排
班時數需達 
60 小時以上 

接待及引導、餐點介紹、協助
顧客點餐、桌邊服務及維護環
境等 

時薪
190-
250
元 

8 

(晚班) 
長期 
內場 

工讀生 

內場備菜員:擺盤傳菜、食材準
備、食材調理、廚房清理及維
護環境等 
傳菜品檢員:配鍋、傳送湯鍋、
回收餐具、送菜盤、整理餐桌
與環境等 

8 
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公司 

名稱 
Mister Donut_統一多拿滋股份有限公司 

攤位 

編號 
73 

公司 

地址 
(總部)臺北市信義區東興路 53 號 9 樓 

營業 

項目 
綜合商品零售業 行業別 食品什貨零售業 

福利 

制度 

年終獎金、績效獎金 

三節+生日禮金 

結婚補助 

生育津貼 

員工團體保險(兼職：意外傷害/意外醫療險) 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

品保企劃

專員 

09:00-
18:00 

休息 1 小時 

週休二日 

大學(含)
以上 

需食品製
造證照

60A+60B 

1.品保作業稽核、督導、訓練、控
管與改善輔導 
2.落實自主管理以及委外單位品保
稽核執行 
3.緊急食安及品保狀況處理 
4.協助門市/工廠執行各項品保作業 

37,000

元起 

1 

臺北市

信義區 

職業安全

衛生 

管理師 

大學(畢) 
具甲級
安全管
理師/衛
生管理
師證照 

1.維護職業安全衛生管理系統 
2.及執行職業安全衛生管理計劃、
自動檢查計劃 
3.統籌職業安全衛生委員會 
4.規劃及執行職業安全衛生教育訓
練(證照、消防、新進、在職) 

1 

門市店 

職員 

07:30-
22:00 

(需輪班) 
(每日工時
8 小時，

休息 
0.5 小時) 

依班別彈性

安排休息 

0.5 小時 

每週排休 

2 天 
不拘 

1.顧客服務 
2.收銀結帳 
3.商品包裝 
4.飲料製作 
5.進補貨管理 
6.門市環境維持及清潔 

33,000-

35,000

元 

10 

臺北市 

新北市 

桃園市 

(Mister 

Donut

門市) 

門市 

兼職人員 

07:30-
22:00 

(需輪班) 
(排班制，
依可配合
的時段排
班，每班
最低為 

4 小時起) 
(依法給予
休息時間) 

依班別 

彈性安排 

休息時間， 

每週至少 

排休 2 天 

1.顧客服務 
2.收銀結帳 
3.商品包裝 
4.飲料製作 
5.門市環境維持及清潔 

時薪

190-

197 

元 

5 

實習生 
在校生

身分 

1.顧客服務 
2.收銀結帳 
3.商品包裝 
4.飲料製作 
5.門市環境維持及清潔 

3 
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公司 

名稱 
王品餐飲股份有限公司 

攤位 

編號 
74 

公司 

地址 
台中市西區台灣大道二段 218 號 29 樓 

營業 

項目 

提供西式牛排、中華料理、精緻雅食料理、燒肉放題、日式燒肉/鍋物、
岩板燒料理、 法式鐵板燒、日式炸豬排、台式潮鍋、麻辣鍋、石頭鍋等
餐飲服務 

行業別 餐飲服務業 

福利 

制度 

有競爭力的薪資、每年 2 次績效調薪機會、每月晉升機會、年終獎金依
營運發放、上班免費供餐、正職加碼四天放鬆假！國外旅遊補助、系統化
培訓課程 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

青花驕-
大廳 

見習襄理 

10:30-凌晨 01:00  
(每日排班 8 小時)  

晚上 11 點後的班別 
將提供【夜班津貼】!

依營運需求彈性排班，
工作時間面試詳洽。 

4 小時休息
30 分鐘 
月排休 
8-10 天 

高中職
以上畢

業 

現場顧客服務、外場
營運協助等 

38,200
元起 

10 

新北市 

青花驕-
廚藝助理 

各項餐點製作、內場
相關事務等 

10 

青花驕-
大廳 

計時人員 

10:30-凌晨 01:00  
(每日排班 4-8 小時)  
晚上 11 點後的班別 

將提供【夜班津貼】!
依營運需求彈性排班，
工作時間面試詳洽。 

4 小時休息
30 分鐘 

依營運需求
彈性排班，
工作時間 
面試詳洽 

高中職
以上 

協助現場顧客服務、
外場營運協助等 

時薪
205-255

元 

15 

青花驕-
廚藝 

計時人員 

協助各項餐點製作、
內場相關事務等 

15 

原燒- 
大廳 

見習襄理 

10:30-14:30 
17:00-22:00 

依營運需求彈性排班，
工作時間面試詳洽。 

4 小時休息
30 分鐘 
月排休 
8-10 天 

高中職
以上畢

業 

現場顧客服務、外場
營運協助等 

38,200
元起 

10 

原燒- 
廚藝助理 

10:00-14:00 
16:30-21:30 

依營運需求彈性排班，
工作時間面試詳洽 

各項餐點製作、內場
相關事務等 

10 

原燒- 
大廳 

計時人員 

10:30-22:00 
每日排班 4-8 小時 

依營運需求彈性排班，
工作時間面試詳洽 

4 小時休息
30 分鐘 

依營運需求
彈性排班，
工作時間 
面試詳洽 

高中職
以上 

協助現場顧客服務、
外場營運協助等 

時薪
200-210

元 

15 

原燒- 
廚藝 

計時人員 

10:00-21:30 
每日排班 4-8 小時 

依營運需求彈性排班，
工作時間面試詳洽 

協助各項餐點製作、
內場相關事務等 

15 
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公司 

名稱 

寒舍餐旅管理顧問股份有限公司  

(台北喜來登大飯店、寒舍艾美酒店、礁溪寒沐酒店、寒居酒店) 

攤位 

編號 
75 

公司 

地址 
100 台北市中正區忠孝東路一段 12 號 

營業 

項目 

台北喜來登-客房住宿 688 間、餐飲 
〈中、西、日、泰 8 間風格獨具的餐廳+1 間外賣烘焙坊〉、會議、婚宴〈最多可
容納 120 桌〉 
台北寒舍艾美-客房和套房住宿 160 間、餐飲〈3 家餐廳+1 間酒吧+1 間美學選物
專賣店〉、會議/婚宴〈最多可容納 50 桌〉 
礁溪寒沐酒店-客房住宿 190 間、餐飲〈1 家餐廳+1 間酒吧〉、會議/婚宴〈最多
可容納 32 桌〉 
寒居酒店- 客房住宿 111 間、餐飲〈1 家餐廳+酒吧〉 

行業別 旅館業 

福利 

制度 

1. 享超優質團體保險保障 
2. 免費膳食、制服及清洗 
3. 年度員工旅遊國內外行程補助及公假 
4. 各職級各部門多種培訓課程及跨部門跨館轉調 
5. 三節禮金、生日禮金和年終、績效獎金 
6. 婚喪及生育補助 
7. 機車停車位 
8. 商店特約優惠 
9. 一年兩次集團免費住宿用餐一泊二食體驗 
10. 集團用餐及住宿優惠 
11. 員工春酒及社團活動 
12. 年度健康檢查 
13. 臨場職護免費健康諮詢 
14. 正職同仁介紹獎金 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

餐廳 
主任 

8 小時/
日 

4 小時休息
30 分鐘 

每月按行事
曆休假日數
排假，平均

月休 8-11 天 

專科
以上 

1.培訓同仁訓練工作 
2.熟悉點菜系統操作、開餐及收餐工作流程及現
場內外區域服務工作 
3.瞭解顧客意見及處理顧客意見和抱怨 
4.負責固定資產盤點及降低瓷器/玻璃/布巾等器
皿破損與遺失率 
5.完成主管交辦事項 

40,000
元起 

(依經驗給
予) 

5 

台北市 
中正區 
信義區 
宜蘭縣 

餐廳 
領班 

學歷
不拘 

1.服務顧客(迎賓接待、點餐送餐) 
2.餐廳人力安排與管理 
3.服務人員教育訓練執行 
4.基礎顧客抱怨處理 
5.顧客關係維護 
6.協助結帳事宜 
7.餐廳主管交辦事項 

35,000
元起 

15 

餐廳 
服務員 

1.需有熱忱活潑迎賓帶位&桌邊服務 
2.介紹菜單飲料基本技巧 
3.基本服務技巧 (拿托盤或推餐車收拾桌面) 
4.協助酒水補給、基本飲料服務、擦拭餐具、各
項器皿歸類等 
5.主管交辦事項 

32,000-
36,000

元 
30 

【廚房 
內場】 

『NO. 1-3』 

【中/西/日/泰料理】 
1.協助廚房事務及食品安全衛生管理 
2.維持廚房環境衛生及洗滌各種食材、鍋盤器皿
等 
3.協助處理食材及分類 
4.依餐期前置準備食材，包括食物及配料準備 
5.廚房崗位~爐子、蒸籠、炸台、水台、中工、
砧板、打伙廚助 

32,000
元起 

20 



118 

 

 

點心房 
西點/
麵包 
師傅 

8 小時/
日 

4 小時休息
30 分鐘 

每月按行事
曆休假日數
排假，平均

月休 8-11 天 

學歷
不拘 

1.製造蛋糕及其他西式點心 
2.檢視與選用所需原材料 
3.可獨立作業，具五星級飯店經驗者佳 
4.需具備烘焙相關證照 

32,000
元起 

2 
台北市 
中正區 
信義區 

房務員 
房控員 

1.客房整理 
2.樓層掌控客房數量及清潔速度 
3.各樓層及單位溝通 
4.樓層公共區域清潔之維護 

32,000-
36,000

元 

25 

台北市 
中正區 
信義區 
宜蘭縣 

房務 
管家 
領班  

專科
以上 

1.熟悉房務相關事宜(客房清潔、負責查房) 
2.客訴處理反應變處置 
3.禮賓接待及客房活動相關工作 
4.顧客特殊節日的佈置安排 
5.需英文中等以上能力 

1 

台北市 
中正區 

客服 
專員 

1.確保客服功能正常運作並持續改善提升 
2.接聽客服電話專線及幫助顧客解決問題 
3.提供飯店產品相關資訊及協助轉接 
4.表達流暢及口齒清晰 
5.需英文中等以上 

2 

服務 
中心 
櫃檯 

接待員 

高中
以上 

1.保持令人愉悅的儀態並誠摯接待每位來賓 
2.處理服務中心日常作業、物品遞送及休閒活
動、兒童遊戲區域活動執行 
3.維護休閒區域安全及整潔 
4.館內外設施、觀光資訊及相關問題諮詢 
5.協助客務部主管督導與管理 
6.處理顧客抱怨及客務緊急事件 

2 

台北市 
信義區 

救生員
/ 

健身 
指導員 

專科
以上 

1.具游泳及健身房教學能力 
2.過濾設備巡檢操作及清潔維護 
3.水質檢測及清潔 
4.藥劑使用及補充 
5.提供顧客運動健身器材使用之建議 
6.泳池安全維護 

36,000
元起 

2 

工程部 
技術員

& 
修繕 

高中
以上 

1.執行館內設備維修及保養 
2.執行木作、五金、油漆、壁紙及基礎泥作工作 
3.修繕專業為佳 

40,000
元起 

(依學經 
歷核薪) 

2 
台北市 
中正區 

安全員 

1.維護飯店內旅客、員工的生命安全及公司財產
安全 
2.監控消防、監視器及門禁管制相關設備 
3.消防設備巡檢及緊急狀況通報及排除 
4.主管交辦事項 

32,000-
34,000

元 
2 

台北市 
信義區 

備餐組
洗盤員 

專科
以上 

1.器皿管理清潔保養 
2.主管交辦事項 

32,000-
36,000

元 
8 

台北市 
中正區 
信義區 
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公司 

名稱 
聖瑪莉-歐立食品股份有限公司 

攤位 

編號 
76 

公司 

地址 
新北市土城區中山路 21 號 

營業 

項目 

麵包、西點、生日蛋糕、伴手禮、茶會點心、會議餐盒、親子樂園烘焙 DIY 體
驗活動 

行業別 
烘 焙 、 食 品 飲 料
相關業 

福利 

制度 

年節禮金：端午/中秋禮金、年終獎金 
員工購物：享 8 折優惠 
員工生日假 
員工生日蛋糕券 
員工旅遊補助 
各項婚喪喜慶/生育津貼補助 

依法設立職工福利委員會 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

儲備 
店長 

依所分發
門市時間

為主 
輪班、 

排休 
(每日工時
9 小時， 
含休息 
1 小時) 

休息 
1 小時 
月休 

8-10 日 

專科以上
/  

需具有連
鎖零售、
餐飲門市
兩年以上

經驗 

1. 達成門市營業及獲利目標 
2. 服務好來店顧客並經營好商圈 
3. 落實公司對品質和安全的流程 
4. 培育和領導門市工作夥伴 
5. 需具有連鎖零售、餐飲門市兩年以上經
驗 
6. 須接受門市現場培訓學習至少一年以上 

40,000
元起 

(依學經
歷、證
照核薪) 

6 

台北市 
新北市 

門市 
儲備 
幹部 

高中職 
以上/  

科系不拘 

1. 依公司標準化流程提供優質服務品質滿
足顧客需求  
2. 達成門市營業目標 
3. 按公司對品質和安全的規範程序執行工
作 
4. 關懷並激勵門市工作夥伴，並樂於指導
新進同仁 
5.統計銷售情形、盤點貨品存量及撰寫當日
業務報表 

35,000-
38,000

元 
6 

門市 
人員  

(兼職) 

依所分發
門市時間

為主  
(排班 

輪休制，
每日 

4-8 小時，
依各店 
為主)  

排班輪
休制，
依各店
為主 

1.麵包包裝與上架陳列 
2.服務顧客、收銀結帳 
3.製作簡易咖啡、飲料調製 
4.環境設備清潔與維護 
5.其他交辦事項完成 

時薪
190 
元起 

6 

台北市 
新北市 

門市 
(雙和、 

七張 
西門、 

東門 
民生、 

北車 
科技大樓) 

門市 
人員 

(正職) 

依所分發
門市時間

為主 
輪班、 

排休 
(每日工時
9 小時， 
含休息 
1 小時) 

休息 
1 小時 
月休 

8-10 日 

1.麵包包裝與上架陳列 
2.服務顧客、收銀結帳 
3.製作簡易咖啡、飲料調製 
4.環境設備清潔與維護 
5.其他交辦事項完成 

30,000-
33,000

元 
10 

台北市 
新北市 

門市 
(景安、 

雙和 
七張、 

民生 
馬偕、 

東門 
慶城、 

三和 
南勢角 

科技大樓) 
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【禮品
店】  
門市 
人員 

(正職)  
(無經
驗可) 

依所分發
門市時間

為主 
輪班、 

排休 
(每日工時
9 小時， 
含休息 
1 小時) 

休息 
1 小時 
月休 

8-10 日 

高中職 
以上/ 

須具備 
外語溝通

能力 
(英、韓、
日、粵語

擇一) 

1.銷售各式伴手禮、烘焙商品 
2.收銀服務(結帳/退稅) 
3.產品陳列擺設 
4.環境設備清潔與維護 
5.具零售餐飲業經驗 
6.具抗壓性、銷售熱忱與企圖心 
7.可配合輪班與調動 
8.須具備外語溝通能力 
(英、韓、日、粵語擇一) 
9.另有外語加給 
10.無經驗可 

33,000-
38,000

元 
[另有外
語加給] 

6 

台北市 
中正區 
西門區 
大安區 

(西門 1 店 
西門 2 店 

東門 
台北車站) 

麵包 
烘焙 
二手/ 
三手 
師傅/
學徒 

高中職 
以上/ 

科系不拘 

1.排定工作作業程序 
2.執行攪拌、整形、烤焙，裝飾等工作 
3.控制發酵箱溫度、濕度，檢查發酵程度 
4.維護工作環境及用具整潔 
5.完成主管交辦事項 

【無經驗】
30,000 

元起 
(依學經歷 
證照核薪) 

【有經驗】
32,000 

元起 
(依學經歷 
證照核薪) 

2 

台北市 
松山區 
大安區 

門市 
(東門、 

長庚民生) 

【三友
拉麵】 

內場 
人員 

不拘 

1. 遵照製餐備餐流程，提供客人專業品質
的餐點 
2. 廚房設備的正確操作使用 
3. 致力於團隊合作，達成團隊目標 
4. 學習相關餐飲管理技能 

35,000-
37,000

元 
2 

台北市 
松山區 

民生門市 

【三友
拉麵】  

外場 
人員 

1.遵照服務流程，提供客人專業、即時的服
務 
2.致力於團隊合作，達成團隊目標 
3.學習相關餐飲管理技能 

34,000-
36,000

元 
2 
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公司 

名稱 
太平洋電線電纜股份有限公司 

攤位 

編號 
77 

公司 

地址 
桃園市楊梅區快速路五段 858 號 

營業 

項目 

電力線纜及系統工程設計、通信線纜、電子線、漆 
包線、裸線 

行業別 
電線及光纖
電纜製造業 

福利 

制度 

●休假 
1.彈性工時-0.5 小時 
2.特別休假-到職前 2 年多給 2 天 
●生育 
1.產檢假-比法定多 2 天，年資未滿者依法令規定 7 天 
2.產假-6 個月以上分娩者比法定多 7 天；不足月流產者給全薪 
3.家庭照顧-跟事假分開算，法令規定計入事假限額 
4.陪產假/陪產檢假-比法令多 3 天+擴大請假區間 
●其他 
1.旅遊補助-每人 4,500 元/年 
2.五節禮金-共 19,500 元 
3.交通食宿-免費提供交通車；提供外縣市同仁宿舍 
4.休閒設施-圖書室及各式運動場地(籃球、羽球、桌球、網球、撞球、健身房及舞蹈
教室) 
5.新屋入宅-購置新屋入宅賀禮 3,000 元 
結婚禮金-本人 16,200 元；子女結婚 1,000 元 

QR 

code 
 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

電機 
工程師 

08:00-
16:30 

中午休息 
30 分鐘/ 
週休二日 

大學 

1.產品系統圖面與原材料相關設計與規劃作業 
2.處理國內外專利及認證申請 
3.負責訂單詢價、型錄及相關標準與規格書的修訂 

50,000-
55,000

元 
(具相關

經驗 
另議) 

1 

桃園市 
大溪區 

FAE 
工程師 

1.熟悉公司作業流程、產品或業務上所需之相關工
程知識 
2.回覆顧客應用技術的問題、回饋給相關單位，並
提供產品技術諮詢 
3.撰寫並提供客戶正確的產品規格與應用資訊，以
供客戶參考 
4.提供客戶測試工具，分析並解決量產時發生的問
題 
5.負責技術支援文件的更新維護 
6.追蹤公司產品客戶端的進度，包括試用、試點、
量產出貨等各階段客戶端的問題點，並加以收集、
處理 
7.主管交辦事項 

1 

工業 
馬達 
業務 
專員 

1.了解客戶潛在需求，並與之討論可能可行之產品
方案，並將相關訊息回饋給相關單位 
2.協助進行產品可型性評估，並進行報價及立單位
簽約 
3.負責業務之推展，傳達及說明公司各項業務重大
訊息、活動及產品 
4.定期與主管業績、績效檢討，進度回報 
5.顧客抱怨及問題反饋予相關單位，並且將處置的
結果，回應予客戶 
6.定期拜訪客戶，維繫穩定客戶關係 
7.每年度針對客戶進行服務滿意度調查，以作為公
司顧客服務的改善依據 
8.具馬達相關知識者尤佳 
9.具自主管理和執行能力 

4 
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SAP
資深 

工程師 

08:00-
16:30 

中午休息 
30 分鐘/ 
週休二日 

大學 

1. SAP 系統模組維護與使用者問題解決  
2. SAP 模組流程設計、改善、需求訪談  
3. SAP ABAP 程式開發、介面設計  
4. 海外子公司系統導入 

50,000-
55,000

元 
(具相關

經驗 
另議) 

2 
桃園市 
楊梅區 

MIS
工程師 

1.機房管理 
2.網路維護 
3.伺服器維護管理 
4.公司內部日常設備維護 
5.SAP HANA 系統維護 

37,000-
42,000

元 
(具相關

經驗 
另議) 

2 
桃園市 
楊梅區 
大溪區 

國內 
業務 
專員 

08:30-
17:30 

【到職前 2 個月會先派駐於台中辦事處】 
1.進行現有客戶的服務和產品線推廣，掌握每家客
戶的特性與需求 
2.蒐集市場商情以支持業務發展 
3.處理客戶詢價及報價、訂單及發貨事宜，並提供
所需的送審資料 
4.與客戶簽訂合約，並負責與工廠單位的聯繫和溝
通協調 
5.開發新客戶，並拜訪電機技師、建設公司及機電
工程公司，推廣公司產品和服務 

35,000-
40,000

元 
(具相關

經驗 
另議) 

4 

台中市 
西屯區 
高雄市 
鼓山區 

業務 
助理 

【到職前 2 個月會先派駐於台中辦事處】 
1.訂單及出貨單開立作業 
2.跟催發貨及到貨相關事宜 
3.協助業務行政作業並與客戶聯繫一般事務性作業 
4.帳款配對沖銷作業 

33,000-
38,000

元 
(具相關

經驗 
另議) 

1 
高雄市 
鼓山區 
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公司 

名稱 
香港商德翔海運有限公司台灣分公司 

攤位 

編號 
78 

公司 

地址 
臺北市松山區敦化北路 167 號 6 樓 

營業 

項目 

船舶運輸業 
船舶及貨櫃出租業務 

行業別 海運業 

福利 

制度 

◆ 年度考核/調薪/獎金制度(依公司規定辦理) 
◆ 保健類 
1.健康檢查(依公司規定辦理)2.職業安全衛生維護 
◆ 教育訓練 
1.新進人員職前訓練 2.在職人員 OJT 教育訓練 
3.國際化人才養成培訓 4.職能輪調訓練 5.職業安全訓練  
◆ 休閒類 
1.不定期國內旅遊(視公司營利狀況而定) 
2.不定期國外旅遊(視公司營利狀況而定) 
3.慶生會(台北) 4.提供籃球社及羽球社場地活動(台北) 
5.員工交誼廳 6.尾牙/春酒(依公司年度營運狀況辦理) 
◆ 請/休假制度 
1.週休二日 2.特休/年假 3.陪產假 4.育嬰假 
◆ 補助類 目前提供福利津貼如下： 
1.結婚禮金 2.生育津貼 3.生日禮金(券) 4.喪葬補助 
5.社團補助(台北)6.伙食津貼 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

業務專員 

09:00-
18:00 

12:30-
13:30 

週休二日 

大學 
畢業 

進出口海運訂艙業務處理與推廣 

40,000 
元起 

3 

台北市 
松山區 

會計人員 
1.AP/AR 帳務管理 
2.系統資料維護 
3.傳票整理歸檔 

5 

行銷專員 
1.航線定價管理 
2.艙位管理 
3.代理行督促與協調 

10 

櫃管專員 
1.貨櫃動態資料維護、更正及處裡 
2.貨櫃長滯案件追蹤與跟進處裡 

1 

運務專員 
1.化學品裝載審核及危險性評估 
2.船期管理與船舶承租業務 

2 

法務人員 
1.審閱合約 
2.用印暨協助合約管理系統執行 

1 

資訊專員 
1.需求分析及系統專案管理 
2.ERP 導入 
3.資料大數據分析 

1 
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公司 
名稱 運達航運股份有限公司 

攤位 

編號 
79 

公司 
地址 

台北市中山區南京東路三段 168 號 8 樓 

營業 
項目 

船舶運輸業、船務代理、船舶及貨櫃買賣業務、 
船舶及貨櫃出租業務 

行業

別 
海運業 

福利 
制度 

一、健康：每年定期健康檢查、員工協助方案(EAP)、駐點紓壓按摩師 
二、保險：團保(壽險、意外險、住院醫療險) 
          員工出差意外傷害險 
三、獎金：佳節禮金、年節獎金 
四、給假：週休二日、陪產假、特別休假 
五、公司活動：社團活動、慶生活動、團體旅遊、年終尾牙、 
    蔬食日、家庭日、健走活動 
六、各項補助：年度個人旅遊津貼、結婚補助、生育補助、喪葬補助(員工/直系親屬)、重
大疾病補助(員工/直系親屬)、重大災害補助、語言訓練補助、子女獎助金、生日禮金 

QR 

code 
 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

年度 
徵才-
總部 
儲備 
幹部 

日班
09:00-
18:00 

午休 
12:30- 
13:30 

週休二日，
依勞基法 

規定 

大學(含)
以上 

科系： 
不拘 

TOEIC 
700 and 
above 

※年度徵才會先以儲備幹部錄取，並於新人培訓後安
排合適之工作單位 
分發單位:營業、商務部、管理部、作業部等 

45,000
元 

5 

台北市 
中山區 

財會 
專員 

財務團隊肩負著集團內會計、稅務、財析、金流、稽
核等的工作面向 
在這裡您將會隨著部內工作輪調及經驗分別負責到： 
1. 廠商貨款、客戶收款、費用等應收應付款項之憑證
會計登錄、核對及支付 
2. 海內外各點收入成本及各項費用管理、結算及分析 
3. 資金業務如銀行支付帳款操作與核對、現流報表編
制及預估、集團現流調控與融資 
4. 海外子孫公司稅務規劃及財務掌控 
5. 配合工作內容，有國稅局、銀行、會計師等對外聯
絡業務需求 
(部門內各項財務工作定期輪調) 
通過日常實作培訓，從企業中每日的財務系統維運操
作開始，逐步深入到涉及集團治理層面的財務規劃，
累積財、稅、會計或是內控、稽核的相關專業能力和
經驗，確保集團的各項業務運作符合法規要求，同時
優化各項財務策略，為集團提供堅實的財務基礎 

1 

運務 
管理師 

1. 船舶貨櫃裝載規劃 
(1)安排船上貨櫃擺放位置，以裝載最大化為目標，同
時維持船舶足夠穩定度以確保船舶適航性 
(2)與各相關單位(船方、各區域代理，碼頭、公司相關
部門位)保持密切聯繫，讓船舶從裝貨港至卸貨港的作
業能順利進行 
2. 船期規劃模擬、油耗預估 
(1)遠近期船期表之繕製、維護及公告 
(2)船期延誤之跳港計畫模擬 
(3)航線船期之油耗預估 
3. 船隊油料補給 
(1)船隊用油量預估 
(2)燃油下單及補給港安排 
4.危險品裝載管理  
(1)危險品裝載之風險評估 
(2)危險品申請單審查 

1 
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業務 
代表- 
台北 

(Outside 

Sales)-

Taipei 

日班
09:00-
18:00 

午休 
12:30- 
13:30 

週休二日，
依勞基法 

規定 

大學(含)
以上 

科系： 
不拘 

TOEIC 
700 and 
above 

1. 業績目標達成                                                                        
2. 客戶開發與關係維持                                                                              
3. 客戶問題處理、跟進、解決                                                                 
4. 跨部門溝通與協調，完成交辦任務                                                       
5. 國內外輪調 

45,000
元 

1 
台北市 
中山區 

業務 
代表- 
高雄

(Outside 

Sales)- 

Kao 

hsiung 

1. 業績目標達成                
2. 客戶開發與關係維持 
3. 客戶問題處理、跟進、解決 
4. 跨部門溝通與協調，完成交辦任務 
5. 國內外輪調 

43,000
元 

1 
高雄市 
苓雅區 

業務 
代表- 
台中

(Outside 

Sales)- 

Taichung 

1. 業績目標達成 
2. 客戶開發與關係維持 
3. 客戶問題處理、跟進、解決 
4. 跨部門溝通與協調，完成交辦任務 
5. 國內外輪調 

1 
台中市 

西區 

業務 
助理 

(台北) 
(Inside 

Sales)-

Taipei 

1. 協助業績目標達成                                                                                     
2. 客戶關係維持                                                                                     
3. 客戶問題處理、跟進、解決                                                                 
4. 跨部門溝通與協調，完成交辦任務 

45,000
元 

1 

台北市 
中山區 

碼頭 
業務 

管理師 

有關港口/碼頭之業務處理: 
1. 廠商合約之談判及審理 
2. 廠商優劣勢分析、成本管理、策略擬定 
3. 廠商關係交流及維護 
4. 內部及外部溝通協調                                                     
5. 帳單核銷 

1 

貨櫃 
調度 
管理 

規劃師 

1.貨櫃調度 - 供櫃預估並以最低的成本達成各港口的
營業需求 
2.貨櫃動態維護 及 各相關成本分析                                                                   
3.租櫃條件談判 以取得對公司最有利的租櫃條件 
4. 帳單審核 - 租金及櫃場相關費用審核 

1 

貨櫃 
維修 
管理 

規劃師 

1. 貨櫃維修成本控管及分析 
2. 帳單審核 
3. 貨櫃櫃況檢查管理 
4. 櫃損案件責任釐清 
5. 新造櫃規格及品質檢查 

1 

進出口
文件 
人員 大學(含)

以上 
科系： 

不拘 

1.海運提單( BL & DO )繕打製作 
2.核對進出口文件內容，確認各項條件和細節等 
3.有興趣學習海運相關知識 

40,000
元 

1 

進出口
文件 
人員 

(高雄) 

1.海運提單( BL & DO )繕打製作 
2.核對進出口文件內容，確認各項條件和細節等 

38,000
元 

1 
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公司 

名稱 
台北港貨櫃碼頭股份有限公司 

攤位 

編號 
80 

公司 

地址 
新北市八里區訊塘里 7 鄰廈竹圍 25 號 

營業 

項目 

G404011 貨櫃集散站經營業 
G406061 商港區船舶貨物裝卸承攬業 
G799990 其他運輸輔助業(船舶碇泊) 
JA02990 其他修理業(貨櫃修理) 
ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務 

行業

別 
物流運輸業 

福利 

制度 

津貼：伙食津貼、交通津貼、輪班津貼。 
膳食：每日團膳。 
保健：提供定期免費健康檢查。 
教育訓練：全年度不定期之教育訓練、專業講座。 
營運績效給予：年終獎金、三節獎金。 
各類補助費：婚/喪補助費、結婚禮金、奠儀。 
其他：年度員工旅遊或餐券。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

電機 
助理 

工程師 

08:00-17:00 
20:00-08:00 
(一個月輪值
10 日夜班) 

依當月紅字天
數排休/夜班中
間 1 小時休息
時間(20:00-
05:00)、3 小
時延時加班

(05:00-08:00) 
依加班費計算 

依當月紅字
天數排休/ 

夜班 
中間 1 小時 

休息時間 
(20:00-05:00) 

大學 

1.各項機電設備維護 
2.提升設備運作效能 
3.緊急異常狀況處理 

40,400
元起 

(輪班津
貼另計) 

10 

新北市 
八里區 
港區內 

機械 
助理 

工程師 

碼頭各式機械之維修保養： 
1.橋式起重機、門式起重機- 機械設備、
結構保養維護、修繕 
2.空、重櫃堆高機 機械設備、結構保養維
護、修繕 
3.貨櫃板台維護、修繕 

5 

冷凍 
助理 

工程師 

1.冷凍櫃插拔電作業 
2.場內冷凍櫃巡檢 
3.協助執行冷凍櫃維修及櫃場內冷氣空調
維修保養 

3 

自動化
櫃場 
管理 
人員 

08:00-16:00 
16:00-00:00 
00:00-08:00 

4 小時休息
30 分鐘 

依當月紅字
天數排休 

1.櫃場作業規劃管理 
2.碼頭管理系統操作 
3.培訓遠端操作自動化門式機作業 
4.需輪班 

38,400
元起 

(輪班津
貼另計) 

10 

貨櫃 
進出 

檢查員 

08:00-16:00 
16:00-00:00 

1.檢查貨櫃外觀，自動化櫃場資料輸入 
2.戶外工作性質，需久站 
3.資料輸入須具備細心特質 
4.主管交辦事項 

5 
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公司 

名稱 
新竹物流股份有限公司 

攤位 

編號 
81 

公司 

地址 
台北市士林區中山北路六段 90 號 3 樓 

營業 

項目 

➢電商宅配➢ 低溫配送➢ 跨境物流➢ 棧板運輸 

➢ 醫藥物流 PIC/S GDP➢ 供應鏈管理➢ 報關拖櫃 

➢ 經銷採購➢ IT 創新服務➢ 倉儲加工 

➢ 代理葛蘭素史克藥廠（GlaxoSmithKline，簡稱 GSK）消費保健用品 

行業別 
儲 配 ／ 運 輸 物 流

業 

福利 

制度 

高保障之團保，利益獎金、營業獎金、新客戶獎金、提案獎金等多項獎金 

三節及生日禮品，婚喪喜慶補助，員工旅遊/家庭日活動，到職滿 1 年，享有免費健康檢查  

完整的學習發展路徑及新人訓練及在職培育，社團及專案活動，提供公司制服 

行政內勤同仁餐費補助或餐點提供 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

儲備幹部 
日班/ 
午班 

8 小時/日 

休息 1 小時 
一例一休 

大學 

接受公司培訓並執行各項工作任務，準
備未來擔任管理職 

38,000
元起 

3 
新北市 
桃園市 

總公司 
管理師 
(資料分

析、行政
事務) 

08:00-
17:00 

休息 1 小時 
週休二日 

(休六、日) 

1. 報表製做、資料分析及行政事務處
理 

2. 協助專案規劃、執行 
3. 工作指標追縱、管控及效益分析 
主管交辦事項 

34,500
元起 

5 

台北市
士林區 
新竹縣
新豐區 

現場站所 
物流管理

師 
(行政、 
客服、 

流程管理) 

休息 1 小時 
一例一休 

1. 電話客服對應，例貨況查詢、客戶
服務等 

2. 客戶出貨事項處理 
3. 貨物及服務品質確保 
主管交辦事項 

25 

台北市
新北市

全台 
各地 
現場 
站所 

物流倉儲
中心  
倉儲 

管理師 

1. 倉庫進/出/退貨 
2. 倉庫庫存品管理 
3. 客戶每日進/出/退貨訂單製作、列

印、處理 
每月客戶費用請款 

36,000
元起 

20 
桃園市 
新竹縣 

實習生 
在校
生 

如上述工作內容 
大學就讀中可 

32,000- 
35,000

元 
10 

台北市
新北市

全台 
各地 
全台 
現場 
站所 
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公司 

名稱 
信義房屋股份有限公司 

攤位 

編號 
82 

公司 

地址 
台北市信義區信義路五段 100 號 

營業 

項目 

1.房屋買賣仲介 
2.房屋租賃仲介 
3.不動產諮詢服務 
4.大型個案企劃銷售 
5.預售屋企劃銷售 
6.建築投資興建 
7.海外不動產投資 

行業別 一般服務業 

福利 

制度 

※身心健康有保障※ 
1.【員工健檢】優於法令的方案，免費新人健檢，每 2 年享有一次免費健
檢，滿 40 歲夥伴每年皆享有健檢。 
2.【健康管理師】公司聘請專屬健康管理師為夥伴的生理、心理健康把
關。 
3.【視障按摩師】公司提供專業視障按摩師服務，紓解身心壓力，善盡社
會責任。 
4.【同仁協助方案(EAP)】外部專業團隊諮詢服務，守護同仁全方位身心平
衡。 
5.【給薪志工假】每年一天給薪志工假，與夥伴一同手心向下回饋社會。 
※創造品質生活※ 
1.【薪酬獎勵】極具競爭力的薪酬、年終及績效獎金，績優仲介業務同仁
更享長期發展獎金，以及海外獎勵旅遊。 
2.【長期投資】員工紅利分配、員工持股信託補助，成為企業發展的重要
夥伴。 
3.【生育補助】第一胎$3,000，第二胎(含)以上每胎補助$120,000 及子女
托育補助。 
4.【買房優惠】提供夥伴與夥伴家人買賣房地產服務費優惠，成就自己的
家業夢想。 
5.【社團活動】每年舉辦多項運動賽事，籃球、羽球及慢壘等，多元社團
豐富生活。 
6.【彈性出勤】總公司部分幕僚單位實施 7:30-10:00 之間彈性打卡，不必
擔心上班要急著趕車。 
※職場學習不間斷※ 
1.【在職進修補助】外訓補助、考取不動產經紀人證照補助與證照加給獎
金。 
2.【完整培訓計畫】企業內部專業講師與師徒制雙軌並行，打造全方位人
才。 
3.【晉升無雙黃線】升遷制度公平透明，不論資歷，只論實力。 
4.【多元學習】語言、金融理財及管理技能等課程，吸收各領域新知，成
為多工的能者。 
※彈性福利自由配※ 
房仲業界首創彈性福利，依照自己的需求使用「信福幣」，每年變相加薪
1-1.5 萬！ 
1.【家庭照顧】夥伴家人的自費疫苗、健檢一手包辦。 
2.【學習成長】線上/線下課程、各項書籍，學習歷程無憂慮。 
3.【健康維護】從健身房、運動中心到瑜珈課，還有防疫用品補助金一起
抗「疫」。 
4.【環境保護】電動機車節能減碳，改變環境從代步工具做起！ 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

不動產 

經紀人 
10:00-18:00 

12:00-13:30 

依各月休假天數

排休 

大學

以上 

1.房屋買賣仲介 

2.房屋租賃仲介 

3.不動產諮詢服務 

4.售後客戶服務 

到職前六個

月保障月薪

50,000 元；

之後薪資為

29,100 元+

獎金 

20 

台北市

桃園市 

新竹市

台中市 

台南市

高雄市 
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公司 

名稱 
維肯媒體股份有限公司 

攤位 

編號 
83 

公司 

地址 
110 臺北市信義區菸廠路 88 號 5 樓之 5 

營業 

項目 
數位媒體/內容企劃/數據整合 行業別 

廣 告 行 銷 公

關業 

福利 

制度 

▼豐富福利與完善制度 
• 設有年終獎金、激勵獎金、生日禮金、三節禮金及婚喪、生育津貼等福利 
• 職場導師從旁協助指導、不定期舉辦訓練講座 
• 提供進修補助金、部門購書福利 
• 提供 Macbook 電腦 
▼重視同仁健康 
• 團體健康檢查、勞健保 
• 額外提供之富邦保險 
• 提供運動健身補助金 
▼兼顧工作與生活的彈性 
• 提供同仁生日假 
• 每季一次充電假 
• 彈性上下班時間 
▼會工作也要懂放鬆 
• 辦公室設有零食櫃、免費飲料 
• 不定期部門聚餐 
• 員工活動日 
• 慶生會 
• 國內、海外員工旅遊 
• 尾牙活動（不會要求員工表演哦） 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

【媒體部】
廣告優化師 

Account 
Manager 
(無業界 

經驗者可) 

09:00-
18:00 
可彈性 
一小時 
上下班 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學 

【主要負責工作內容】 
1. 彙整與製作廣告數據報表 
2. 素材進稿、廣告上刊整理 
3. 撰寫廣告文案 、廣告素材規劃建議 
4. 製作提案簡報、結案報告 
5. 市場與競品資訊蒐集、分析 
6. 其他主管交辦相關事項 

30,000 
元起 

5 

台北市 
信義區 

【業務部】
數位廣告 

開發業務｜
Business 

Developme
nt 

(底薪+獎金) 

【主要負責工作內容】 
1. 陌生開發：針對潛在客戶與市場進行業務拓展 
2. 市場分析：進行市場、競品、產業趨勢等分析 
3. 制定策略：熟悉公司服務與產品，針對客戶需要制
定合適的行銷策略 
4. 團隊合作：與執行單位、設計、開發等跨部門溝通
協調合作 
5. 其他主管交辦事宜 

40,000 
元起 
獎金 

另計， 
年薪可達
600,000-
1,200,000

元 

3 

【業務部】
SaaS 

銷售業務 
(底薪+獎金) 

【主要負責工作內容】 
1. 陌生開發，挖掘潛在客戶/市場 
2. 熟悉公司 SaaS 產品(短網址系統），根據客戶需求
提供解決方案和操作示範 
3. 定期追蹤與蒐集客戶的使用回饋 
4. 需跨部門、與工程師等進行溝通協調，協助產品優
化、改進 
5. 其他主管交辦事宜 

3 

【業務部】
數位廣告 

業務執行｜
Account 
Executive 

(底薪+獎金)  

【主要負責工作內容】 
1. 維護客戶關係，了解客戶需求並提供解決方案 
2. 制定數位整合行銷策略，包含數位媒體與創意企劃 
3. 專案執行與控管，包含預算、時程、進度等掌握，
並提供優化建議 
4. 與媒體執行單位、設計、企劃等跨部門溝通合作 
5. 其他主管交辦事宜 

1 
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公司 

名稱 
樂意傳播 HappyTuk 

攤位 

編號 
84 

公司 

地址 
新北市新店區北新路三段 205-3 號 9 樓 

營業 

項目 

以代理營運國內外線上遊戲與手機遊戲為主，2022 年進行手機遊戲開發。 
代表作【失落的方舟：LOST ARK】、【勁舞團】、【AVA 戰地之王】等。 

行業

別 
數位內容產業 

福利 

制度 

1.提供變動性獎金(包含年終獎金及員工分紅獎金等) 
2.員工團體保險、員工健康檢查 
3.零食/飲料櫃、舒壓按摩服務 
4.三節獎金 
5.生日假 
6.員工國內外旅遊 
7.員工婚、喪、生育津貼 
8.語言課程、管理課程、新人訓練、專業訓練、外部訓練 
9.公平公正績效考核、透明晉升管道 
10.福委會活動舉辦 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

主辦
會計 

09:00-
18:00 

午休 1
小時&
週休二

日 

大學
以上 

1.規劃及檢討集團會計作業流程，並覆核各項會計作業，以
符合財會及稅務之規定 
2.定期核閱財務報表，並針對異常項目進行分析檢討 
3.解決並督導關係企業帳務處理及覆核其財務報表 
4.檢討每月各營運單位之營運結果、預算執行績效報告 
5.提供並分析其他管理決策所需之會計資訊 
6.協助會計師簽證相關事宜 

40,000
元起 

1 

新北市
新店區 

網站
企劃
專員 

1.負責網站建置專案的內容企劃 
2.網站前後台功能及整體動線的企劃、執行與維護 
3.規劃網路內容、服務及活動，並定期更新、維護及管理 
4.規劃網站或行動裝置的前後台改版、使用者功能訴求及功
能優化 

1 

美術 
設計師 

1.設計網站、社群、廣告 banner、EDM 等數位媒體素材 
2.創作實體策展活動、平面宣傳品、輔銷品等設計 
3.獨立完成遊戲官網及活動網頁視覺設計 

35,000-
40,000

元 
2 

助理 
系統 

工程師 

1.協助 Office PC 相關工作 
2.協助遊戲作業 
3.處理部門請款、採購相關等紙本文書作業 
4.協助支援團隊營運工作（辦公室網路、回收故障之伺服器
硬體進行組件識別與修復等） 

32,000-
37,000

元 
2 

活動
企劃 

1.企劃與執行(發表會，見面會、遊戲線下比賽，年度活動、
公關活動、節慶活動等‥) 
2.各專案活動輔銷品規畫、聯繫廠商詢價與溝通 
3.團隊合作（統籌與分工） 
4.完成主管交辦任務，並主動回報進度追蹤專案 

37,000
元起 

2 

QA
遊戲
測試
專員 

1.能獨立撰寫遊戲測試流程，確保專案品質 
2.針對測試到的 BUG 協助團隊，進行重現與複查 
3.測試遊戲 BUG 進行反饋，並主動追蹤問題及測試進度報
告 
4.對遊戲產品的功能、性能、兼容、穩定性及其他方面的測
試 40,000

元起 

2 

遊戲
Server 
工程師 

1.主要負責遊戲 GM 後台維護 
2.伺服器部屬與自動化開發 
3.伺服器環境架設與機器維護 
4.次要工作為依據企劃規格書，開發手機遊戲新功能 
5.撰寫 API 與 Unity 3D 串接 
6.編寫相關程式技術文件 

2 
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公司 

名稱 
精英公關集團 

攤位 

編號 
85 

公司 

地址 
臺北市信義區東興路 51 號 7 樓 

營業 

項目 

企業社會責任/危機管理/企業溝通/媒體關係/分析師關係/事件行銷/校園溝通/內部溝
通/數位溝通/整合行銷/通路行銷 

行業

別 
公關顧問業 

福利 

制度 

★★★ 為公關產業打造更佳的職場環境，提供優於同業起薪，同級職調薪幅度平均 5-10% ★★★  

【歷年新鮮人起薪】  

2025 年 新鮮人起薪 39,000 

2024 年 新鮮人起薪 38,000  

2023 年 新鮮人起薪 37,000  

2021 年 新鮮人起薪 36,000  

2020 年 新鮮人起薪 35,000  

--公司制度— 

【升遷制度】：順暢的升遷管道，晉升調薪幅度平均逾 10%。  

【教育訓練制度】：  

(1)提供完整的新人教育訓練與人才培育制度(每週至少一堂課)，結合數據平台運用，累積專業顧問經驗。  

(2)每年安排中高階主管至校園授課及說明會，促使學生與企業接軌，提供專案助理及平日實習機會。 【出

勤制度】：  

(1)集團提供多元且彈性的工作環境，除遵循勞基法規定應給予員工加班費外，遇政府公告之天然災害相關情

況，依法不出勤，更優於勞基法規定不扣任何薪資，若需處理工作事宜，另給予加班費。  

(2)在工作及生活都能兼顧的情況下，集團提供連續假期前後需返鄉或其他特殊需求，彈性運用遠距工作

(Work from Home)的機制。  

--公司福利— 

【保險福利】：團體保險(意外險)、出差旅平險，無論平日或假日，在職期間均保有保險理賠權益。  

【獎金福利】：年終獎金、尾牙禮金、三節禮品、婚喪喜慶禮金。  

【休假福利】：除勞基法規範之假別，報到日起每年另給予 5 天不扣薪病假。  

【員工旅遊】：員工國內外旅遊由員工共同討論決定年度旅遊地點，過往地點包含加拿大、澳洲、日本、韓

國、菲律賓、泰國、越南、馬來西亞、印尼峇里島、柬埔寨吳哥窟等，提供每位員工 10,000-30,000 元旅遊

補助。  

【員工健檢】：優於勞基法規定，集團與健檢中心合作，每三年安排一次健康檢查；35 歲以上員工則每年安

排一次。另每年 Q4 免費提供四價流感疫苗施打。  

【娛樂福利】：尾牙/春酒、辦公室零食區(免費提供咖啡、點心、茶、利用上班時間每月舉辦生日慶生會、

公司聚餐、Fun Day 等活動，促進團隊凝聚力。 

【其他福利】：加班交通津貼補助。 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

【iCONC
EPTS】 

整合行銷
專案執行 

09:00-
17:30 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.整合行銷企劃：根據客戶需求進行提案，提供整合行銷
溝通策略與操作建議並執行 
2.社群內容經營：自媒體經營管理、圖文/影音內容產
製，與粉絲溝通互動 
3.異業合作洽談：具備異業合作開發能力，特別是 KOL/
網紅合作簽約 
4.業務開發：具備客戶開發能力，推展公司業務 
5.廣告投放：協助廣告投放，控管預算與成果分析，優化
廣告投放效益 
6.社群優化：分析社群平台流量與成效、優化網路行銷策
略 與社群經營成果 
7.現場活動執行：實體活動執行與支援(媒體/消費者活動) 

39,000-
41,000

元 
2 

台北市
信義區 
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【APEX】 
專案執行 

09:00-
17:30 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.監看報紙、商業和技術雜誌等媒體，分析企業每日的重
要動態，為長約客戶製作產業報告與洞察分析；當發生
問題時，快速反應制定危機處理策略，以減少損失並保
護品牌聲譽 
2.負責國內外頂尖科技品牌的品牌策略制定、操作和執
行，幫助客戶定位、建立品牌形象和傳達品牌價值觀 
3.代表品牌與媒體近距離接觸，與媒體建立良好的關係，
長期與記者和編輯保持緊密聯繫，為品牌規劃媒體團訪
或專訪等形式的深度對談 
4.撰寫中英文新聞稿，舉辦記者會、媒體導覽、主題餐
敘、工作坊等多元形式的品牌活動，將品牌資訊向全世
界擴散，為客戶極大化資訊影響力 
5.經營全球頂尖科技品牌的社群帳號，發揮小編創意、幽
默感與靈活多變的精神，生動解讀冷僻科技知識，展現
跨領域能力 
6.與人氣網紅近距離接觸，協助客戶與具有影響力的意見
領袖建立良好關係，執行國內外系列合作 

39,000-
41,000

元 

2 

台北市
信義區 

【Bon】 
生活消費、
影視娛樂 
產業專案 

執行
(Account 
Executive) 

1.產業媒體/社群/輿情監看，分析企業每日重要動態 
2. 固定日常分析報告，包含生活消費、影視娛樂產業趨
勢觀察、市場與競品分析，與重要利益關係人重點消息
更新，並能提出產業與市場觀點 
3.了解並能協調企業、活動與媒體需求，能與組員及相關
人溝通調整作法，發展解決方案並與主管/組員討論以回
應 
4.客戶與媒體關係維繫、專案管理 
【專案工作】 
1.蒐集並分析專案資料，與團隊一起參與比稿或提案 
2.撰寫、發想、討論活動提案 
3.生活消費產品、影視娛樂品牌溝通之公關活動企畫與執
行 (記者會、新聞稿撰寫、數位/社群操作、內容與媒體
企劃、議題溝通、各式線上與線下活動等) 

2 

【Med 
icom】 

健康傳播 
公關專案 

執行 

1.健康醫療專案規劃 
2.產業媒體監看分析 
3.媒體相關，如新聞稿撰寫、發布，記者會舉辦、媒體採
訪相關事宜 
4.社群媒體，如自媒體規劃、經營，KOL 合作，影音圖
文產製等 
5.通路活動，如民眾體驗活動，衛教講座等 
6.其他根據專案規畫需求內容 

2 

【AimHit】
流行 

消費品 
產業專案 

執行 

1. Daily Media Scan 每日市場/產業/媒體/社群動態監
測，並提出公關操作建議  
2.公關策略企劃案執行、時程及成效控管 
3.客戶服務主要窗口，關係維繫與解決問題 
4.各類文案撰擬(新聞稿/企劃案等) 
5.網紅與微網紅操作 
6.第三方單位溝通協調、異業合作洽談 
7.提供品牌/企業客戶，整體行銷策略與操作建議 
8.參與團隊提案與動腦，提供客戶創意策略提案 
9.每週參與各組進度會議、公司週會 
10.行政庶務及其他臨時需求 

2 

【BRAVO】
3C 科技、 
生活消費 
專案執行 

1.公關策略企劃案執行、時程及成效控管 
2.建立正向媒體互動、策畫報導、媒體聯繫 
3.新聞監看、資料蒐集、情勢分析 
4.公關專案執行推進、文案撰擬、第三方單位溝通協調 
5.提供客戶行銷策略與操作建議 

2 

【K-
Concepts】

流行娛樂 
產業專案 

執行 

1.產業媒體監看，分析企業每日重要動態 
2.固定日常分析報告，並能提出產業觀點 
3.協調媒體或活動需求，並能與組員溝通調整作法與企
業、媒體溝通，了解企業與媒體需求，並能發展初步解
決方案並與主管/組員討論以回應 
4.娛樂流行產業趨勢觀察與重要娛樂流行利益關係人重點
進程更新 
【專案工作】 
1.協助蒐集專案資料，與團隊一起參與比稿或提案 
2.撰寫、發想、討論活動提案 

2 
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【EPR】 
消費專案 

執行 

09:00-
17:30 

休息 
1 小時 
週休 
二日 

大學
以上 

1.市場/產業/媒體/社群動態監看 
2.客戶服務主要窗口，關係維繫與解決問題 
3.專案執行推進、整體時程掌控、成效分析 
4.各類文案撰擬(新聞稿/企劃案等) 
5.第三方單位溝通協調、異業合作洽談 
6.提供品牌/企業客戶，整體行銷策略與操作建議 

39,000-
41,000

元 

2 

台北市
信義區 

【Fides】 
企業聲譽 
專案執行 

1.每日新聞監看及產業研究：針對客戶所屬產業，觀察媒
體、利益關係人等動態，為長約客戶製作產業報告與洞
察分析。客戶發生危機議題時，快速反應制定處理策
略，以減少損失並保護品牌聲譽 
2.公關策略與媒體曝光規劃：提供客戶整體公關策略與操
作建議，並協助客戶端媒體曝光規劃與執行；撰寫各類
文案，包括新聞稿、社群貼文及企劃案等 
3.永續發展相關議題：協助客戶溝通永續發展相關議題，
規劃未來執行策略與建議方案 
4.專案管理與執行：負責專案執行推進、整體時程掌控、
成效分析及與第三方單位的溝通協調 

2 

【EPR】 
高科技產業
專案執行 

1.市場/產業/媒體/社群動態監看 
2.客戶服務主要窗口，關係維繫與解決問題  
3.專案執行推進、整體時程掌控、成效分析  
4.各類文案撰擬(新聞稿/企劃案等)  
5.第三方單位溝通協調、異業合作洽談  
6.提供品牌/企業客戶，整體行銷策略與操作建議 

2 

【AimHit】
遊戲/科技 
消費專案 

執行 

1.市場/產業/媒體/社群動態監看 
2.公關策略企劃案執行、時程及成效控管  
3.客戶服務主要窗口，關係維繫與解決問題  
4.各類文案撰擬(新聞稿/企劃案等)  
5.第三方單位溝通協調、異業合作洽談  
6.提供品牌/企業客戶，整體行銷策略與操作建議  
7.行政庶務及其他臨時需求 

2 

【HCPR】 
生活消費、
泛健康產業
專案執行 

1.產業媒體監看，分析企業每日重要動態  
2.固定日常分析報告，包含生活消費、泛健康產業趨勢觀
察、市場與競品分析，與重要利益關係人重點消息更
新，並能提出產業與市場觀點。 
3.了解並能協調企業、活動與媒體需求，能與組員及相關
人溝通調整作法，發展解決方案並與主管/組員討論以回
應 
4. 客戶與媒體關係維繫、專案管理 
【專案工作】 
1.蒐集並分析專案資料，與團隊一起參與比稿或提案 
2.撰寫、發想、討論活動提案 
3.生活消費、泛健康產品或品牌溝通之公關活動企畫與執
行 (記者會、新聞稿撰寫、數位/社群操作、內容企劃等) 

2 

【CLAVIS】
金融科技/ 
財經專案 

執行 

1.監看國內金融與產業媒體，每日分析企業與競者重要動
態  
2.市場熱門議題、題材分析，協助製作企業簡報  
3.了解客戶需求並協調媒體、其利益關係人及活動需求，
並能與主管溝通，且發展初步解決方案  
【專案工作】 
1.協助蒐集專案資料，與團隊一起參與比稿或提案  
2.撰寫、發想、討論活動提案 

2 

【Aimhit】
消費品公關
專案助理 

休息 
1 小時 

一週可排
班天數

2.5-3 天 
(可依據課
表進行彈
性調整) 

大三
以上 

職務內容: 歡迎對公關行銷傳播領域感興趣的學子，藉由
工讀經驗認識自己，探索職涯；在正式出社會前就開始
培養工作習慣及做事方法。在這裡所累積的訓練，有機
會在其他工作上通用 
1.訓練敏感度:協助新聞監測、媒體露出彙整 (可接觸到不
同的品牌)  
2.培養邏輯力:協助資料統整、結案報告撰寫  
3.磨練耐心耐力:公關品卡片撰寫、公關品分裝  
4.建立觀察力:KOL 名單調研及熟稔  
5.提升機動性:其他主管交辦事項 

時薪 
190 
元 

2 



134 

 

 

【醫療產業】 
(時薪) 

專案助理 

09:00-
17:30 

休息 
1 小時 

一週可排
班天數

2.5-3 天
(可依據課
表進行彈
性調整) 

大三
以上 

1.協助長約客戶報告製作與臨時業務需求，並能與組員溝
通調整作法  
2.各類報告文件製作(媒體露出報告、媒體價值計算)  
3.協助蒐集專案資料，與各類廠商溝通  
4.商品清點與打包、主管交辦的臨時性事務  
5.協助資料整理及行政事務，不定期活動支援 

時薪 
190 
元 

2 

台北市
信義區 

【EPR】 
(時薪) 

專案助理 
(科技產業) 

1.媒體/社群動態監看 
2.各類報告文件製作(媒體露出報告、媒體價值計算) 
3.社群文件製作(KOL&KOC 名單收集與彙整、曝光報告
收集等) 
4.第三方資訊收集與彙整(場地、餐廳、禮贈品等) 
5.商品清點與打包、主管交辦的臨時性事務 

2 

【Aimhit】
遊戲及科技
消費專案 

助理 

1.協助新聞監測及媒體露出彙整 (可接觸到多元品牌) 
2.各類報告文件製作及撰寫(媒體露出報告/媒體價值計算
/結案報告撰寫)  
3.記者會及各式媒體活動支援 4.其他主管交辦事項 

2 

【CLAVIS】
(時薪) 

專案助理 

1.協助長約客戶報告製作與臨時業務需求，並能與組員溝
通調整作法  
2.協助蒐集專案資料，與各類廠商溝通  
3.協助資料整理及行政事務，不定期活動支援 

2 
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公司 

名稱 
中租控股 

攤位 

編號 
86 

公司 

地址 
台北市內湖區瑞光路 362 號 

營業 

項目 

本公司除經營傳統租賃、分期付款及應收帳款受讓業務外，為因應中小企業
多元發展之資金需求，近幾年陸續導入重車融資、小客車融資、營建機具融
資、漁貨融資、微型企業融資、不動產融資、辦公室設備租賃、醫療設備融
資、汽車租賃、節能專案融資、太陽能電廠融資投資和工程維運管理、存貨
融資 ( 含跨國 )、飛機船舶融資、保險經紀與油品事業等全方位之專業化服
務，以踐行「成為客戶成功夥伴」之企業使命。 

行業別 
其 他 金 融 及 輔 助

業 

福利 

制度 

樂活生活：優於勞基法休假制度、旅遊補助、電影欣賞、企業按摩師服務、
免費午餐/餐費供應、生日/結婚紀念日禮物、企業產品優惠 
關注健康：員工及眷屬團保、免費定期健康檢查、專任護理師服務、駐點醫
師諮詢服務、急難疾病醫療補助 
照護家庭：彈性工時制度、婚喪生育/父母醫療補助、子女教育獎助金、企業
托育服務、完善退休制度 
進修學習：EMBA 進修/外部訓練/語言進修/專業證照補助、員工專屬圖書室 
社團活動：尾牙晚會、企業家庭日、多元社團活動、自發公益活動 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

【2025
中租亞太

MA】 
派外企金
業務主管
儲備計畫 

09:00-
17:30 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學(含) 
以上，
不限 
科系 

1.探詢潛在的企業合作對象 
2.關係建立與拜訪 
3.財務方案可行性評估 
4.對保與合約簽訂 
5.解決客戶的經營痛點 

40,000
元起 

20 

台北市 
新北市 
在中租 

控股國內
各分公司
(不限台
北)進行 
訓練， 

完成訓練
後，再外

派到 
亞太地區 

再生能源
專案業務

人員 

大學(含) 
以上，
不限科
系；財
會、商
管相關
科系者

佳 

1. 開發大型太陽能/儲能/漁電等再生能源發
電系統客戶 
2. 評估投資標的可行性及相關財務架構 
3. 執行及追蹤大型專案開發進程，並管理利
害關係人，確保專案如期如質進行 (政府單
位、技師、工程人員、供應商，開發商、地
主) 
4. 熟悉法規程序及文件申請流程，以製作簽
約文件及公開標案文件 
5. 管理及維護客戶關係 

38,000-
43,000

元 
有工作
經驗者
依資歷
調整 

3 

台北市 

再生能源
業務開發

人員 

1. 陌生開發太陽能/再生能源發電系統客戶 
2. 評估投資標的可行性及相關財務架構 
3. 製作簽約文件及公開標案文件 
4. 管理及維護客戶關係 

5 

【企業金融】 
營建產品
行銷業務

人員 

大學(含) 
以上，
不限科
系；商
管相關
科系佳 

1.營建領域企業客戶名單蒐集 
2.電話推廣有潛力客戶 
3.拜訪客戶，確認其需求 
4.提出客製化解決方案 
5.業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6.維繫客戶關係 

40,000-
45,000

元 
有工作
經驗者
依資歷
調整 

15 台北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
彰化縣 
嘉義縣 
台南市 
高雄市 運輸設備

金融業務
人員 

專科(含) 
以上，
不限 
科系 

針對大型商用車輛提供相關金融服務： 
1.企業客戶名單蒐集、電話推廣 
2.拜訪客戶，確認需求 
3.提出客製化解決方案 
4.業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
5.顧客關係維護 

36,000-
38,000

元 
有工作
經驗者
依資歷
調整 

10 
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【微型企業】 
金融行銷 
業務人員 

09:00-
17:30 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學(含)
以上，
不限科
系；商
管相關
科系者

佳 

主要服務營運週轉金需求 700 萬以下的中小
型/微型/新創企業，客戶家數最多，快速累
積各行業知識與企業授信實務。 
1. 企業客戶名單蒐集 
2. 電話推廣有潛力客戶 
3. 拜訪客戶，確認其需求 
4. 提出客製化解決方案 
5. 業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6. 客戶透過中租的協助實現其願景 
7. 維繫客戶關係，並在下次服務時提供更高
的附加價值 

41,000
元起 

有相關
工作經
驗者依
資歷調

整 

10 

台北市 
新北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
彰化縣 
嘉義縣 
台南市 
高雄市 
屏東縣 

【中小企業】 
金融行銷 
業務人員 

大學(含)
以上，
不限科
系；商
業及管
理學科
類、經
濟學相
關佳 

提供資本額 5 億以下中小企業客製化的財務
規劃，投資企業成長所需資金的解決方案，
獲取合理利潤，達成業績目標。 
1. 企業客戶名單蒐集 
2. 電話推廣有潛力客戶 
3. 拜訪客戶，確認其需求 
4. 提出客製化解決方案 
5. 業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6. 客戶透過中租的協助實現其願景 
7. 維繫客戶關係，並在下次服務時提供更高
的附加價值 

10 

台北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
彰化縣 
嘉義縣 
台南市 
高雄市 
宜蘭縣 
花蓮縣 

【大型企業】 
金融行銷 
業務人員 

大學(含)
以上，
商業及
管理學
科類、
經濟

學、應
用數學
相關佳 

主要服務對象為資本額 5 億以上企業，以專
業產品架構及規劃能力，為全國逾四分之一
上市櫃公司提供資金及特殊專案產品融資服
務。 
1. 企業客戶名單蒐集 
2. 電話推廣有潛力客戶 
3. 拜訪客戶，確認其需求 
4. 提出客製化解決方案 
5. 業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6. 客戶透過中租的協助實現其願景 
7. 維繫客戶關係，並在下次服務時提供更高
的附加價值 

5 台北市 

【存貨供應
鏈融資】 
金融行銷 
業務人員 

大學(含)
以上，
不限科
系；商
管相關
科系者

佳 

【存貨融資】是一種全新型態的商業模式，
即提供相關產業鏈如貿易、買賣批發…等各
參與業者營運資金之需求。除服務農漁產品
相關行業外，針對其他行業的客戶，如貴重
金屬，也能運用「存貨融資」操作架構，協
助企業以商品、原物料等存貨取得營運資
金，靈活其財務操作。 
1. 企業客戶名單蒐集 
2. 電話推廣有潛力客戶 
3. 拜訪客戶，確認其需求 
4. 提出客製化解決方案 
5. 業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6. 客戶透過中租的協助實現其願景 
7. 維繫客戶關係，並在下次服務時提供更高
的附加價值 

5 高雄市 

【企業金融】 
供應商 

金融行銷 
業務人員 

針對各產業之機器設備供應商，以租賃、分
期及應收帳款受讓方式，配合推廣銷售設備
予設備使用者，協助使用者可快速取得設備
生產。培養「企業授信」及「設備專家」
double skills。 
1. 企業客戶名單蒐集 
2. 電話推廣有潛力客戶 
3. 拜訪客戶，確認其需求 
4. 提出客製化解決方案 
5. 業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6. 客戶透過中租的協助實現其願景 
7. 維繫客戶關係，並在下次服務時提供更高
的附加價值 

15 

台北市 
桃園市 
台中市 
台南市 
高雄市 
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【國際金
融】船舶
融資租賃
及國際金
融業務人

員 

09:00-
17:30 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學(含)
以上，
商業及
管理學
科類、
航運管
理相關 

一、海內外船舶融資相關業務開發: 
1.海內外船舶融資及租賃業務推廣及客戶關
係維護 
2.海內外案件架構、報價與銷售締結 
二、貸後管理及海外業務開發: 
1.貸後合約及本金餘額管理 
2.持續追踪客戶營運狀況 
3.應客戶需求架構跨國融資及租賃案 
三、開發國外客戶融資需求 
四、公司提供完整培訓 

41,000
元起 

有相關 
工作經 
驗者依 
資歷調 

整 

5 
台北市 
內湖區 

【不動產
融資專

案】金融
行銷業務

人員 

大學(含)
以上，
商業及
管理學
科類、
建築及
都市規
劃學科
類、法
律學科

類 

一、不動產融資相關業務開發： 
1. 土地開發、整合型融資 
2. 土地買賣案尾款融資 
3. 土地(過橋式)融資-建照前 
4. 土地都更、危老等開發型專案融資 
5. 土、建融(含合建，代償)開發型專案融資 
6. 新成屋專案融資 
7. 中古屋融資 
二、開發潛在客戶、拓展市場，並與客戶建
立長期夥伴關係。 
三、應客戶營運、資金需求及不動產鑑價
等，提供財務規劃建議。 
四、徵提客戶營運，建案開發計畫等資料及
實地查訪。 

5 

台北市 
桃園市 
台中市 
台南市 
高雄市 

汽車租賃
業務顧問
(一般組/
外商組) 

大學(含)
以上，
不限科
系不

拘，商
管佳；
外商組
TOEIC 
650 以
上尤佳 

1. 企業客戶名單蒐集 
2. 電話推廣有潛力客戶 
3. 拜訪客戶，確認其需求 
4. 提出客製化解決方案 
5. 業審溝通共同評估風險與達成業績目標 
6. 客戶透過中租的協助實現其願景 
7. 維繫客戶關係，並在下次服務時提供更高
的附加價值 

40,000-
45,000

元 
有工作 
經驗者 
依資歷 
調整 

10 

台北市 
新北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
彰化縣 
台南市 
高雄市 

數位金融
行銷業務

人員 

大學(含)
以上，
不限科

系 

台灣先買後付第一品牌-zingala 銀角零卡，
透過協助商家導入免綁信用卡、免儲值、免
綁定銀行帳戶、免年費的創新支付工具，提
供消費者「小額支付、大額分期」的數位金
流服務 
【工作內容】 
1.推廣開發與客戶拜訪(與各式通路商家接
洽，協助商家導入銀角零卡) 
2.研擬行銷企劃(依合作廠商產品屬性，量身
訂做分期付款產品) 
3.客戶教育訓練(說明業務送件流程、審核條
件，幫助客戶快速上手) 
4.客戶關係維護(持續關心客戶使用情形，並
適時給予調整空間) 

38,000-
43,000

元 
有工作 
經驗者 
依資歷 
調整 

10 

消金信用
風險審查

人員 

負責消費性商品(食、衣、住、行、育、樂)
分期申請案件徵授信工作 
1.申辦案件電話照會作業 
2.申辦案件相關信用資料查詢 
3.撰寫審查意見表 
4.案件審核准駁及承作條件之評估 

35,000-
40,000

元 
有工作 
經驗者 
依資歷 
調整 

5 

台北市 
新北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
彰化縣 
嘉義縣 
台南市 
高雄市 
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保險業務
人員 

09:00-
17:30 

12:00-
13:00 
午休 

週休二日 

大學(含)
以上，
不限科
系； 

從事保
險招攬
工作 

1-2 年 

1.提供團體或個人保險諮詢、風險規劃及售
後服務 
2.從服務既有企業客戶出發，同時鼓勵深耕
舊客戶及自行開發新客戶 

30,000 
元 

績效獎金：
每月計算，
獎金提撥 

採階梯制，
獎金爆發 
性極強。 

保障獎金：
依照工作 
經歷核發 
前 3-6 個 
月，享保 
障獎金。 

5 

台北市 
新北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
彰化縣 
嘉義縣 
台南市 
高雄市 

2025 年
中租保經
業務實習

生 

1.實習
期間：
起迄日
不拘，
可配合

半年 
(含) 
以上 

2.工作
時間：

每週 
至少 
實習 
3 天 

不限 

歡迎保險金融相關系所在學生投遞!! 
(1)文書作業 (投保文件檢核、理賠文件審閱) 
(2)電話開發 (續繳通知、電話開發保險商機) 
*實習期間表現優異者，優先轉為正職員工 

時薪
190 元 

5 
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公司 

名稱 
安永台灣 

攤位 

編號 
87 

公司 

地址 
臺北市信義區基隆路一段 333 號 9 樓 

營業 

項目 

•審計服務•稅務服務•策略與交易諮詢服務•諮詢服務 
•法律服務 

行業

別 

會計服務業 
顧 問 諮 詢 服
務 

福利 

制度 

•符合勞基法的休憩型福利 
•全方位照護的保障型福利 
•具競爭力的經濟型福利 
•溫馨友善的服務型福利 
•享受工作與生活平衡的康樂型福利 

QR 

code 

 

職稱 
工作 

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

初階
審計
人員 

固定班 
北區 

09:00-
18:00 
中南區 
08:30-
17:30 

1 小時
休息/ 

週休二日 

大學 
碩士 

1.檢查及驗證企業之財務報表，確保其真實性及合規性 
2.進行數據分析，辨識異常項目並提出建議 
3.評估企業內部控制，提供風險管理建議，幫助企業提升
運營效率 

學士 
40,000

元起 
碩士 

44,000
元起 

300 

台北市 
桃園市 
新竹市 
台中市 
台南市 
高雄市 

初階
財務
會計
諮詢
人員 

固定班 
北區 

09:00-
18:00 

1. 協助客戶財務流程改造、進行帳務流程優化提升營運效
率 
2. 協助客戶處理會計準則轉換與導入相關議題 
3. 審計工作之規劃執行、財務報告之撰寫及編製 

2 

台北市 

初階
鑑識
會計
人員 

1. 舞弊調查：以財會專業與舞弊偵測技術協助企業調查各
種舞弊類型；提供訴訟支援相關之財會資料估算或資料驗
證；協助企業導入舞弊偵防管理架構 
2. 法遵服務：輔導金融機構導入與外部法令規範相關之管
理架構；執行獨立第三方查核測試 
3. 盡職調查：執行實地訪查以確認第三方之整體風險評估 

1 

初階
數位
鑑識
會計
人員 

1. 數位鑑識取證 ‧ 針對被調查目標的電子設備(例:電腦硬
碟、手機、USB)進行鑑識備份 
 學習及運用不同鑑識手法及標準流程支援上述設備的蒐
證 
 進行鑑識分析：找出可疑使用者行為 (如惡意刪除檔案
或違反營業秘密之行為)  
 數據處理、品質管理檢查、檢閱證據等支援  
2. 數位鑑識分析  
 學習運用不同專業鑑識工具分析資料以支援舞弊調查、
訴訟及其他案件 
 協助客戶或案件需求取得、檢視及解釋電腦中資料 

1 

初階
稅務
人員 

1.公司稅務諮詢服務 
2.全球貿易及供應鏈稅務諮詢服務 
3.國際稅務服務 
4.移轉訂價服務 
5.公司稅務依規服務 
6.人力資本諮詢服務 
7.家族企業傳承規畫及稅務諮詢服務 
8.外國機構投資人稅務代理 

學士 
43,000

元起 
碩士 

48,000
元起 

11 
台北市 
新竹市 
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科技
風險
暨電
腦審
計服
務顧
問 

固定班 
北區 

09:00-
18:00 
中南區 
08:30-
17:30 

1 小時
休息/ 

週休二日 

大學 
碩士 

安永科技風險/電腦審計服務顧問的主要工作為評估或管理
資訊科技的風險，幫助企業從營運管理、法令遵循及財務
報導表達允當性的角度，掌握資訊科技風險並採用適當的
控管方式 服務範圍主要包含：  
1. 電腦審計服務：協助會計師及審計團隊評估資訊環境對
財務報表的影響，提供一般資訊環境控制查核、各營運循
環之應用系統功能控制測試或資料驗證分析服務，以提升
審計品質及效率  
2. 資訊風險評估：透過對於資訊環境中科技、流程、人員
的分析及了解，評估資訊及資安風險控管的有效性，並提
供適當之專業建議  
3. 資訊內控建置：了解資訊環境的架構及營運，協助企業
制定標準程序及控制制度，以達到風險管理目的 
4. 法令遵循評估：協助企業掌握法令要求，評估或輔導對
於法令遵循要求的達成度，例如評估個人資料保護機制，
以及資訊安全相關法規之要求  
5. 第三方管理及查核：協助企業對委外服務進行風險管理
及控管機制的查核及輔導 

學士 
42,000

元起 
碩士 

46,000
元起 

15 

台北市 
新竹市 
台中市 
台南市 
高雄市 

資安
與 AI
治理
策略
與管
理顧
問 

固定班 
北區 

09:00-
18:00 

1. 提供企業資訊安全策略規劃與資訊營運融合之諮詢服務 
2. 提供人工智慧治理策略規劃諮詢服務 
3. 提供雲端安全、零信任架構規劃與實施、供應鏈資安等
新興科技顧問諮詢服務 
4. 各種管理制度導入服務，包含 ISO 27001 / ISO 42001 
/ ISO 27017 / ISO 27701 / BS 10012 / TPIPAS 等。 
5. 提供企業資訊提升內部作業之資訊安全/個人資料控管
相關諮詢服務 
6. 輔導企業資安與人工智慧法規遵行，及其法規分析研究 
7. 提供企業網路安全檢視作業與網路架構設計規劃之諮詢
服務 

學士 
46,000

元起 
碩士 

50,000
元起 

3 台北市 

新興
科技
和資
料科
學顧
問 

1. 執行業務訪談、瞭解客戶痛點和需求，並進行相關資料
收集，並提出改善建議 
2. Python 進行資料探勘、數據分析和資料科學應用實作
(模型貼標，並分析客群資料找出價值客戶) 
3. 拆解議題進行 PoC 沙盒實作，並研究新興科技議題(本
組以資料科學為核心出發) 
 
(本工作，涉及大量顧問生命週期環節工作項目，包含
identifying 客戶需求、pursuing proposal 準備、
qualifying 資格相關文件，以及實際成案專業項目產出) 

3 台北市 

企業
韌性
諮詢
顧問 

1. 協助企業導入及維護營運持續管理制度 
2. 協助企業擬定事件應變及營運持續計畫 
3. 協助企業規劃並辦理事件應變或業務（系統）復原模擬
演練 
4. 提供業務數位化轉型及遠端/混合辦公規劃建議 

1 台北市 

新興
科技
諮詢
顧問 

負責提供新興科技與風險諮詢，熟悉雲端/區塊鏈/AI/容器
/微服務/無伺服器運算/Low-code No-code…等領域 
協助客戶進行包括規劃/評估/導入/建置/使用/稽核各種數
位新興科技時，可能面對各式管理/技術/法令遵循議題的
諮詢與顧問服務 
評估管控措施及解決方案，傳遞轉型的理念，提供科技應
用與風險管理的建議，協助客戶確保重要資產的安全性，
使客戶能夠在新興科技採用上做出更好的決策 
擔任新興科技諮詢資深顧問，主要負責如下： 
1.負責執行各式新興科技相關專案，提供新興科技與風險
諮詢，評估管控措施及解決方案，傳遞數位轉型的理念與
建議，協助客戶保護重要資產，使客戶能夠在新興科技管
理與應用上做出更好的決策 
2.與客戶溝通討論，提供持續且可衡量的建議，識別與回
應新興科技威脅，協助客戶建立完善的防護機制，減少導
入新興科技時，資訊資產可能遭受的威脅 
3.管理並激勵具有多元專長的團隊，控管專案時程，確保
持續交付高品質的服務成果，展現深度的技術能力與專業
知識，持續了解客戶需求，協助客戶解決問題，維持長期
良好的合作關係 

1 台北市 
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公司 

名稱 
美商泰優股份有限公司台灣分公司 

攤位 

編號 
88 

公司 

地址 
臺北市中山區民權東路 3 段 2 號 5 樓 

營業 

項目 
資料處理服務業 行業別 資訊服務業 

福利 

制度 

全薪生日假、健身課、語言課、Happy Hour（下午茶）、節慶禮盒、

流感疫苗補助、定期員工健康檢查、休閒娛樂區（Switch、PS5、籃球

機、按摩椅） 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

線上 

中英文 

客服 

(文字) 
00:00-24:00 

每日 8 小時 

用餐 1 小時，

兩段各 15 分

鐘休息時間/一

例一休 

不拘 

1.透過中英文文字回覆消費者

問題 

2.確保客服功能正常運作並持

續提升服務品質 

40,000 元起 

20 

台北市 

中山區 
線上中英/

日英/韓英

文影音標

註專員  

協助影視產品在預計時程內

順利上架在串流平台 
3 
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公司 

名稱 
第一商業銀行股份有限公司 

攤位 

編號 
89 

公司 

地址 
台北市中正區重慶南路一段 30 號 

營業 

項目 

存款、數位金融、外匯、法人金融、消費金融、信用卡、信託、金融

市場、財富管理、都市更新融資及黃金存摺等業務。 
行業別 金融服務業 

福利 

制度 

年節獎金、另依公司營運及個人績效發給績效獎金及員工酬勞、行員

優惠儲蓄存款、員工儲蓄暨持股信託、優惠房貸及信貸、結匯優惠匯

率及手續費、三節福利金、生日禮金、生育津貼、子女教育補助及獎

學金、員工休假旅遊補助、體育康樂活動補助、定期健康檢查、全民

健康保險、團體保險優惠、優於勞基法之假別、語言訓練、在職進修

補助等。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

儲備核心 

人才(MA)- 

一般組 

08:40-

17:00 

中午休息 

0.5 小時 

週休二日 

碩士 

分行各項業務基礎訓練、總

行單位專業培育並派任相關

單位歷練 

54,865 元 

50 

台北市 

新北市 

儲備核心 

人才(MA)- 

數位資訊組 

分行各項業務基礎訓練、總

行資訊及數位單位專業培育

歷練 

10 

業務菁英人

才 
大學 分行各項業務培訓、歷練 50,299 元 30 

一般行員 
專科/

大學 
分行各項業務培訓、歷練 

39,738-

44,620 元 
105 

台北市 

新北市 

全台各地 

一般行員 

(法律組) 

大學 

分行各項業務培訓、歷練 44,620 元 10 
台北市 

新北市 

徵授信 

經驗行員 

分行徵授信業務推展及維繫

客戶關係 
53,153 元 35 

台北市 

新北市 

全台各地 

專案 

理財人員 

協助客戶理財規劃並提供資

產配置建議 
52,582 元 45 

專案助理 

理財人員 

協助客戶理財規劃並提供資

產配置建議 
47,445 元 15 
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公司 

名稱 
台灣睛姿股份有限公司 

攤位 

編號 
90 

公司 

地址 
台北市松山區敦化南路 1 段 2 號 12 樓 

營業 

項目 
眼鏡 行業別 

鐘 錶 及 眼 鏡 零 售

業 

福利 

制度 

⚫ (優於法律)年度健康檢查 
⚫ 臨場醫護健康指導 
⚫ 三節獎金(端午/中秋/年終) 
⚫ 明確的職涯規劃 
⚫ 完善的專業教育訓練 
⚫ 海外交流研習機會 
⚫ 不定期聚會 
⚫ 每月員工優惠購物 
⚫ 通勤津貼/租屋津貼* 
⚫ 定期儲備幹部甄選培訓計劃* 
⚫ 不定期技術檢定及各式培訓課程(儲備幹部訓練)* 
⚫ 年度優秀店舖和傑出員工獎勵制度* 
⚫ 不定期店舖獎勵金制度* 
⚫ 內部推薦獎金* 
⚫ 提供員工制服* 
*符合公司規定者適用 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

JINS_ 

門市銷售

人員 

(台北地

區) 

每日工時 

8 小時 

休息 1 小時 

月休 9-10 天

採排班制 

高中

以上 

1.顧客接待  

2.商品包裝及陳列 

3.眼鏡商品銷售 

4.配鏡加工及眼鏡調整 

5.顧客眼鏡售後服務 

36,000

元 

15 
台北市 

中山區 

JINS_ 

門市銷售

人員 

(新竹地

區) 

1.顧客接待  

2.商品包裝及陳列 

3.眼鏡商品銷售 

4.配鏡加工及眼鏡調整 

5.顧客眼鏡售後服務 

5 
新竹市 

竹北區 

總公司 

行政總務

人員 

休息 1 小時 

周休二日 

1.行政庶務 

2.信件收發及歸檔 

3.辦公室備品下訂 

4.主管交辦事項 

1 
台北市 

松山區 
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公司 

名稱 
日盛台駿國際租賃股份有限公司 

攤位 

編號 
91 

公司 

地址 
台北市中山區松江路 68 號 

營業 

項目 

1. 新車、營業用車、中古車分期與原車融資。 
2. 企業設備租賃及分期業務等金融週邊業務。 
3. 綠能電廠與儲能投 / 融資。 

行業別 金融業(租賃業) 

福利 

制度 

一、 薪酬制度 
     績效獎金、業績獎金、年終獎金、年節禮金 
二、 福利制度   

1.免費定期健康檢查、醫師諮詢服務   
2.國內外員工旅遊補助(視當年度營運狀況舉辦)：    
2023 年度-越南蜆港、 
2019 年度-韓國首爾、 
2018 年度-日本四國、 
2017 年度-大陸山東、 
2016 年度-澳洲雪梨、 
2015 年度-泰國華欣、 
2014 年度-日本九州、 
2013 年度-日本京阪、 
2012 年度-日本北海道   
3.家庭照護：婚喪生育補助、育兒津貼、子女教育補助、急難救助補助   
4.多元社團：桌球社、羽球社、保齡球社、核心肌力瑜珈社、戶外活動
社、志工社   
5.生活福利：部門慶生會/聚餐補助、按摩師服務   
6.休假制度：志工假   
7.員工購車優惠貸款   

     8.集團活動：共識營活動、尾牙旺年晚會、日盛台駿親子日、公       
     益活動 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 
工作地點 

企金業務 08:30-17:30 

12:00-

13:30 

週休二日 

大專

院校 

以Ｂ２Ｂ方式，開發與維護潛在企業

客戶，提供客製化的財務規劃 

1. 電話推廣與實際拜訪企業客戶、了

解客戶公司成長的資金需求 

2. 提出客製化的資金解決方案，分析

產業財報及客戶公司營運狀況 

3. 進行客戶信用徵授信評估(與審

查)，協助客戶公司完成願景發展 

4. 客戶關係維護與貸後管理作業，以

掌握客戶經營狀況 

5. 主管交辦事宜 

40,000

元起 
20 

台北市 

新北市 

桃園市 

新竹市 

台中市 

嘉義縣 

台南市 

高雄市 
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公司 

名稱 
新美齊公寓大廈管理維護股份有限公司 

攤位 

編號 
92 

公司 

地址 
台北市信義路五段 150 巷 2 號九樓 900 室 

營業 

項目 
物業管理､酒店式公寓､仲介事業 行業別 

公寓大廈管理
服務業 
不動產租賃業 
管理顧問業 

福利 

制度 

☆ 年終獎金  ☆ 三節禮金(五一、端午、中秋) 
☆ 年末餐會  ☆ 結婚/生育禮金 
☆ 健康檢查  ☆ 教育訓練 
☆ 團體保險  ☆ 喪亡補助金 
☆ 生日禮金  ☆ 住院慰問金 
☆ 久任獎金 
☆ 介紹獎金 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

保全員 

日班 
07:00-19:00 

夜班 
07:00-19:00 

大月休 7 天 
小月休 6 天 

休息時間 
1.5 小時 

高中
職以
上 

1.貴賓接待、車輛引導 
2.現場緊急事件回報與處置 
3.訪客廠商過濾及登記換證作業 
4.豪宅安全、燈火管制、防火、防竊等巡
查與處置。 
5.包裹與掛號之收送 
6.每日勤務紀錄簿登記 
7.業主委託事項服務等臨時事項處理 

45,000
元起 

12 

台北市 
新北市 

社區 
經理 

排班/固定班 
08:00-17:00 
08:30-17:30 
09:00-18:00 

依當月紅字
天數 

休息時間 
1 小時 

1.綜管社區行政庶務及管理 
2.公司政策宣達及落實 
3.財務規劃報表製作及審核 
4.指導監督、完成勤務及追蹤回報 
5.社區活動、年度計畫規劃與執行 
6.會議召開及執行決議事項 

47,000-
52,000

元 
6 

社區 
秘書 

排班/固定班 
08:00-17:00 
09:00-18:00 
10:00-19:00 

1.住戶服務管理 
2.行政文件表單製作 
3.公文及收發信件 
4.每月收支財務報表製作 
5.主管交辦事項 

38,000-
42,000

元 
6 

清潔 
事業部 

主管 

固定班 
08:30-17:30 
09:30-18:30 

專科
以上 

1.案場人員管理、派任、輔導、督勤 
2.招募、清潔及工作分配 

50,000
元起 

1 

業務 
專員 
行銷 
專員 

日班 
09:00-18:00 

週休二日 
休息時間 

1 小時 高中
職以
上 

1.業務推廣與市場開發 
2.制定業務工作計畫與執行 
3.產品廣告文宣活動之制定 
4.自媒體經營 

35,000
元起 

2 

台北市 櫃台 
人員 

排班 
日班 07:00-16:00 
晚班 13:00-22:00 依當月紅字

天數 
休息時間 

1 小時 

1.櫃檯接待與帳務處理 
2.旅客住宿期間諮詢與生活服務 

35,000-
40,000

元 
2 

房務 
人員 

排班 
日班 

09:00-18:00 
不拘 

1.客房清潔與備品補充 
2.室內家具維護及保養 

34,000-
39,000

元 
2 
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公司 

名稱 
元大期貨股份有限公司 

攤位 

編號 
93 

公司 

地址 
台北市中山區南京東路二段 77 號 5 樓 

營業 

項目 
期貨經紀、期貨自營、期貨顧問、槓桿交易商 行業別 一般服務業 

福利 

制度 

◎具激勵性及市場競爭力之薪獎制度  
◎團體保險(定期壽險、意外險及醫療險)  
◎結婚、生育、子女教育、喪葬等各項補助  
◎三節節金  
◎員工持股信託補助  
◎定期員工健康檢查  
◎員工社團活動  
◎員工優惠貸款與金融服務  
◎尾牙活動  
◎多元豐富的員工教育訓練與派外進修  
◎福委會特約商店優惠 

QR 

code 

 

職稱 
工作

時間 

休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作

地點 

國際 
經紀人 

08:00-
16:30 

中間休息
0.5 小時 
週休二日 

專科、 
大學 

招攬業務與受託買賣、開發、服務客戶(產品介紹、
接單) 

33,000
元起 

16 

台北市 
新竹市 
台中市 
台南市 
高雄市 

交易員 

08:00-
17:00 

中間休息
1 小時 

週休二日 

大學、 
碩士 

期貨及證券策略之開發與交易執行 
40,000

元起 
2 

台北市 
中山區 

數位 
行銷 
業務 
人員 

專科、 
大學 

外匯、美股等 CFD 業務拓展、自媒體經營、數位行
銷與通路合作、協助客戶交易平台使用、程式交易
策略推擴 

33,000-
38,000

元 
3 

經營 
企劃 
人員 

大學 

1. 永續經營相關工作，包括：永續報告書編製、內
外部 ESG 相關作業規劃及執行等 
2. 公司治理相關作業，公司規章修訂、主管機關各
項內外部規範執行及落實 
3. 公司財務績效分析、業務及整體經營策略規劃等
專案 
4. 其他各項專案執行 

40,000
元起 

2 

內部 
稽核 
人員 

1. 辦理內部控制制度查核、撰寫稽核報告及查核缺
失改善追蹤 
2. 辦理行政事務及交辦事項 

34,000-
39,000

元 
1 
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國外 
法人 
業務 

08:00-
16:30 

中間休息
0.5 小時 
週休二日 

專科、 
大學 

1. 收受委託 
2. 協助負責維運客戶關係(客戶帳務、交易、市場資
訊服務) 
3. 業務開發 
4. 部內例行事務(定期風險評估、防洗錢作業、業務
報告、開戶) 
5. 其他主管交辦事項 

40,000
元起 

1 

台北市 
中山區 

國內 
法人 
業務 

大學 法人業務推廣及服務 1 

國內 
法人 
專員 

專科、 
大學 

法人業務一般行政作業及客戶服務 
34,000-
39,000

元 
1 

身心 
障礙 
人才 
召募 
媒合 
專區 

08:00-
17:00 

中間休息
1 小時 

週休二日 
行政人員、電話客服類人員 

33,000
元起 

2 
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公司 

名稱 
力新國際文化事業股份有限公司 

攤位 

編號 
94 

公司 

地址 
新北市中和區板南路 653 號 3 樓 

營業 

項目 

力新文化是由一群在文化創意產業服務十多年，對傳遞知識教育執著且熱情的工作
伙伴所共同創立。力新文化現階段致力於兒童教育領域，積極參與各種展覽活動，
在各種不同類型的公共場所皆可看到力新文化工作夥伴的身影。 
我們希望在 2030 年，臺灣推動全雙語教育時，能參與其中並成為良好助力。為
此，現在的力新文化提供了 2 大系列產品、2 大服務，並回饋社會的 CSR 
2 大系列產品: 
系列 1.科普圖書與英語學習教材系列 2.國家地理之影音科普商品 
2 大服務: 
1.「Take a Break」 
到府教學服務，協助家長如何使用產品，教導如何親子共學!!讓孩子學得開心，也
讓力新文化更貼近您的心。 
2.「力新小學堂」 
每月定期開課、由專業教師規劃課程的「力新小學堂」。授課以來，已為數十組家
庭創造親子共學、共讀的寶貴回憶！ 
CSR:「蒲公英 101 計畫」 
力新文化秉持著飲水思源的感恩之心，真誠地投入社會服務， 
實行「蒲公英 101 計畫」。力新文化已開始至偏鄉小學、育幼院等需要幫助的團體
實行 101 次服務，幫助小朋友們在有限的教學資源中汲取大量豐富的知識！ 

行業

別 
零售量販業 

福利 

制度 

年終獎金、三節禮金、生日禮金、父母生日禮金、全勤獎金、業績獎金、婚喪/生
育補助、員工在職教育訓練、每年健檢補助、員工旅遊(國內外旅遊)、員工幸福
日、不定期團隊休閒活動、新人學習獎金最高 5,000 等。 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作地

點 

(臺北)
【國家
地理】

品牌 
銷售 
代表 
(專櫃 
行銷) 

上班時間依各
百貨營業時間

安排 
1.百貨展點： 

早櫃 
10:30-20:30 

午櫃 12:30 至
各百貨打烊 

時間 
2.特殊展點 

(如世貿、南港
展覽)約

10:00-18:00 

用餐時間
午晚各為

1 小時 
依各月休 

大專院校 

於各大百貨公司/賣場/展覽館銷售產
品： 
1.科普圖書與英語學習教材 
2.國家地理之影音科普商品 

35,000
元起 
(獎金 
另計) 

15 

台北市 
新北市 
(百貨展
點、特
殊展點) 

(臺北)
【國家
地理】

兒童 
英文 
教育 
行銷 
專員 

大專院校 
需具有以
下其中一
項證照: 
TOEIC 

多益 800
分以上 

全民英檢
中高級 

以上 
托福

(iBT)60
分以上 

雅思 6 分
以上 

於各大百貨公司/賣場/展覽館銷售產
品： 
1.科普圖書與英語學習教材 
2.國家地理之影音科普商品 

37,000
元起 
(獎金 
另計) 

5 
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【國家
地理】

英文 
編輯、

校對
者、 
英文 
企劃 

08:30-18:00 
用餐時間為

90 分鐘 
週休二日 

大專院校 

1. 產品(影片/書籍)製作流程管理 
2. 產品(影片/書籍)校正及品管 
3. 產品上架發行、發行企畫擬定 

33,000-
38,000

元 
2 

新北市 
中和區 

【國家
地理】

授課 
教師 

1.專業兒童課程設計及教案編寫 
2.依照教案授課，教學服務及家長服務 
3.熟悉 108 課綱、英語學習、STEAM
教育 
4.親子共學和互動式教學 
5.未授課時協助校對書籍產品 

40,000
元起 

1 

【國家
地理】

帳務 
人員 

1.業務人員銷售業績紀錄 
2.進銷存系統(銷/退貨單)建檔 
3.各廠商-銀行、百貨帳務稽核/發票開
立 
4.零用金管理、稽核 
5.各項銷售數據表格提供(EXCEL 相關
表格操作) 
6.業務人員請款收據稽核 
7.電話接聽及應對 

32,000-
37,000

元 

2 

【國家
地理】

通路 
開發 

1.負責(原有/新拓)展覽業務接洽 
2.開發新廠商和舊廠商接洽維繫關係  
3.透過各式平台，針對現有展覽、百貨
賣場活動規劃接洽 
4.廠商溝通、合約招商處理 
5.具跨部門協調能力 

1 

【國家
地理】

人資 
人員 

1. 執行人員招募、甄選、報到、離職 
及考勤管理作業 
2. 開發招募管道，規劃公司徵才活
動，達成組織人力需求目標 
3. 管理人才庫，保持人才數據的即時
更新，優化招聘效率 
4. 勞健保加退保操作 
5. 員工關係建立與維護等工作，建立
溝通管道並落實 
6. 協助公司政策之推動及主管交辦事
項 

1 
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公司 

名稱 
台灣人壽保險股份有限公司 

攤位 

編號 
95 

公司 

地址 
臺北市南港區經貿二路 188 號 8 樓 

營業 

項目 

個 人 保 險 ： 壽 險 保 障 、 健 康 醫 療 、 意 外 傷 害 、 年 金 保 險 ， 投 資 型 商 品 
特色商品：旅平險、團體險、微型保險、長期照護、高齡化商品、保障型商
品、小額終老商品保險、外溢商品、海外度假打工青年等 

行業別 金融保險業 

福利 

制度 

◆ 獎金 / 禮品類：1.年終獎金 2.三節禮金 
◆ 制度類：1.員工介紹獎金 2.順暢的升遷管道 
◆ 其他員工福利與補助：1.總公司免費供餐制度 2.員工貸款優惠(房貸/信貸) 
3.員工購物優惠 4.健康檢查 5.特約商店 6.旅遊補助 
◆ 教育訓練計畫 1.在職訓練 2.專業領域訓練課程補助 3.通識訓練課程規劃 
4.幸福講堂 

QR 

code 

 

職稱 工作時間 
休息& 

休假制度 
學歷 工 作 內 容 待遇 

需求

人數 

工作 

地點 

客戶服務

人員- 

保服& 

理賠 

週一至週五 

08:50-17:30 

中午休息

1 小時 

週休二日 

大學 

保險或

商學相

關科系 

前三個月於保單服務&理賠審核兩個單

位輪調後分發 

1.保單服務-保單契約變更、解約、借

款、給付相關作業 

2.理賠審核-案件受理、審核及款賠付 

3.理賠調查案件協助及電話諮詢服務 

4.其他交辦事項 

35,000

元起 

5 台北市 

輔導專員

助理 

1.配合業務推動及目標執行 

2.公司政策宣導及行政溝通 

3.業務單位輔導、商品/共銷/協助推動

及協助 

4.活動、會議及專案訓練舉辦 

5.報表回覆與整理 

6.其他交辦事項 

5 
台北市 

高雄市 

通路行政

人員 

1.擔任通路行政服務窗口 

2.後台溝通協調作業  

3.作業規則宣導及要保書製作  

4.核心系統資料測試 

5.主管交辦事項 

5 台北市 
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